Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av utevere med “™™™*
minoritetsbakgrunn? Hvilke?

Nei Nei. Vi har ikke gjort noen konkrete tiltak, men har mange spillere
med minoritetsbakgrunn. Vil ansld at vi har 20-25% med
minoritetsbakgrunn.

Har veert pd internasjonale skoler og hadde en Ja, oppstart av minoritetslaget for jenter. Disse integreres i

basketballeokt . andre lag ndr de nar et visst ferdighetsniva.
Nei, vi har heldigvis utevere med minoritetsbakgrunn uten
spesielle rekrutteringstiltak

Ja. Viner svecert aktive pd en internasjonal skole og to SFO-treninger

inntaksskoler

Ingenting utover & tydeliggjere tilgjengelighet av
inkluderingsmidler




Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av utevere med “™™™*
minoritetsbakgrunn? Hvilke?

Ingen tiltak utelukkende mot utevere med Nei, ingen spesifikke Vier medilnkluBasket
minoritetsbakrunn. Vi jobber med rekruttering generelt for &
oke utevermassen i alle lag/aldersklasser.

lkke spesifikke Ja, holdt treningsavgiften til et minimum. Veert synlig i
ncermilje og rekruttert spillere fra lekka.

Vi har drevet aktiviteter overfor barn og ungdom med
minoritetsbakgrunn, men det er har ikke veert
rekrutteringsarbeid. Likevel vil det kunnet ha en
rekrutterende effekt.

Ja, Inklu prosjekt med med god suksess

Sekt om midler for & dekke kostnader som béde folk med
minoritetsbakgrunn og andre kan benytte seg av for at
@konomi ikke blir en hindring.

Arbeid med inkluderingsmidler




Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av utevere me

minoritetsbakgrunn? Hvilke?

Ja, mange og et starre prosjekt med midler fra idrettsradet.
For omfattende ¢ skrive om her

Fatt foreldre med pda dugnader, kioskssalg osv

Vi har gjennomfert mange skolebesek denne sesongen til
tross for korona. Samlet hatt basketundervisning for mellom
700 og 800 barn pd lokale skoler og SFO
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Nei

Har integrert i sportslig utvalg, trenerstab og styre

We as a club are more focused to make basketballl
accessible for those who cannot afford to play other
popular sports in basketball. Based on that goal we recruit
a lot of athletes from different backgroundis.

Basketavdelingen har ikke gjort dette direkte, men
idrettslaget som vi er en del av har fokus pd inkludering og
har tilbud. Idrettslaget bidrar ogsd med stotte til de med
minoritetsbakgrunn slik at de kan delta p& aktiviteter.

Vi har minoritetsspillere uten spesifikk rekruttering.

By focusing on making basketball affordable it opens up
the recruitment of athletes from different cultures and
economic background.




Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av utevere me

minoritetsbakgrunn? Hvilke?

TrenereStyrevervAnnet

Kontakt med kommunens velkomstklasser. Kontakt med
skolenes sosianetverk.

Kontakt med kommunens ansatte for flykninge mottak,
velkomsklasser, helse sostre ved skoler, folkehelse, ...
Samarbeide med tidligere Akershus idrettskrets om
Storbymidler, Inkludering utevere fra fremmede kulturer som
tradisjonelt er med i Norsk
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We work the kommune on providing activities to at risk kids,
which often include athletes from different backgrounds. We
were planning to have an open gym on Friday evenings to
give the kids activities and keeping them out of trouble.

However this plan was halted due to covid-19. We are
viewed upon in the area as the club that is best suited to
handle and incorporate kids from different backgrounds.

Holdt pd med deti mer enn 20 ér.




Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av frivillige me

minoritetsbakgrunn? Hvilke?

MNei.

Nei, ingen spesielle tiltak.

Nei, ingen spesifikke
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Nei, ingen konkrete men vi ser pd dette.

Har trenere med minoritetsbakgrunn. Disse har da kommet
selv, ikke med spesielle tiltak.

Nei

Vi har en trener med minoritetsbakgrunn. Foreldre/foresatte
har veert flinke til & stille pd dugnader/oppgaver i klubben
(sekretariat, kiosk ol.)

Ingen spesielle tiltak. Det er en generell utfordring & skaffe
frivillige.

Neiingen spesielle tiltak. Vi forseker & engasjere foreldrene,
men det er veldig vanskelig & f& dem til & bli med

3
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Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av frivillige me
minoritetsbakgrunn? Hvilke?

Nei, sprakbarrieren oppfattes som et hinder for dette Ingen konkrete tiltak. Det er generelt utfordrende & lkke utover sparsmdal direkte i foreldregruppen
arbeidet. rekruttere frivilige uavhengig av om de har
minoritetsbakgrunn eller ikke

lkke bevist, men noen foreldre med minoritetsbakgrunn
Nei, men har trenere med minoritetsbakgrunn. stiller patar seg oppgaver pa lik linje som foreldre uten
Vi har rekruttert unge spillere som assistenttrenere. minoritetsbakgrunn.

Russland, USA, India, Pakistan, Tanzania, Rwanda, Canada

Sliter generelt med & skaffe lagkontakter/frivillige, men nei

KlubbambassadererTrenere og styreverv

Skal begynne & rekruttere foreldre med utenlandsk
bakgrunn sé snart korona gir seg. Vi er en ung klubb som
fikk korona slengti trynet like etter oppstart
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Har dere gjennomfort tiltak for rekruttering av frivillige me
minoritetsbakgrunn? Hvilke?

Vi spiser mat fra forskjellige kulturer sammen, og vi har tolk vi arrangerer vanligvis klubbdag med familiekamper og
og klubbambassderer med flere sprak. servering. Det er veldig populcert ogsa blant spillere og
foreldre med minoritetsbakgrunn. Vi ber bruke dette mer
bevisst fremover for & forseke & fa med flere frivillige med
minoritetsbakgrunn




Opplever du at klubben tilpasser sin klubbkultur for —
imotekomme frivillige og utevere med minoritetsbakgrunn?
Eksempler pd gjennomfort/forslag?

Hos oss er det plass til alle ! Vi tilrettelegger ved behov, feks
er det en del som har svak ekonomi, da hjelper vi med
treningsavgift, lisens oll.

Vi behandler alle likt

Vér klubb stadr med dpne armer, og tar imot alle som vil vcere
frivilige hos oss.

Vi tar pd oss oppdraget med & lcere opp foreldrene i det
som er bra med den norske idrettsmodellen for sé og
tilpasse oss til det de kan bidra med

Hos oss skal alle fele at de er en del av fellesskapet !

Ingen spesielle tiltak

Ja, vi gjennomfaeres prosjekter for blant annet barn og unge
med minoritetsbagrunn. Eksempler: StartOppBergen,
EasyBasket for alle og Skoleturnering

Har ikke gjort spesielle tilpasninger. Vi tar imot alle og tror vi
mener vi har en kultur som er inkluderende uavhengig av
nasjonalitet.

Solidaritetsfond i klubben hvor alle kan seke om & fé stotte
til utgifter til treningsavgift ell.



Opplever du at klubben tilpasser sin klubbkultur for ——
] ] & ] ] ]
imotekomme frivillige og utevere med minoritetsbakgrunn?
L] ®
Eksempler pa gjennomfert/forslag?
Vi serverer mat fra vare forskjellige kulturerHar 2 Vi hjelper noen av vdre utevere med minoritesbakgrunn med Inkludering ligger i en av klubbens strategiske
klubbambasaderer som dekker forskjellige sprak, og kan ¢ i dem fri aktivitetsavgift. verdierKlubben har eget inkluderingsfond med stette fra
fungere som tolk kommune, fylke, velledighetsorganisjoner...
Our club has a very diverse board and coaches from
Har fokus p& & holde kosthaden med basket nede different cultures, nationalities and backgrounds. By having Har en desginert person til & handtere barn med vanskelig
(kontingent, tren avg, egenandeler), gjere info om klubb og such diversity we are able to learn from each other and are @konomi (ofte minoritetsbakgrunn), som kan ta kontakt med
aktivitet lettere tilgjengelig gjennom publisering av viewed as a very welcome and attractive club to join due to foreldre osv.
oppdatert klubblov og klubbhdndbok pd kommende ny the

nettside. Fokus: idrettsglede

Vima terre & voere mer nysgjerrige pda andre kulturer, ogsad i
Vi har ansatt klubbambassaderer som har som oppgave & styresammenheng.

different backgrounds and cultures working and playing in snakke med foreldrene og hjelpe de og barna til rette
the club.
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Opplever du at klubben tilpasser sin klubbkultur for
imotekomme frivillige og utevere med minoritetsbakgrunn?
Eksempler pd gjennomfort/forslag?

Klubbkulturen endres etter hvert som vi har flere med Vi har nedsatt medlemskontingent og treningsavgift for Shut Up @ play var en tidlig variant av vellykket
minoritetsbakgrunn. lkke gjort noe strukturelt utover ordning barn og unge som kommer fra famiier med lav inntekt. holdningskapende prosjekt.
med inkluderingsmidler og generelt & holde kostnader nede

for uteverne

Det jobbes i hovedlaget ogi var lille baskegruppe med
stette fra administrasjonen, Nav og kommunen.
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Opplever du at klubben jobber aktivt med forebygging av
rasisme? Har du konkrete eksempler dere gjor eller kunne
ha gjort?

Kunne vcert mer aktive. Har delt lenker til kampanje.

Vi kunne ha varslet mer. Vi forebygger rasisme med & vcere
en tolerant klubb.

Vi har samtaler med spillere i grupper hvor snakker om at
det er nulltoleranse for rasisme og diskriminering

Alle vare spillere behandles likt uansett nasjonalitet.

Styret har laget en egen beredskapsplan for mobbing,
rasisme og diskriminering.

Per nd trenger vi ikke & jobbe mot rasisme i var klubb. Nesten
alle er fra andre steder feks ul13 har 22 forskjellige
nasjonaliteter representert. Vi er riktig nok veldig var pd
eventuelle episoder og problemstillinger.

Vi har nulltoeranse for rasisme. Hvis spillere, trenere eller
andre personer i var klubb viser slik holdning blir de bedt om
& skifte klubb.

We had an incident when our girls team was attacked on
social media due to the fact that they were MuslimThey said
very bad things about our girls which were only 13yrs old.

Vi er ikke spesielt aktive, men stetter opp om felles-initiativ,
som for eksempel #BARESTOPP
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Opplever du at klubben jobber aktivt med forebygging av
rasisme? Har du konkrete eksempler dere gjor eller kunne
ha gjort?

Fokus pd at miljget er sd lite at vi trenger alle. Trenere og Jobber med respekt og samhold i lagene og pd klubbnivé Nulltolleranse for alle former for rasisme, diskriminering etc
andre maé "sléa ned pd&"/ konfrontere alle former for
mobbing/rasisme. Burdet ha mer dialog om dette i styret og

med foresatte, trenere og spillere. Kommer ikke av seg selv.
Nei, men har aldri opplevd direkte rasisme i klubben, (det ville the board talked to the players and parents and we filed a
kanskje blitt litt kunstig). case against that individual. As a club we stood behind
them and they felt proud that everyone within the club
VI opplever ikke rasisme i egen klubb, men det er i mete med stood by them and protected them on social media and in
andre klubber det skjer. ' ) person.

Kampanjen ber brukes i klubben for & f& fokus pd omradet
pa& alle nivéer. En liker nok & tro at det ikke skjer hos "oss".
Fokus og dpenhet er viktig pd alle niva.

Vi godtar ikke rasisme, men jobber ikke spesifikt med det,

utover nulltoleranse
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Hvordan kan Nlorges Basketballforbund bli gode pa a
inkludere alle i var idrett?

Synes vi er gode dllerede | Basketball er inkluderende !!! Ha en apen kultur som inkluderer alle arrangere make basketball more accessible financially or set up
spillerutviklingsprogrammer som har nok kapasitet slik at programs or tips to the club to get financial support for
alle som vil kan bli med those who do not have the economy, for example Coop

Fund

Jeg opplever at bade vi som klubb og NBBF er gode pd

inkludering.

At flere enn Presidenten blir god p& & minne alle om verdiene

til NBBF; Inkluderende, gey og mdirettet. Foler at baskeballmiljget stort sett er gode pd inkludering.
NBBF har god fokus p& dette allerede, bla i visjonen var. Det
er et nyttig hjelpemiddel

Besoke ungdomsskoler med foredrag ol, og hjelpe og La det bli en naturlig del av det vi prater om

opprette et tilbud i ncermilje!




A Mentimeter

Hvordan kan Nlorges Basketballforbund bli gode pa a
inkludere alle i var idrett?

Think there should be a bigger push for the mentally and/or bistd klubbene i rekrutteringsarbeidetbygge opp profiler Jobbe for at regelverket fremdeles tillater Hijab,
physically challenged as well. som kan trekke enda flere spillere til idretten var "heldekkende kropps tey" under spilledrakt osv.
Deling av materiell til klubbene er nyttig for at klubbene skal Personlig ville jeg likt & se starre landsdekkende Ga ut med kjente statlige, kommunale og andre
kunne kunne ke sin kompetanse pd inlkudering og arbeid rekrutteringskampanijer. inkludersordninger.

mot rasisme.

Lage et opplcerings program/ verktey for & skolere

Gay, inkluderende og mer enn en idrett er vel et greit gymilcerere i barneskolen for & fa basket inn i gymtimene.
utgangspunkt. Tenker at dette er en stor verdensidrett og vi Sitat gymlcerer: vi spiller aldri basket for vi kan ikke reglene.
har ogsda i Norge spillere fra mange ulike land og kulturer.
Ndér det fungere og vi alle har fokus = godt utgangspunkt




