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1. Innledning — «Felles plan for norsk basket»

«Felles plan for norsk basket» er hele basketballidrettens virksomhetsplan. Planen skal vaere
styrende for all aktivitet i alle ledd av organisasjonen, det vil si klubber, regioner og forbund. Pa
oppdrag fra Basketballtinget, skal vi jobbe for a nd de vedtatte malsettinger for organisasjonen.

Norges Basketballforbund- og forbundets regioner har som hovedoppgave a stgtte og hjelpe
klubbene, i tillegg til & utvikle aktivitet pa regionalt og nasjonalt niva. Regionene er forbundets
forlengede arm og skal bidra til & Igse oppgaver til det beste for klubbene. Klubbenes hovedoppgave
er a skape aktivitet for medlemmer- og potensielle medlemmer.

Basketballtinget/Forbundstinget er NBBFs hgyeste myndighet, klubber med 100 medlemmer eller
flere, klubber med lag i nasjonale serier, regioner, og ledere av Dommerkomiteen, Lovkomiteen,
Appellkomiteen og Sanksjonskomiteen og NBBFs styre har stemmerett pa Basketballtinget.

Til grunn for virksomhetsplanen ligger de fgringer som er gitt av den norske stat og Norges
Idrettsforbund og paralympiske komité (NIF) og med det Idrettspolitisk dokument 2015 — 2019 (IPD),
hele idrettens samlede virksomhetsplan. | tillegg bygger virksomhetsplanen pa innspill og diskusjoner
med klubber, regioner og frivillige. Planen er en revisjon av NBBFs Strategiplan for 2013 — 2018,
revisjonen finner sted for a ga i takt med Idretten for gvrig.

| Vedlegg 8d, «Om planhierarkiet», beskrives hvordan alle organisasjonsledd skal se eget
organisasjonsledd i lys av felles mal og verdigrunnlag. Herunder er det gnskelig at klubbene
involverer sine medlemmer og utarbeider sine egne planer som bygger pa og stgtter opp under
«Felles plan for norsk basket». En slik systematikk vil bidra til at alle drar i samme retning, og man far
en effektiv ressursutnyttelse der alle, hver pa sitt omrade, jobber for a na var felles visjon.

Arbeidet med & utvikle basketball i Norge omfatter mange oppgaver og detaljer. Alt av arbeid som
ma gjgres for a na vart mal er ikke inkludert i denne planen. Dette dokumentet omfatter kun det som
betraktes som viktigst for 8 na malet for perioden. | det daglige arbeidet, bade i klubb, region og
forbund, inngar en mengde driftsoppgaver som over tid er med pa a utvikle var organisasjon i gnsket
retning. Driftsoppgavene er ikke omtalt i denne planen.

| tillegg til a vaere et styringsredskap som sikrer en helhetlig tanke- og arbeidsprosess gjennom de
ulike organisasjonsledd (klubbene, regionene og forbund), vil den foreliggende planen ogsa fungere
som grunnlag for a synliggjgre basketballidretten i Norge, ovenfor offentlige myndigheter,
nzeringslivet og andre relevante aktgrer.

Fgrste del av «Felles plan for norsk basket» belyser temaer som har gyldighet utover tingperioden
2016 — 2020, sa som visjon, verdier og virksomhetside. Programerklaeringen er en oversikt over
organisasjonens konkrete prioriteringer og ambisjoner for tingperioden, denne presenteres fgr det
angis mal for basketaktiviteten, norsk baskets kjerneaktivitet og stgtteaktiviteten, det vil si
virkemidlene som skal bidra til at vi nar de malene som er satt.



2. Norsk baskets visjon

En felles visjon beskriver et fremtidig bilde av gnsket situasjon for norsk basket, som mange fgler seg
forpliktet ovenfor. Norsk baskets visjon er:

«Basketball — mer enn en idrett»
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3. Norsk baskets verdigrunnlag

Norsk baskets verdigrunnlag skal hjelpe oss i a bli tydeligere pa hvem vi er og ogsa fa frem det som
skiller oss fra andre idretter i Norge. Verdiene er levereglene alle som er involvert i norsk basket skal
fglge. Verdiene spesifiserer ogsa hva som konkret menes med «Basketball — mer enn en idrett».

Basketball er inkluderende!
Basketball er ggy!

Basketball er malrettet!

Naermere utdypning av verdigrunnlaget finner vi i vedlegg 8b.



4. Norsk baskets virksomhetside

Virksomhetsideen beskriver hva norsk basket «skal holde pa med», «hva vi brenner for» og «hva vi
gnsker a bli best pa».

Norsk basket skal:

Tilby alle barn og ungdom som gnsker a spille basketball et aktivitetstilbud som gir mestringsfglelse
og med det gke rekrutteringen og hindre frafallet

Tilpasse serie- og turneringsspillet slik at alle som @nsker skal kunne spille basketball med
utgangspunkt i egne forutsetninger og behov

Utvikle en prestasjonskultur som gir norske spillere de beste fortrinn i inn- og utland
Videreutvikle tilbudet til rullestolbasketspillere og stimulere navaerende og nye
rullestolbasketmiljger

Forenkle arbeid i klubb og utvikle klubbmiljger som skal bidra til at alle involverte velger basketball
«hele livet»

Utdanne flere trenere og dommere slik at det sportslige tilbudet er av beste kvalitet uansett niva
Ha et kontinuerlig fokus pa forbedring av anleggssituasjonen

Vare fgrende i arbeidet for mangfold, inkludering og toleranse i idrettsorganisasjonen og i det
norske samfunn

Baerende prinsipper for arbeidet:

Vi arbeider langsiktig og systematisk pa alle nivaer i organisasjonen
Vi skal veere kunnskapsbasert i alt vi gjgr

Vi er apne om og transparente i vart arbeid

Samarbeid og tillit skal prege arbeid mellom klubb, region og forbund

5. Norsk baskets programerklaering

Programerkleeringen viser i all hovedsak til hvilke oppgaver norsk basket skal prioritere i perioden.
Programerklzeringen er overordnet og gjenspeiler norsk baskets kjerneaktivitet og stgtteaktivitet i
prioritert rekkefglge:

Programerklzering:

Bidra til a forenkle og styrke frivillig arbeid i klubb og legge til rette for at klubbene kan utvikle
seg i pnsket retning

Tilby trenere- og dommere opplaering med tydelige krav og mal slik at det sportslige tilbudet er
av beste kvalitet uansett niva

Tilby barn og ungdom et aktivitets-, konkurranse og spillerutviklingstilbud tilpasset-deres behov,
forutsetninger og personlige malsettinger

Utvikle en prestasjonskultur som skal bidra til gode sportslige resultater internasjonalt

Utvikle en helhetlig sportslig plan for arbeidet sentralt som er apen og tilgjengelig for klubber og
trenere.

Sgke samarbeid med den egenorganiserte delen av basketballsporten:

Utvide sportens nedslagsfelt til 8 dekke hele landet.

Veaere en padriver for integrering av innvandrere gjennom deltagelse i organisert idrett,-bade som
aktive og i klubbenes organisasjon.



6. Norsk baskets kjerneaktivitet

Norsk baskets hovedoppgave er a skape aktivitetstilbud for alle medlemmer og potensielle
medlemmer. Vi skal rekruttere, ivareta og utvikle, og gi utgvere mulighet til 3 prestere.

Hovedmal for norsk basket

Basketballtinget vedtok i 2012 at hovedmalet for perioden 2013 — 2018 skulle vaere vekst i antall
aktive utgvere. Innen utgangen av 2022 skal norsk basket totalt utgjgre 16250 basketballspillere. For
a na dette malet ma vi rekruttere flere og s@rge for at faerre faller fra. Av de grunner skal vi i perioden
prioritere a rekruttere nye spillere og ivareta og utvikle allerede aktive basketballspillere.

Begrunnelsene for at fokuset for norsk basket skal veere a rekruttere og ivareta- og utvikle er:

e Flere og spille med og mot er ngdvendig for at basketball skal vaere attraktivt

e Stgrre bredde er ngdvendig for @ kunne differensiere tilbudet til spillere samt for a kunne
prestere pa et hgyt internasjonalt niva

e Har vi mange medlemmer blir vi mer synlighet i norsk offentlighet og med det mer relevant for
sponsorer og samarbeidspartnere

6.1 Malgruppefokus
Norsk basket skal ha fokus pa a rekruttere fra aldersgruppen 6-12 ar

Begrunnelse for malgruppefokus:

e Norsk basket har som mal a gjgre seg mer gjeldende for barn i barneskolen
e Norsk basket har som mal a vaere et naturlig valg for barn som gnsker a drive organisert idrett
e Norsk basket har som mal a inkludere alle pa tvers av etnisk bakgrunn og tilhgrighet

Resultatmal for perioden

For tingperioden 2016 — 2020 har norsk basket som mal & vokse fra 11400 til 14380 medlemmer. Ved
utgangen av 2022 er var malsetting 16250 medlemmer. Klubb, region og forbund skal bidra pa ulike
omrader. Den samlede innsatsen blir avgjgrende for maloppnaelsen.

For at vi skal nd vart endelige mal ma norsk basket i planperioden ha vekst i medlemsmassen som
felger i tabellen under:

Rekruttere Ivareta/utvikle Prestere
Barn6-—12ar 2016: 480 Maksimalt 10% frafall

2017: 500 innenfor

2018: 610 aldersintervallet

2019: 650

40/60 kjgnnsfordeling




Ungdom 13 —-19 ar

2016: 160
2017:160
2018: 100
2019: 100
40/60 kjgnnsfordeling

Maksimalt 5% frafall
innenfor
aldersintervallet

Mal ved utgangen av perioden:
Implementere en felles
spillerutviklingsplan og
landslagsstruktur

25 lag deltar i kval. i UNM

U16 deltar i Nordisk og EM

U18 deltar i Nordisk og mulig EM

Unge voksne 20 — 35 ar

2016: 10
2017:10
2018: 10
2019: 10
40/60 kjgnnsfordeling

Ingen frafall innenfor
aldersintervallet

Mal ved utgangen av perioden:
10-12 lagi vare to ligaer

Voksne 36 +

2016: 10
2017:10
2018: 10
2019: 10
40/60 kjgnnsfordeling

Ingen frafall innenfor
aldersintervallet

Tallene i tabellen er avrundet for a gi et mer oversiktilig bilde av gnsket rekruttering. Grunnlaget for tallene i tabellen er vedtatt vekst med
mal om 16250 medlemmer i 2022 og utviklingen siden 2003.

Splitter vi opp vart maltall om vekst ser vi at det er relativt fa nye medlemmer som skal rekrutteres.
Se vedlegg 8f-i med oversikt over vekstbehov i hver enkelt region, og behov for vekst fordelt pa
antallet klubber per region.



6.2 Rekruttere

Med a «rekruttere» mener vi en gkning i antall personer som blir medlem og som deltar i en eller
flere basketballaktiviteter.

Ansvar i klubb:
| hovedsak skjer all rekruttering i klubb. Klubbene rekrutterer nye spillere avhengig av kapasitet i
klubb, bade hva gjelder trenerkrefter, antall frivillige og hall- og banekapasitet. Det er viktig at
klubbene planlegger sitt rekrutteringsarbeid
og at klubbene har fokus pa bade a rekruttere
til jentelag sa vel som til guttelag.

Ansvar i region- og forbund:

Forbund og region skal i all hovedsak
understgtte klubbenes rekrutteringsarbeid
ved 3 legge til rette for muligheten for
meraktivitet gjennom ulike former for
aktivitetstilbud og stgtteaktivitet.

| planperioden skal forbund- og regioner
giennomfgre fglgende overordnede tiltak for
a legge til rette for rekrutteringsarbeid i
klubb:

e Utvikle og implementere en felles plan for
rekrutteringsarbeid i samarbeid med
klubbene

e Evaluere- og videreutvikle tiltak- og
konkurransetilbud for aldersgruppen 6 —
12 ar

e Sette fokus pa at basketballtrening for
barn i aldersgruppen 6 — 8 ar skal vaere
allsidig ballaktivitet/ballek el. ha et
allidrettslig preg

e Premiere klubber som har vekst blant
medlemmer i aldersgruppen 6 — 12 ar

e Premiere klubber som har vekst i antall
jenter i medlemsmassen




6.3 Ivareta og utvikle

Med a «ivareta og utvikle» mener vi aktivitet som fglger opp medlemmene gjennom deres ulike
livsfaser og aktivitetsvalg.

Ansvar i klubb:

Ivaretagelse og utvikling skjer i hovedsak i klubb. Gjennom stimulerende klubb- og treningsmiljger gir
klubbene medlemmene mulighet til vekst bade sportslig- og menneskelig. Det er viktig at klubbene
planlegger sitt arbeid for & ivareta og utvikle sine medlemmer, og har fokus pa sa vel sportslige- som
sosiale tiltak for a beholde medlemmer i klubben.

Ansvar i region- og forbund:

Forbund og region skal i all hovedsak understgtte klubbenes arbeid med a ivareta og utvikle ved a
legge til rette for muligheten for meraktivitet gjennom ulike former for aktivitetstilbud og
stgtteaktivitet. Forbundet har ansvaret for at det er gode rammer for utvikling av prestasjonskultur
for eliteutgverne og skal aktivt samarbeide med klubbene om dette, herunder a legge til rette for at
de beste spillerne ivaretas, utvikler seg og kan satse pa sin idrett.

| planperioden skal forbund og regioner gjennomfgre fglgende tiltak for a ivareta og utvikle vare
medlemmer:

e Evaluere og videreutvikle etablerte tiltak og konkurransetilbud for aldersgruppen 6 — 12 ar og
13-19ar

e Etablere et ungdomsutvalg som skal evaluere tiltak for aldersgruppen 13-19 ar og komme med
forslag til tiltak for pa best mulig mate ivareta og utvikle vare basketspillere

e Utvikle tilpassede konkurransetilbud for aldersgruppen 20 — 35 ar og 36 — 50 ar

e Premiere klubber som viser til forminsket frafall blant klubbmedlemmer 19 — 25 ar

e Gjgre innholdet i handlingsplanen for antidopingarbeidet kjent for spillere, trenere, ledere og
gvrig stgtteapparat

15880

N




6.4 Prestere

intensjon.

Med «prestere» menes en samlet
tilrettelegging for prestasjoner pa et hgyt
idrettslig niva med tanke pa toppidrett og
internasjonale prestasjoner.

Ansvar i klubb:

A tilrettelegge for spillerprestasjoner pa et
hgyt idrettslig niva med tanke pa
toppidrett og internasjonale prestasjoner
involverer ogsa klubb. Gjennom en god
plan og konkrete tiltak i klubb vil
enkeltspillere med hgye ambisjoner gis
mulighet til & na sine male. Dersom
tilbudet i opprinnelig klubb ikke er
tilrettelagt for dette kan samarbeid med
nzerliggende toppklubber vaere eksempel
pa et slikt tiltak.

Ansvar i region- og forbund:

Via spillerutviklingsprogram pa regionalt
niva har regionene ansvar for a utvikle en
bredde av spillere med ambisjoner om
landslagsspill eller spill i norsk baskets
gverste ligaer. Forbundet skal tilrettelegge
for gkt aktivitet og de beste prestasjoner i
ligaene og pa landslag, bade alderbestemte
og senior. Forbundet skal ogsa sgrge for at
klubbtrenere far tilgang til kunnskap om
landslagsprogrammets innhold og

| planperioden skal forbund og regioner gjennomfgre fglgende overordnede tiltak for a styrke norsk

baskets prestasjoner nasjonalt og internasjonalt:

e Utvikle og implementere en felles spillerutviklingsplan og landslagsstruktur
o Viderefgre arbeidet med a pke prestasjons- og toppidrettsforstaelse fra aldersgruppen 14 — 18 ar

e Det skal etableres en kommunikasjonskanal slik at klubbtrenere i stgrre grad blir involvert i
regionenes og forbundets spillerutviklingsprosjekter og landslagsaktivitet
o Stimulere og fglge opp KL- og BLNO utvalgenes forslag og gnsker

e Utvikle seniorlandslagene innenfor forsvarlige gkonomiske rammer



7. Norsk baskets stgtteaktivitet

For at norsk basket skal na sitt overordnede mal om vekst ma vi i tillegg til & utvikle kjerneaktiviteten,
arbeide med tiltak - og arbeidsprosesser som understgtter denne pa alle nivaer. Klubber, regioner og
forbund har begrensede ressurser til dette, derfor er det sveert viktig at det prioriteres mellom de
ulike stgtteaktivitetene.

| planperioden 2013 — 2018 ligger det til grunn at norsk basket skal ha fokus pa klubbutvikling og
kompetanseutvikling blant trenere, dette for a styrke mottaks- og stgtteapparatet omkring spilleren.
Sterke og robuste klubbmiljger, og mange og godt kvalifiserte trenere vil bidra til at flere gnsker a
spille basketball, og til at flere forblir i basketball. | planperioden 2016 — 2020 gjgres det ingen
endring pa denne prioriteringen.

. @konomi/finansiering
. Organisasjon- og klubbutvikling
\

‘ Kompetanseutvikling
|

7.1 @konomi/Finansiering:

En sunn gkonomi er et ngdvendig fundament for norsk basket, men ogsa for all aktivitet i klubber og
regioner. Var gkonomi skal baseres pa langsiktige inntekter og en malrettet, prioritert
kostnadsstyring. Overfgringer via spillemidlene vil alltid utgjgre en vesentlig del av vart
inntektsgrunnlag. Imidlertid for & nd de ambisigse malene vi har satt oss, ma forbundet styrke dette
grunnlaget.

Norsk basket skal i tillegg til & motta spillemidler via NIF jobbe for langsiktighet i betydelige
inntektskilder. Det er utarbeidet bade en kommunikasjonsstrategi og en markedsstrategi som skal
understgtte dette. Dette innebzaerer et stgrre fokus pa a fa inn sponsorinntekter og annen stgtte som
gis giennom mer prosjektbaserte tiltak.

Norsk basket skal jobbe for gkte rammeoverfgringer til klubb. Klubber er ikke like, men star overfor
ulike typer utfordringer avhengig av hvor i landet de er lokalisert. Det er forskjell i mulighetene for a
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drive aktivitet. Enkelte klubber har st@rre utfordringer med a rekruttere frivillige enn andre, blant
annet gjelder dette omrader med stor innvandringsandel i befolkningen.

Storre overfgring til klubber som har store andeler barn og unge med innvandrerbakgrunn skal
begrunnes i at det gjgres et viktig arbeid med inkludering.

Mal for perioden:

e Implementere markedstrategi og tydeliggjgre Forbundets produkter og arranggrkrav for disse
slik at man kan veaere attraktiv for nye sponsorer og samarbeidspartnere

e Profesjonalisere og strukturere marked-, PR og sponsorarbeid

e Fortsette a sgke eksterne midler fra stiftelser, FIBA og NIF til kjerneaktivitet

7.2 Organisasjon- og klubbutvikling

For a utvikle kjerneaktiviteten ma vi sgrge for at alle organisasjonsledd er «rigget» pa en effektiv- og
understgttende mate. Klubb- region, og forbund er til for medlemmene og ma veere opptatt av a
utvikle seg i takt med medlemmenes gnsker og behov og med det gjgre det enklest mulig a forholde
seg til overordnet organisasjonsledd.

| Norge var det per 2014 134 basketballklubber organisert i NBBF. Det er ikke et mal for norsk basket
a pke antallet klubber. | planperioden skal vi viderefgre arbeidet med klubbutvikling og jobbe for a
styrke frivilligheten i og rundt sarbare klubbmiljger.

Klubbene er ulike-og har forskjellige ambisjoner. Noen klubber er rene breddeklubber, andre er bade
bredde- og toppklubber, andre igjen kun ligaklubber. Norsk basket skal delta i NIFs planlagte
«Kvalitetsklubbprosjekt» og implementere dette i planperioden.

Mal for perioden klubbutvikling:

e Forbund- og regioner skal viderefgre arbeidet med klubbutviklingstiltak (jmf. NIF
klubbutviklingtiltak) i samarbeid med klubbene selv og Idrettskretsene

e Forbund og regioner skal legge til rette for at klubber i alle deler av landet enklere kan dele
erfaringer hva gjelder rekrutteringstiltak, trenerrekrutteringstiltak og klubbutviklingstiltak

e Klubber, regioner og forbundet skal jobbe for at alle som tar del i basketball melder seg inni
klubb samtidig som man skal samarbeide godt med den egenorganiserte idretten. For 3MOT3
spillere er alternative tilknytningsformer under utredning.

e Det skal giennomfgres en lisens- og kontingentgjennomgang for a tilpasse tilbudene til de ulike
medlemskategorier.

Mal for perioden organisasjonsutvikling:

e Det skal utvikles en felles plan for klubbutviklingsstrategi i samarbeid med klubbene

e Organisering, rutiner og felles mgteplasser i alle ledd av organisasjonen skal optimaliseres

e Det skal settes fokus pa lederskap og lederutviklingsprosesser i forbundssstyret og i det
administrative ledd. Maloppnaelse, etterlevelse av verdier og etablering av internkontroll skal sta
i fokus for disse prosessene

o Skaffe faktabasert kunnskap om vare medlemmers tilfredshet med NBBF sentralt og regionalt
gjennom «Basketbarometeret»
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e Mpgteplasser og nasjonale tiltak skal systematisk evalueres for a styrke og forbedre
organisasjonen innenfra
e Effektivisering av alle prosesser og utfgrelse av arbeidsoppgaver i administrasjonen og i styret.

7.3 Kompetanseutvikling

Trenerrekruttering- og utvikling

Norsk baskets nye trenerutdanning er implementert i henhold til NIFs rammeverk for norsk
trenerutdanning, «Trenerlgypa». Trenerutdanningen skal sikre en kompetansebasert idrettsutvikling
gjennom rekruttering og videreutvikling av kvalifiserte trenere.

Norsk basket har per 2016 anslagsvis et sted mellom 380 (registrerte trenere pa niva 1, 2 og 3) og
456 (overslag etter tall fra region) aktive trenere. Pa niva EB er det registrert totalt 892 trenere. Med
et medlemstallet pa 10 613 registrert i idrettsregistreringen 2014, har norsk basket totalt sett behov
for 706* trenere. Dette innebaerer at vi ma ha en gkning pa 250 med dagens medlemstall. Mal for
perioden ma veere som fglger dersom vi bade skal kunne rekruttere flere medlemmer, og ivareta og
utvikle medlemmer.

Rekruttere Ivareta/utvikle Prestere

EB Trener 2016: 137 (maltall 320)* Alle aktive trenere Alle hovedtrenere for EB-lag
2017: 20 (maltall 340) deltar hvert ar pa minst | har Easy Basket
2018: 30 (maltall 370) en EVU-samling for Easy | trenerutdanning.
2019: 20 (maltall 390) Basket Trenere.

Trener 1 2016: 102 (maltall 270)* Alle aktive trenere Alle hovedtrenere for lagi U16
2017: 10 (maltall 280) deltar hvert ar pa minst | NM har Trener 1-utdanning.
2018: 20 (maltall 300) en EVU-samling for
2019: 20 (maltall 320) Trener 1.

Trener 2 2016: 70 (maltall 175)* Alle aktive trenere Alle hovedtrenere for lag i U19
2017: 15 (maltall 190) deltar hver ar pa minst NM har Trener 2-utdanning.
2018: 10 (maltall 200) en EVU-samling for
2019: 10 (maltall 210) Trener 2.

Trener 3 2016: 30 (maltall 44)** Alle aktive trenere Alle hovedtrenere i nasjonale
2017: 0 (arrangeres ikke kurs) deltar hver ar pa minst serier har Trener 3 utdanning.
2018: 10 (maltall 52) en EVU-samling for
2019: 0 (arrangeres ikke kurs) Trener 3.

FECC 2016: 0 (ikke opptak til kurs) Alle lisensierte trenere med
2017:1 FECC kurs bgr veere involvert i
2018: 0 (ikke opptak til kurs) landslagsaktivitet
2019:1

* Tall for behov av trenere er med utgangspunkt i én trener per 15 spillere/medlemmer.
** Tall pa behov av Trener 3 er med utgangspunkt i antall lag i nasjonale serier og landslag multiplisert med to (2).

For & sikre hgy trenerkompetanse og stimulere til utdanning av flere trenere, vil det i perioden
innfgres krav til trenerutdanning og lisens for gjeldende niva i NBBFs turneringer. Innfgring vil skje
stegvis med trenerutdanningene som tilbys.

Tidsplan:

2017/2018: Krav til Trener 1 for hovedtrenere i U16 NM
2018/2019: Krav til Trener 2 for hovedtrenere i U19 NM
2019/2020: Krav til Trener 3 for hovedtrenere i BLNO og KL

Ansvar i klubb:

Klubber ma aktivt bidra med a rekruttere potensielle trenere og trenere til trenerkurs arrangert av
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region- eller forbund. Trenerrekruttering, og utvikling av trenere er essensielt for a gi vare spillere og
potensielle spillere det aller beste tilbudet. Ansvar i region:

e Arrangere Trener Easy Basket

e Arrangere Trener 1

e Arrangere etter- og videreutdanning (EVU) for Trener 1

e Arrangere Den lille trenerhelgen

e Etablere et nettverk/forum for trenere i den enkelte region som fglges opp av ansvarlig for
spillerutvikling/regionslagsaktivitet

Ansvar i forbund:
I tillegg til a tilrettelegge for og utvikle trenerutdanning og etter- og videreutdanning skal forbundet
utdanne kurslaerere. Forbundet har ogsa ansvaret for a:

e Utvikle en felles plan for trenerrekrutteringsarbeid i samarbeid med klubbene

e Arrangere Trener 2

e Arrangere Trener 3 (arrangeres hvert 2. ar: 2016, 2018, 2020)

e Arrangere etter- og videreutdanning (EVU) for Trener 2 og Trener 3

e Arrangere Den Store Trenerhelgen

e Det skal giennomfgres tiltak slik at vi sikrer at vart verdigunnlag fglges opp av trenere pa alle
nivaer

e Det skal nedsettes en trenerkomite og utvikles et mandat for komiteen

e Det skal utarbeides en kvalifikasjonsplan, slik at enkeltpersoner som innehar en gitt
trenerkompetanse kan tilkjennes slik formalkompetanse uten a giennomga nytt utdanningslgp

Den Store Trenerhelgen er det viktigste arrangementet for trenere, og er den viktigste samlingen for
etter- og videreutdanning. Videre vil det i Igpet av hvert ar arrangeres EVU-tiltak for Trener 2 og
Trener 3. Trener 2 kurs gjennomfgres hvert ar, mens Trener 3 arrangeres annet hvert ar og i arene
2016, 2018 og 2020.

Dommerrekruttering- og utvikling

Dommerutdanningen ble sist revidert i 2008 og har behov for gjennomgang og oppdatering. Det vil i
Igpet av perioden bli implementert en kamplederutdanning for Easy Basket som nytt innstegsniva i
dommerutdanningen. Dette vil vaere med a legge et bedre grunnlag for deltakere pa de neste
nivaene aspirantdommerkurs og regionsdommerkurs.

Per dags dato har norsk basket nok dommere til & giennomfgre seriespill, men i enkelte regioner og
pa enkelte nivaer er antallet pa et minimum med hensyn til erfaring og antall dommere per kamp.
Det er behov for & gke antall dommere og dommernes kompetanse for & ha kvalfiserte dommere for
alle nivaer.

Rekruttere Ivareta/utvikle Prestere

Kampleder 2016: 60 Alle kampledere skal bli | Alle kamper i Easy Basket
2017: 80 observert minimum 1 dgmmes av dommere med
2018: 100 gang i lgpet av Kamplederutdanning i 2PO
2019: 120 sesongen.

Aspirantdommer 2016: 70 Alle aspirantdommere Alle kamper U14 —U16
2017: 80 skal bli observert dgmmes av dommere med
2018: 90 minimum 1 gang i lgpet | minimum
2019: 100 av sesongen. aspirantdommergrad i 2PO
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2019:
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Regionsdommer 2016: 25 Det arrangeres Alle kamper i U17 og eldre
2017:30 forberedende dgmmes av dommere med
2018: 35 forbundsdommerkurs minimum regionsdommergrad
2019: 40 i2PO

Forbundsdommer 2016: 0 (arrangeres ikke kurs) Elitedommersamling Alle kamper i nasjonale serier
2017:10 arrangeres hvert ar, og | dgmmes avdommere med
2018: 0 (arrangeres ikke kurs) bruk av Hudl forbundsdommergrad eller

tilrettelegger for
egenevaluering og
observasjon av flere
kamper.

FIBA-grad i 3PO

Maltall for rekruttering av dommere er basert pa tidligere tall for rekruttering samtidig som behov etter antatt frafall.

Ansvar i klubb:

Klubber ma aktivt bidra med a rekruttere potensielle dommere og dommere til dommerkurs
arrangert i region eller forbund.

Ansvar i regioner:

e Arrangere kamplederutdanning
e Arrangere aspirantdommerkurs
e Arrangere regiondommerkurs

e Arrangere etter- og videreutdanning for dommere i lokale serier

e Nominere kandidater til forbundsdommerkurs

Ansvar i forbund:

| tillegg til a tilrettelegge for og utvikle dommerutdanningene, inklusiv utvikle kamplederutdanning
for Easy Basket skal forbundet systematisere etter- og videreutdanning.
Forbundet har ogsa ansvaret for a:

Arrangere forbundsdommerkurs

Viderefgre nasjonalt talentprogram for regionsdommere

Arrangere etter og videreutdanning for dommere i nasjonale serier

Nominere dommere til FIBA

For 3MOTS3 vil det bli utarbeidet en dommerstige for a ivareta bade det sportslige og fair play
holdningene som turneringen representerer
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7.4 Kommunikasjon

Det er etablert en felles kommunikasjonsstrategi for norsk basket sentralt og regionalt. Forbundet
sentralt har og skal videreutvikle egne nettsider og formidle nyttig informasjon til medlemmer,
frivillige og utgvere. Det er i denne sammenheng viktig a veere tydelige pa hva som er norsk baskets
felles visjon og verdigrunnlag og hva som skiller var idrett fra andre idretter. En viktig
kommunikasjonsvei er via ulike typer presse. Bade lokale og nasjonale medier er viktige i denne
sammenheng. Basket.no og andre sosiale medier vil spille en viktig rolle i synliggjgringen av norsk
basketball.

Vi skal ogsa kontinuerlig jobbe for a bedre den interne kommunikasjonen i NBBF. Moderne verktgy
og tydeligere f@gringer bidrar na til 3 effektivisere og forenkle arbeidet innad i organisasjonen. Det

bidrar ogsa til & gjgre norsk baskets arbeidsprosesser mest mulig transparente.

Mal for perioden:

e Bruke ny teknologi og kommunikasjonsplattformer for a vise basketens verdi

e Forbedre rapporteringsrutiner, giennomfgre spgrreundersgkelser og evaluering av tiltak

e Utvikle norsk baskets kommunikasjonsstrategi

e Veere transparente i alt vi gjgr pa alle nivaer

e Strategisk kommunisere var visjon, vare verdier og aktivitetsmal internt og forankre norsk
baskets strategi pa alle nivaer av organisasjonen

7.5 Anlegg

Norsk basket vil stgtte arbeid som gjgres for a bedre anleggssituasjonen for hallidrettene. Vi vil ogsa
jobbe for a fa basketkurver som en del av nzermiljganlegg i kommunene. Dette er ikke minst viktig
med tanke pa a at vi skal kunne na vare mal om spillervekst.

Det er ogsa viktig a informere klubbene om hvilke stgtteordninger som finnes ved innkjgp av
materiell, som f.eks. kurver.

Mal for perioden:

e Styrke politisk tilstedevaerelse og pavirkningsmulighet via idrettsrad i kommunene

e NIFs utstyrsordning skal gjgres kjent for alle klubber

e Utvikle norsk baskets anleggsstrategi

e Informere klubbene om sgknadsfrist for MVA-kompensasjon pa anlegg-/driftsmidler og hvordan
det kan sgkes spillemidler.

e Bidra til arbeidet rundt «Gode idrettsanlegg» (felles database for alle idrettsanlegg i Norge)

Jobbe for at det skal veere gratis halleie for barn og ungdom
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/.6 Arrangementer

Vare tiltak- og konkurransetilbud er arrangementer som stadig kan forbedres. Arrangementene er
den viktigste arenaen for utfgrelse av idretten og ofte barn og foreldres fgrste mgte med norsk
basket. Vare arrangementer skal gjennomfgres i trad med norsk baskets regler og verdigrunnlag.

Mal for perioden:

e Videreutvikle vare tiltak og arrangementer for barn og ungdom (EBC, EB, Basket skolen og
3mot3)
e Sikre profesjonalitet i konkurranse- og turneringstilbudet regionalt

e Norgesmesterskap for U16 og U19 skal kontinuerlig evalueres, videreutvikles og profesjonaliseres

e Heve KL- og BLNO som produkt gjennom tydelige krav til giennomfgring av seriekamper- og
sluttspillarrangementer

7.7 Basketens samfunnsbidrag
Det norske samfunn star overfor store utfordringer hva gjelder inkludering av barn- og ungdom med
minoritetsbakgrunn. Norsk basket skal vaere fgrende i arbeidet for mangfold, inkludering og
toleranse i idrettsorganisasjonen og i det norske samfunn. Vi gnsker a bidra i dette arbeidet dersom
offentlige ressurser blir stilt til radighet. For verdensidretten basketball er dette mangfoldet en
ressurs.

e Arbeide for at norsk basket skal kunne fa frigjort gkonomiske ressurser til et akivt og systematisk
inkluderingsarbeid. Tiltak som f.eks. det svenske basketballforbundets prosjekt «Velkommen hit»

er et prosjekt vi kan trekke erfaringer fra
e Dreie arbeidet mot mer fokus pa inkludering i rekrutteringsarbeidet
e Synliggjgre mangfoldet og apenheten i vart arbeid

e NBBF skal szerlig prioritere klubber som har mange medlemmer med minoritetsbakgrunn
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8. Vedlegg til «Felles plan for norsk basket»

Vedlegg 8.1: NBBFs Formal

Vedlegg 8.2: Norsk baskets verdigrunnlag

Vedlegg 8.3: Forbundets- og regionenes tiltak for a styrke kjerneaktiviteten
Vedlegg 8.4: Planhierarkiet

Vedlegg 8.5: Virksomhetsraketten

Vedlegg 8.6: Statistikk og maltall

Vedlegg 8.1 - NBBFs Formal:
Lov for NBBF, stiftet 28. januar 1968, med senere endringer, senest mai 2014 og godkjent av NIF v/
Idrettsstyret den 12. august 2014.

INNLEDENDE BESTEMMELSER

§ 1 Formal

(1) NBBFs formal er & fremme basketball i Norge, og representere idretten internasjonalt.

(2) Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal
bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og erlighet.
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Vedlegg 8.2: Utdypning av verdigrunnlag

Norsk baskets verdigrunnlag skal hjelpe oss i a bli tydeligere pa hvem vi er og ogsa fa frem det som
skiller oss fra andre idretter i Norge. Verdiene er levereglene alle som er involvert i norsk basket skal
folge.

Basketball er inkluderende!

Basketball er en verdensidrett som passer for alle - uansett kjgnn, legning, bakgrunn, etnisitet,
funksjonsniva og alder. Det krever ikke mye for a ha det moro med basketball - en ball og en kurv er
nok. Nye miljger og spillere er alltid velkomne... uansett!

Vi som driver med basketball:

e bryr oss om hverandre og fremmer hverandre

e hartillit til hverandre

e har konstruktiv dialog med hverandre om vare utfordringer
e synes det er positivt med nye spillere og miljger

e spker a lgse oppgaver og utfordringer i fellesskap

Basketball er ggy!

Basketball er en tolerant idrett der trivsel overskygger alt. Godt miljg der du trives skaper grunnlag
for utvikling av deg som spiller, trener, dommer eller frivillig. Vi er alltid positivt engasjert nar vier i
aktivitet. Basketball er en livsstil som du tar med deg overalt.

Vi som driver med basketball:

e eropptatt av at du skal ha det bra

e gnsker at alle skal oppleve mestring pa sitt niva
e gnsker alltid flere a spille med og mot

e har respekt for at «vi alle er forskjellige»

Basketball er malrettet!

| basketball er vi opptatt av & nd de malene vi har satt oss. Vi arbeider systematisk og talmodig for a
bli bedre og setter oss ambisigse mal. For a bedre basketballens posisjon i Norge og internasjonalt
jobber vi alle for a bedre vare rammebetingelser lokalt, regionalt og nasjonalt.

Vi som driver med basketball:
e erdriftige og stolte av idretten var
e eruredde og sgker utfordringer

e sgker samarbeidspartnere i og utenfor idretten
e utvikler prestasjonskultur for & na langsiktige mal
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Vedlegg 8.3: Forbundets- og regionenes tiltak for & styrke kjerneaktiviteten

Forbundets- og regionenes rekrutteringstiltak

Basket i skolen

«Basket i skolen» er et rekrutteringstiltak som i all hovedsak tar sikte pa a gjgre basketball bedre
kjent blant elever og leerere i barneskolen. Hovedmalsettingen er en generell kompetanseheving
blant lzerere slik at disse kan undervise basketball i skolen. En gnsket konsekvens er at flere barn og
unge blir kjent med basketball som idrett og at dette kan bidra til at ogsa basketball «blir et naturlig
valg» for barn og unge som gnsker 3 drive med organisert idrett.

Mal for perioden:

- Spke midler til Basket i skolen slik at flere klubber kan involveres i tiltaket

- Ved utgangen av perioden skal 3 av 5 regioner aktivt kunne tilby Basket i skolen i prioriterte
geografiske omrader

Easy Basket

Med Easy Basket har vi endret spillformene for de yngste barna og lagt mer fokus pa barnets
utvikling og deres idrettsopplevelse. | norsk basket gnsker vi at det skal finnes plass for at alle kan
utvikle seg og ha det ggy! De nye spillformene Easy Basket Challenge og Easy Basket er tilpasset
Idrettens barnerettigheter og Bestemmelser om barneidrett og med det anbefalinger om hvordan
barneidrett skal drives. | stedet for tradisjonelt seriespill vil barna delta i basketarrangement som
inneholder bade konkurranse og lek.

Easy Basket er et inkluderende felleskap. A spille Easy Basket skal gi vennskap, positive opplevelser
og rent spill. Deltagelse i Easy Basket skal oppleves som positivt for den enkelte og for felleskapet
bade lokalt i laget/klubben og s vel som innen norsk idrett.

Easy Basket har et eget verdisett, disse bygger oppunder norsk baskets overordnede verdier:

e Vibryr oss ikke om du er stor eller liten
e Vibryr oss ikke om hvor du kommer fra
e Vibryr oss ikke om hudfarge

e Vibryr oss ikke om du god eller darlig

EBC—6-10dr
Easy Basket Challenge (EBC) fokuserer pa prestasjon og ikke resultat noe som gjgr at lag og trenere
kan jobbe med basisferdigheter for a utvikle dyktige spillere, uansett niva.

Mal for perioden:

e (ke antallet EBC lag i alle regioner i samarbeid med klubb
e Styrke, utvikle- og kvalitetssikre EBC konseptet
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EB-10-13dr

Over ytterligere tre ar legger vi stor vekt pa at barna far utvikle seg i sitt eget tempo. Easy Basket (EB)
er basket pa barnas vilkar med enklere regler som gir alle mulighet til & veere med og a utvikle seg.
Malet med Easy Basket er a fa barna til 3 elske basket og @nske a fortsette og spille.

Mal for perioden:

e (ke antallet EB lag i alle regioner i samarbeid med klubb
e Styrke, utvikle og kvalitetssikre EB konseptet

Forbundets- og regionenes tiltak for a ivareta- og utvikle

Regionalt seriespill — 13 ar — mosjonist

Regionalt seriespill er seriespill for aldersgruppene fra 13 ar og oppover. Seriespillet er ordinger
basketball med ordinzere basketballregler, dvs. 5 mot 5 pa banen og der tilhgrende regelverk.
Avhengig av antall lag pameldte gjennomfgres seriespillet i hovedsak i perioden fra september til og
med april hvert ar.

Mal for perioden:
e Holde antall lag i seriespill i aldersgruppen 13 ar — mosjonist pa et stabilt niva

Styrke og profesjonalisere seriespillet i dialog med klubbene
Jenter

Basketball for jenter ma styrkes. Fra 2006
— 2012 sto jenter for den stgrste andelen
av nedgangen i medlemsmassen, spesielt
i aldersgruppen 6 —12 drog 13 —19 ar.
Fra 2012 — 2014 har vi derimot sett at
trenden har snudd og at jente- og
kvinnebasket star for den stgrste
prosentvise vekst i medlemsmassen. |
aldergruppen 6 — 12 ar har vi fra 2012 —
2014 gkt fra 784 — 956, en gkning pa
21,9%. | aldergruppen 13 — 19 ar har vi fra
2012 — 2014 gkt fra 973 — 978, en gkning
pa 0,5%. | de to @gvrige alderskategoriene
har vi fra 2012 — 2014 gkt fra 946 — 1109,
dette er en gkning pa 17,2%.

Fordelingen jenter/kvinner og
gutter/menn fra 2014 ser ut som fglger:
6—12 ar - 44,5% jenter

13 -19 ar-35,5% jenter

20— 25 ar—44% jenter

26 ar +-41,3% jenter

20




Ansvar i klubb:

«Basket i skolen» er et tiltak som nar like mange jenter som gutter. Klubbene som er involvert i
klubbutviklingstiltak og dermed «Basket i skolen» ma veere forberedt pa og ta imot like mange jenter
som gutter.

Ansvar i region og forbund

| 2016 nedsatte NBBF et jenteutvalg som utredet tilbudet til jenter og kvinner sett under ett, bade
hva gjelder rekrutteringstiltak, konkurransetilbud og toppidrettstiloud. Utvalget sammenstilte ogsa
en rapport med forslag til tiltak.

Mal for perioden:

e Det skal utvikles en digital idébank basert pa jenteutvalgets rapport med utvalgte forslag som
skal styrke jentebasketen. Idébanken skal vaere tilgjengelig for alle.

e Det ma rettes fokus mot rekruttering av minoritetsjenter. Norsk basket ma ha en
inkluderende profil bl.a. ved a utvise kulturforstaelse, evne til tilrettelegging og
kontaktknytting med riktige instanser.

e Det ma implementeres en sesjon med fokus pa a trene jenter og forskjellen pa a vaere trener
for guttelag og jentelag i dagens trenerlgype, pa sikt i alle trenerkurs.
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Rullestolbasket

Rullestolbasket er en av flere aktiviteter norsk basket tilbyr sine medlemmer. Rullestolbasket er
under utvikling, og seriespill for rullende eller gaende som gnsker a ta del i dette seriespillet tilbys
per i dagitre av vare fem regioner. Rullestolbasket opererer med egne regler og er primeert et tilbud
til medlemmer med nedsatt funksjonsevne.

Mal for perioden:

e Utvikle trener- og dommerkurs for rullestolbasket

e (ke antall spillere i aldersgruppen 13 — 19 &r

e Etablere fast samarbeid med rehabiliteringsinstitusjoner

e Etablere ett representasjonslag

e Gjennomfgre faste arlige nasjonale samlinger, evt. i samarbeid med andre saerforbund
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3MOT3

3MOT3 skal i hovedsak vaere en lavterskelaktivitet som har til hensikt & allmenngjgre basketball i
Norge. Var primaere malgruppe er ungdom i alderen 13 til 19 ar, der risikoen for frafall i idretten er
stgrst. 3MOT3 i Norge er nzert knyttet til FIBAs «From Street to Elite» som innebaerer at aktiviteten
skal skje pa ungdommens premisser og at tilbudet skal vaere tilrettelagt deres ambisjonsniva. En ball,
en kurv og en handfull venner er alt man trenger for a ha det ggy med 3MOT3.

Mal for perioden:

e Sgke midler til 3MOT3 for a kunne videreutvikle
og gjere 3MOT3 beerekraftig i alle deler av
landet

e Utvikle og gjennomfgre 3MOT3 Tour i
samarbeid med regioner-, klubber og eksterne
samarbeidspartnere

e Etablere regionalt finalespill

e Gjennomfgre nasjonal finale i regi av forbundet

e Sgrge for at alle regioner har eget 3MOT3 utstyr
og lagringsplass

e Utvikle et eget dommerkurs for 3MOT3 og
utdanne dommere

e Utrede muligheten for regionalt seriespill i
3MOT3

e Utrede alternative tilknytningsformer som kan
gjore aktivitetstilbudet og medlemskap lettere
tilgjengelig

e Bli ett fullverdig medlem av FIBAs 3x3 nettverk

e 3mot3 skal etableres som egen idrettsgren
under Norges Basketballforbund




Spillerutvikling i regionene

Behovet for a bli utviklet som spiller gjelder alle uansett niva. Nar vi snakker om spillerutvikling i
regional- eller nasjonal regi, er dette et tilbud utover det hver enkelt klubb kan gi. Spillerutviklingen
som skal skje regionalt skal skje i samsvar med de malene for spillerutvikling som er satt nasjonalt.

Mal for perioden:

e Alle regioner skal tilby apne samlinger for aldersgruppen U14 og U15

e Spillerutviklingstilbudet i regionene skal inkludere alle uavhengig av gkonomiske- eller andre
ressurser

e Kompetanse fra nasjonalt niva (landslagsprogram) skal komme spillere som deltar i
spillerutviklingstiltak i regionene til gode

Forbundets tiltak for @ prestere

Norgesmesterskap (U16 og U19 NM) og kvalifisering internasjonale turneringer
Norgesmesterskap for U16 og U19 arrangeres hvert ar i regi av forbundet. 12 lag deltar i klassene for
gutter og jenter i sluttspillhelgen. Forut for dette arrangeres regionale kvalifiseringer.

Mal for perioden:

e | samarbeid med klubb skal forbundet bidra til at det etableres flere satsende miljger slik at alle
regioner er representert i NM-sluttspillet bade pa jente og guttesiden

e 25 lag skal gnske a kvalifisere seg til sluttspillhelgen bade pa gutte- og jentesiden

e (ke kvaliteten pa arrangementene og fa nasjonal oppmerksomhet

Gjennomfgre kvalifiseringer slik at de beste klubblagene i Norge far mulighet til 3 konkurrere om
deltagelse internasjonale turneringer som fordrer dette (eks. Scania Cup)

Nasjonale serier

Vare nasjonale serier skal utvikles. Det er nedsatt et utvalg for Kvinneligaen og det jobbes for et
tilsvarende utvalg for BLNO. Utvalgene skal jobbe for utvikling av ligaene og bidra til 3 heve nivaet
bade sportslig, arrangementsmessig og gkonomisk. | hele planperioden skal NBBF arbeide tett med
klubbene tilhgrende i de nasjonale seriene og fglge opp miljger i lavere divisjoner som har
ambisjoner om deltakelse i nasjonale serier en gang i framtiden.

Mal for perioden:

e Etablere 10-12 stabile lag i toppseriene for menn og 8 — 10 lag i toppserien for kvinner der lagene
konkurrerer om a vinne mesterskap og unnga nedrykk

e Stgtte oppunder KL- og BLNO-utvalg, der malsettingen er at klubbene far et sterkere eierforhold
til eget produkt

e (ke antall kamper for lagene i toppseriene

e (Pke markedsverdien for toppseriene og utnytte denne
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Landslag U16 og U18
Fokus i perioden skal fortsatt vaere en endring av treningskulturen for vare beste og mest ambisigse
14 — 18 aringer. Bevisstgjgring av utgveren i forhold til hva som skal til for 3 nd mal om collegespill og
profesjonelt spill som senior er avgjgrende. Gjennom regionlags- og landslagsvirksomheten skal
spillerne fa kunnskap om betydningen av kosthold, restitusjon, fysisk trening og temakurs («big
man»/«point guard» treninger).

Fra og med U16 skal det startes testing av vare landslagsspillere. Antidoping Norge involveres og
spillerne skal giennomfgre nettkurset «Ren utgver». Dette for a rette fokus pa hva de ma veaere
oppmerksomme pa i forhold til kosthold og rusmidler.

Norsk basket vil som utgangspunkt ha Olympiatoppens filosofi for utvikling av «morgendagens
utgvere» der fokus skal vaere fglgende i de ulike aldergruppene:

perioden

toppidrettslige ferdigheter og
kvaliteter

Niva: Aldersgruppe Utviklingsniva Hovedfokus Norsk Basket
1 O-cabar Aktiv start perioden Leere gunnleggende bevegelser Basket i skolen
EBC
2 Cabar—ca8ar Grunnlagsperiode Utvikle grunnleggende motoriske | Basket i skolen
og fysiske forutsetninger EBC
3 Ca9-callar Ferdighetsperiode Leere og utvikle grunnleggende Basket i skolen
idrettslige ferdigheter EBC
EB
4 Cal2—-caldar Leere a trene i perioden Utvikle evne til 3 gjennomfgre Seriespill regionalt
systematisk trening med Spillerutvikling i
langsiktige utviklingsmal regionene
6 Cal5-cal7ar Laere a konkurrere i Laere a forberede, gjennomfgre Seriespill regionalt
perioden og evaluere konkurranser Spillerutvikling i
regionene
UNM
U16 og U18 landslag
7 Cal8—-ca22ar Trene for a konkurrere i Videreutvikle evne til 3 Seriespill regionalt
perioden forberede, giennomfgre og Seriespill nasjonalt
evaluere konkurranser og laere 3 Collegespill
se sammenhgner mellom Forberede
forberedelser og utvikling av landslagsaktivitet for
resultater seniorer mot slutten av
planperioden
8 Etter ca 23 ar Trene for a vinne Utvikle og praktisere Forberede

landslagsaktivitet for
seniorer mot slutten av
planperioden

Mal for perioden:

e Delta i Nordisk Mesterskap for U16 og U18

e Delta i Europeisk Mesterskap for U16

e Delta i Europeisk Mesterskap for U18 dersom spillergruppen viser motivasjon for
prestasjonsutvikling og for a bli morgendagens toppidrettsutgvere

e Gjennomfgre minimum en talentcamp for landslagsaktuelle spillere

e Det skal arbeides politisk med a bedre rammebetingelser for norsk baskets landslagsaktivitet pa
alle nivaer
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Vedlegg 8.4: Planhierarkiet

Formalet med et felles planhierarki er a bidra til bedre samhandling i organisasjonen, logisk
sammenheng mellom organisasjonsleddenes planer, lik begrepsbruk og like forventninger til
innholdet i planer pa ulikt niva.

Strategisk plan

Handlingsplaner

Utviklingsplaner

Strategisk plan

Basketballtinget vedtar norsk baskets strategiske plan: En strategisk plan beskriver en overordnet
tenkning basert pa en situasjonsanalyse og en malsetting. Strategien angir hva som skal prioriteres og
hva som skal legges til grunn for a vurdere om malet er oppnadd eller ikke. En strategi er overordnet
fremgangsmaten, og skal ligge til grunn for hvilke valg som tas under oppgavelgsningen.

Handlingsplan

Handlingsplanene utarbeides arlig sentralt og regionalt med utgangspunkt i strategisk plan.
Handlingsplanene vedtas av regionstyrene og forbundsstyret: For a systematisere
organisasjonsleddets arbeid er det ngdvendig a lage en handlingsplan for aktivitetene som gnskes
gjennomfgrt for 8 nd malene i utviklingsplanene. | en handlingsplan bgr man bli enige om prosjektets
mal, innhold, frister, hvem som skal gjgre hva, og hvilke ressurser som skal til.

Utviklingsplaner

Forbundsstyret vedtar utviklingsplaner basert pa prioriterte arbeidsomrader gitt strategiplan:
Hensikten med 3 lage utviklingsplaner pa sentrale omrader er, med utgangspunkt i en analyse av
dagens situasjon, a fremskrive hvordan man gnsker a fa til en utvikling. Utviklingsplanen skal beskrive
gnsket tilstand og status pa et gitt tidspunkt i fremtiden, og vaere grunnlaget for valg av tiltak i
handlingsplanene. Eksempel pa utviklingsplaner kan vaere anleggsplan, sportslig plan el. felles
trenerrekrutterings- og utviklingsplan.
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Vedlegg 8.5: Virksomhetsraketten

Virksomhetsraketten er et mentalt bilde av «Felles plan for norsk basket». De 3 V’'ene, Visjon, Verdier
og Virksomhetside, er planens styringselementer. Kjerneaktiviteten er arbeidsprosesser som

beskriver faser og aktiviteter som oppfyller formalet ved NBBF. Stgtteaktiviteten skal understgtte
kjerneaktiviteten.

VISJON
OG MAL

KJERNEAKTIVITET
Rekruttere * lvareta og utvikle * Prestere

STOTTEAKTIVITET:
@konomi/Finansiering

Organisasjon- og
klubbutvikling

Kompetanseutvikling
Kommunikasjon
Anlegg
Arrangement

Basketens
samfunnsbidrag

VERDI- VIRKSOMHETS-
GRUNNLAG IDE

Norges Golfforbund 2015 ©
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Vedlegg 8.6: Statistikk og maltall

Maltall medlemsvekst per region for perioden:

1) Ved utgangen av planperioden skal 85% av rekrutteringen skje i aldergruppen 6 — 12 ar.
Aldersgruppen 6 — 12 ar skal da utgjgre 40% av norsk baskets medlemsmasse. Ved utgangen av 2014
utgjorde denne aldersgruppen 29%.

2) Ved utgangen av planperioden skal 15% av rekrutteringen skje i aldersgruppen 13 — 19 ar.
Aldergruppen 13 — 19 ar skal da utgjgre 33% av norsk baskets medlemsmasse. Ved utgangen av 2014
utgjorde denne aldersgruppen 35%.

3) Det legges ikke opp til en gkt rekruttering i de to gvrige aldersgruppene. @kning i antall voksne
involvert i basketaball skal pa sikt vaere en naturlig konsekvens av gkning i de yngre
aldersintervallene. | planperioden er malet et netto frafall pa 0, i gruppen unge voksne 20 — 35 ar og
gruppen 36 ar >.

Region Nord Rekruttere

Barn 6—12 ar 2016: 39 av totalt 478 — 4-5 pr. klubb
2017: 41 av 506 — 4-5 pr. klubb
2018: 49 av 610 — 5-6 pr.klubb
2019: 51 av 646 — 5-6 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling
Ungdom 13 —19 ar 2016: 12 av 156 — 1-2 pr. klubb
2017: 13 av 163 —1-2 pr. klubb
2018: 8 av 101 — 1 pr. klubb
2019: 9 av 107 — 1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Unge voksne 20 — 35 ar 2016: 1 av 9 —0-1 pr. klubb
2017:1av 11 -0-1 pr. klubb
2018: 1 av 11 -0-1 pr. klubb
2019: 1 av 12 —0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Voksne 36 + 2016:0av 7

2017:1av 9 —-0-1 pr. klubb
2018: 1 av 9 —0-1 pr.klubb
2019: 1 av 9 —0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Region Sgr Rekruttere

Barn 6 —12 ar 2016: 10 av totalt 478 — 2 pr. klubb
2017: 11 av 506 — 2 pr. klubb
2018: 12 av 610 — 2 pr. klubb
2019: 13 av 646 — 2-3 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling
Ungdom 13 -19 ar 2016: 3 av 156 — 0-1 pr. klubb
2017: 3 av 163 — 0-1 pr. klubb
2018:2 av 101 — 0-1 pr. klubb
2019: 2 av 107 — 0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Unge voksne 20 — 35 ar 2016:0av 9

2017:0av 1l

2018:1av 11 —0-1 pr. klubb
2019: 1 av 12 - 0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling
Voksne 36 + 2016:0av?7

2017:0av9

2018:0av 9

2019:0av9

40/60 kjgnnsfordeling
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Region Midt

Rekruttere

Barn6-—12 ar

2016: 43 av totalt 478 — 2 pr. klubb
2017: 46 av 506 — 2-3 pr. klubb
2018: 55 av 610 — 3 pr. klubb
2019: 58 av 646 — 3 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Ungdom 13 -19 ar

2016: 14 av 156 — 1 pr. klubb
2017: 14 av 163 — 1 pr. klubb
2018: 9 av 101 — 0-1 pr. klubb
2019: 10 av 107 — 0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Unge voksne 20 — 35 ar

2016: 1 av 9 —0-1 pr. klubb
2017:1av 11 -0-1 pr. klubb
2018: 1 av 11 —0-1 pr. klubb
2019: 1 av 12 0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Voksne 36 +

2016: 1 av 7 — 0-1 pr. klubb
2017: 1 av 9 —0-1 pr. klubb
2018: 1 av 9 —0-1 pr. klubb
2019: 1 av 9 —0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Region Vest

Rekruttere

Barn 6—12 ar

2016: 134 av totalt 478 — 3 pr. klubb
2017: 142 av 506 — 3 pr. klubb
2018: 171 av 610 — 4 pr. klubb
2019: 181 av 646 — 4 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Ungdom 13 —19 ar

2016: 43 av 156 — 1 pr. klubb
2017:45 av 163 —1 pr. klubb
2018: 28 av 101 — 0-1 pr. klubb
2019: 30 av 107 — 0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Unge voksne 20 — 35 ar

2016: 3 av 9 —0-1 pr. klubb
2017:3 av 11 —0-1 pr. klubb
2018: 3 av 11 - 0-1 pr. klubb
2019: 3 av 12 —0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Voksne 36 +

2016: 2 av 7- 0-1 pr. klubb
2017:3 av 9 —0-1 pr. klubb
2018: 3 av 9—0-1 pr. klubb
2019: 3 av 9 —0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling
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Region @st Rekruttere

Barn 6—12 ar 2016: 253 av totalt 478 — 4-5 pr. klubb
2017: 268 av 506 — 4-5 pr. klubb
2018: 323 av 610 — 5-6 pr. klubb
2019: 342 av 646 — 6 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Ungdom 13 —19 ar 2016: 83 av 156 — 1-2 pr. klubb
2017: 86 av 163 — 1-2 pr. klubb
2018: 53 av 101 —1 pr. klubb
2019: 57 av 107 — 1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Unge voksne 20 — 35 ar 2016: 5 av 9 —0-1 pr. klubb
2017: 6 av 11 —0-1 pr. klubb
2018: 6 av 11 - 0-1 pr.klubb
2019: 6 av 12 — 0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Voksne 36 + 2016: 4 av 7 — 0-1 pr. klubb
2017:5av 9 —-0-1 pr. klubb
2018: 5 av 9 —0-1 pr. klubb
2019: 5av 9 —0-1 pr. klubb
40/60 kjgnnsfordeling

Antall medlemmer sortert pa alder og kjgnn 2006 — 2014

Fra 2006 — 2012 har norsk basket hatt en sterk nedgang i antall medlemmer i aldersgruppen 6 — 12
ar, fra 3902 til 2691 medlemmer. | Igpet av de to siste arene (2012 — 2014) har vi derimot igjen
opplevd en gkning pa 15,4 % i denne aldersgruppen, fra 2691 til 3105 medlemmer.

Fra 2006 — 2014 har vi i aldersgruppen 13 — 19 ar totalt sett hatt en svak oppgang, fra 3504 til 3731
medlemmer. @kningen de siste to arene i denne aldersgruppen har vart pa 2%.

Fra 2006 — 2014 har det i aldersgruppen 20 — 25 ar ikke veert seerlig utvikling, fra 1073 — 1103
medlemmer. @kningen de siste to arene har vart pa 1,5%.

| aldergruppen 26 ar+ har det fra 2006 - 2012 veert en god gkning. Fra 1760 — 2640 medlemmer. De
siste to arene har det totalt vaert en gkning pa 9,2% i disse aldersintervall (mer detaljert statistikk
vises i vedlegg 8f-ii).

Valg av tidsintervallet 2006 — 2014 er begrunnet med 10 ars intervall nar tall for 2016 foreligger (start
pa ny strategiplanperiode)

30



Kvinner

0-5ar 06-12ar 13-19ar 20-25ar 26 ar + Totalt
2006 14 1233 1170 338 524 3279
2007 31 1135 (-8,0%) 1205 (+3,0%) 354 (+4,7%) 505 (-3,6%) 3230
2008 27 1216 (+7,1%) 1165(-3,3%) 329 (-7,1%) 500 (-4,6%) 3237
2009 40 1200 (-1,3%) 1279 (+9,8%) 344 (+4,6%) 673 (+34,6%) 3536
2010 38 1180 (-1,7%) 1311 (+1,6%) 355 (+3,2%) 633 (-5,9%) 3517
2011 5 1092 (-7,5%) 1195(-8,9%) 240 (-38,4%) 627 (-0,9%) 3159
2012 0 784(-28,2%) 973 (-18,6%) 315 (+31,3) 631 (+0,4%) 2703
2013 0 785 (+0,1%) 972 (-0,1%) 312 (-0,1%) 607 (-3,8%) 2675
2014 11 956 (+21,8%) 978 (+0,6%) 337 (+8,0%) 772 (+27,2%) 3054
Siden 2006 -22,5% -14,6% -0,3% +47,3% -6,9%
Snitt pr. ar -2,2% -2,0% +0,8% +5,4%

Menn

0-5ar 06-12ar 13-19ar 20-25ar 26 ar + Totalt
2006 32 2669 2334 735 1236 7006
2007 54 2627 (+1,6%) 2327(-0,3%) 702 (-4,5) 1338(+8,3%) 7095
2008 46 2618 (-0,4%) 2752 (+18,3%) 696 (-0,9%) 1359 (+1,6%) 7471
2009 59 2634 (+0,4%) 3080 (+11,9%) 795 (+14,2%) 1654 (+21,7%) 8222
2010 38 2581 (-2,0%) 2984 (-3,1%) 846 (+6,4%) 1731 (+4,7%) 8180
2011 4 2366 (-8,3) 2873 (-3,7%) 759(-10,3%) 1723 (-0,5%) 7725
2012 2 1907 (-19,4%) 2686 (-6,5%) 805 (+6,1%) 1787 (+3,7%) 7187
2013 2 1865 (-2,2%) 2636 (-1,9%) 775(-3,3%) 1691 (-5,4%) 6969
2014 23 2149 (+15,2%) 2753 (+4,4%) 766 (-1,2%) 1868 (+10,5%) 7559
Siden 2006 -19,5% +17,9% +4,2% +51,1% +7,9%
Snitt pr. ar -2,0% +2,4% +0,8% +5,6%

Totalt

0-5ar 06-12ar 13-19ar 20-25ar 26 ar + Totalt
2006 46 3902 3504 1073 1760 10285
2007 85 3753 (-3,8%) 3532(+0,8%) 1056 (-1,6%) 1843 (+4,7%) 10325
2008 73 3834 (+2,2%) 3917 (+10,9) 1025 (-3,0%) 1859 (+0,9%) 10708
2009 99 3834 4359 (+11,3%) 1139 (+11,1) 2327 (+25,1%) 11758
2010 76 3761 (-1,9%) 4295(-1,5%) 1201 (+5,4%) 2364 (+1,6%) 11697
2011 9 3458 (+8,1%) 4068 (-5,3%) 999 (-16,8%) 2350 (-0,6%) 10884
2012 2 2691 (-22,2%) 3659 (-10,1%) 1120 (+12,1%) 2418 (+2,9%) 9890
2013 2 2650 (-1,5%) 3608 (-1,4%) 1087 (-3,0%) 2298 (-5,0%) 9644
2014 34 3105 (+17,2%) 3731 (+3,4%) 1103 (+1,5%) 2640 (+14,9%) 10613
Siden 2006 -20,5% +6,5% +2,8% +51,7% +3,2%
Snitt pr. ar -0,2% +1,0% +0,7% +5,6%
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Antall klubber tilknyttet NBBF/medlemskap i klubb

Kvinner Menn Sum
Idrettsregistreringen 2014 Sum Sum
Basketregion Midt-Norge (18) 278 781 1059
Byafossen IL 18 39 57
Byasen Basketballklubb 8 90 98
Innherred Basketballklubb 2 25 27
Nidaros Jets Basketballklubb 7 24 31
NTNUI Basket 64 59 123
Olderlaget IF 0 20 20
Ranheim Basketballklubb 27 75 102
Rauma Basketballklubb 0 30 30
Singsaker Basketballklubb 29 64 93
Stjgrdal Basketballklubb 33 73 106
Sverresborg IF - Hoops Basket Elite 0 14 14
Sverresborg IF - Hoops Basketball 41 125 166
Trondheim Basketballklubb 8 14 22
Trygg/Lade Sportsklubb 14 0 14
Ulstein Basketballklubb 10 10 20
Volda Student IL- Basketball 16 24 40
Volda @rsta Basketballklubb 1 31 32
Aalesund Sharks Basketballklubb 0 64 64
NBBF Region Nord (9) 230 660 890
Bardu Basketballklubb 12 0 12
GRIFFEN Basketballklubb 40 61 101
Krokelvdalen IL 2 8 10
Tromsg Basket Elite Kvinner 9 0 9
Tromsg Ravens 0 14 14
Tromsg Storm 72 306 378
Tromsg Storm Ungdom 92 210 302
Varden Basketballklubb 3 35 38
NBBF Region Ser (5) 8 128 136
Arendal Titans 2 81 83
Express, IL 6 a7 53
Kristiansand Basket - basketball 8 80 88
Lund Basketballklubb 0 16 16
Segne Basketballklubb 5 44 49
NBBF Region st (55) 1465 3896 5361
Ammerud Basket 40 124 164
Asker BC - Basket 145 222 367
Askim IF 8 33 41
Bergkameratene - Basket a7 194 241
Bl Athletics - Basketball 10 22 32
Bislet BBK 45 123 168
Borgen IL 20 76 96
Bygdgy Basketballklubb-Basket 74 69 143
Baerum Basket 1 17 18
Baerums Verk og Hauger Idrettsforening 0 1 1
Bgler Basket 51 124 175
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Centrum Tigers 35 109 144

Drammen Basketballklubb 56 0 56
Drgbak-Frogn IL 0 9 9
Eidsvoll BBK 25 108 133
Eikeli/Beerum BBK - Basket 19 78 97
Ellingsrud IL 1 13 14
Fagerborg Basketballklubb 0 15 15
Fredrikstad Basketballklubb 23 80 103
Hafslundsgy "eagles" Basketballklubb 25 21 46
Halden Basketballklubb 10 67 77
Holmlia Sportsklubb 0 19 19
Horten Kurvballforening 0 19 19
Hgnefoss Basketballklubb 42 81 123
Heybraten BBK 81 198 279
Hgyenhall BBK 0 12 12
Kjelsas IL - Basket 82 118 200
Kolbotn IL 24 86 110
Kongsvinger Basketball Club 0 12 12
Kragerg Basketballklubb 8 11 19
Langhus AlL 26 114 140
Larvik Basket Klubb 1 25 26
Lommedalens IL 1 65 66
Moss Basketballklubb 26 68 94
Nesodden IF 42 123 165
Nittedal BBK 20 37 57
NMBUI - Basket 10 20 30
Nordstrand BC 19 73 92
Oppsal IF Basket 57 144 201
Oslo Baseballklubb 1 27 28
Oslo Basketballklubb 16 21 37
Oslostudentenes IK - Basket 40 109 149
Persbraten BBK 20 111 131
Raumnes & Arnes IL 7 26 33
Ringerike Ballklubb 0 15 15
Sandefjord Turn & Idrettsforening 2 30 32
Sandvika BBK 80 157 237
Skien Basketballklubb 1 54 55
SSK Skjetten Basketball 25 195 220
Seetre Idreetsforening Graabein 6 57 63
Tensberg, Nattergy, Tjigme Basket Klubb 38 122 160
Ullern IF 99 168 267
Vestby IL 3 0 3
Valerenga Basket 16 74 90
As IL - Basketball 37 ] 37
Lillehammer Basketball Klubb 4 28 32
Svalbard Turn - Basketball 0 14 14
Norges Basketballforbund Region Vest (42) 1056 1912 2968
Askgy Basketball Klubb 7 78 85
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Bergen Ballklubb

Bergen Handicapidrettslag

Bergen Wheelers Rullestolbasketlag

Bjorgy IL

Bremnes IL

Bryne Basketballklubb - gr.

BSI-Basket

Bgnes Basketballklubb

Eikefjord IL - Basketball

Frisinn Sportsklubb

Frgya Basket

Fyllingen Basketballklubb

Gimle Basketballklubb

Haugesund Basketballklubb

Hellen Ballklubb

Hommersak Basketballklubb - gr.

Hop BBK

Hordabg IL

Internat. School of Stavanger

KBBK Basket

Kvam Basketklubb

Landas BBK

Loddefjord IL

Lura IL - Basketball

NHHI

Os Basketballklubb

Rennesgy Basketballklubb

Sandviken Basket

Sotra Sportsklubb

Stavanger Basketballklubb

Svelgen T&IF - basketball

Seedalen Idrettslag

Sgreide Idrettslag

Time Basketballklubb - gr.

Tysveer Basketball Klubb

U. Pihl Bbk

Ulriken Bbk

Ulriken UNG

Ulset Basketball Klubb

Voss IL

Ytrebygda Basketballklubb
129 klubber
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