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Styrets beretning
Innledning

Norges Basketballforbund (NBBF) sitt formal er G fremme basketball i Norge, og representere idretten
internasjonalt, iht. NBBFs formdlsparagraf. Videre sier formdlet at arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati,
lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge pG grunnverdiene som til enhver tid er vedtatt av
Basketballtinget, som i dag er «Inkluderende», «Ggy» og «Utviklende».

NBBFs hgyeste myndighet er basketballtinget. Der vedtas lover, regler, NBBFs overordnede langtidsstrategi,
overordnede fgringer og budsjett, samt at det foretas valg pa verv iht. NBBFs lov.

Mellom basketballtingene er det styret i NBBF som er organisasjonens gverste myndighet, og denne beretningen er
styrets egen rapport til basketballtinget for Grene 2024 og 2025.

Fgrste del av beretningen beskriver styrets generelle arbeid og organisasjonens situasjon. Siste del er en rapport
som svarer pa status i forhold til NBBFs langtidsplan, Basketplan28, som ble vedtatt pa basketballtinget 2024.

Norsk basket har hatt en stor utvikling de siste 12 arene. Antall aktive medlemmer har mer enn doblet seg, fra
under 10 000 til over 20 000, og mange nye klubber har kommet til, seerlig utenfor de stgrste byene.
Landslagsaktiviteten har ogsa gkt: fra 4 til 9 lag, inkludert begge seniorlandslagene som na deltar i faste FIBA-
turneringer.

Den gkte aktiviteten har fgrt til at forbundets gkonomi har vokst betydelig de siste 12 arene — fra rundt 13 millioner
kroner i driftsinntekter til over 34 millioner. Samtidig har antall ansatte nesten ikke gkt. Veksten har vaert gnsket og
bygger pa et sterkt felles Igft i norsk basket og pa samfunnstrender som sporten nyter godt av.

Rask vekst gir likevel utfordringer. Den stgrste er mangelen pa idrettsanlegg. Mange klubber far ikke plass til all
aktiviteten de gnsker, og flere har lange ventelister. | tillegg er det gkende press pa menneskelige ressurser — bade
frivillige, trenere og ansatte — pa alle nivaer i organisasjonen. Skal norsk basket fortsette a utvikle seg, ma disse
utfordringene handteres.

Det er ogsa positivt a se at flere jenter og kvinner begynner med basketball, en gruppe som lenge har vaert
underrepresentert. Likevel vokser guttesiden enda raskere, og jenter/kvinner utgjgr nd under en fjerdedel av
medlemmene. For en idrett som gnsker a vaere mangfoldig, er dette ikke godt nok. Det er derfor viktig a holde
trykket oppe pa a rekruttere og beholde flere jenter og kvinner i arene framover.

GENERELT OM NBBFS VIRKSOMHET 2025
Ngkkeltall for 2025

Antall aktive medlemmer* 20320
Antall aktive kvinner* 4740
Antall klubber* 188

Antall regioner 4

Antall ansatte inkl. regioner 18
Omsetning 2021 24 575 402
Omsetning 2023 30 268 988
Omsetning 2023 34851035
Omsetning 2024 32936 366
Omsetning 2025 33430564

*Tall per 31.12.2024



Tillitsvalgte etter Basketballtinget i mai 2024

FORBUNDSSTYRET

Jan Hendrik Parmann (President)

Loddefjord IL

Tor Christian Bakken (1. Visepresident)

Sandvika BBK

Anya Sgdal (2. Visepresident)

Nordstrand BC

Terje Roel

Trondheim Basketballklubb

Anita Lervik

Tromsg Storm Ungdom

Thomas Moen Solem

NHHI - Basketball

Tale Skjglsvik

Sandvika BBK

Shiba Haji Ahmadi (varamedlem)

Baerum Basket

KOMITEER:

Dommerkomiteen

Torkild Rgdsand (Leder)

Nordstrand BC

Arnstein Gloppen (Medlem)

Lommedalen IL

Linda Evensen (Medlem)

Singsaker Basketballklubb

Sanksjonskomiteen

Karina Messel (Leder)

Asker BC

Havard Helstrup (Medlem 1)

Landas BBK

Beate Mgrk Andersen (Medlem 2)

Tromsg Storm

Torkild Hagen (Vara 1)

Asker BC

Arnstein Auraen (Vara 2)

Skien Ghosts

Appellkomiteen

Hugo Henstein (Leder)

Flau Bris Basketballklubb

Lea Sommersten Branstadmoen (medlem 1)

Tromsg Storm Ungdom

Hjgrdis Steinsvik (medlem 2)

Frgya Basket

Arne Fjellstad (vara leder)

Gimle Basketballklubb

Rune Arctander (vara medlem 1)

Kjelsas Basket

Robert Stenvik (vara medlem 2)

Asker Basket

Kontrollkomiteen

Helge Gullaksen (Leder)

Hop BBK

Sturla Bentsen Sand (medlem)

Nordberg Basket

Karianne Sgrbye

Sandvika BBK/Asker BC

Tone Soleng Wilsgaard (1. vara)

Tromsg Storm Ungdom

Finn Szczesny (2. vara)

BSI Basketball

Lovkomiteen

Espen Utnes (leder)

Tromsg Storm Ungdom

Stein Olav Moe

Landas BBK

Isak Prinos (medlem)

Centrum Tigers

Hederstegnskomiteen

Eva M. Salvesen (medlem)

Sandvika BBK

Jeanette H. Antoniazzi (medlem)

Frgya Basket

UIf Christensen (medlem)

Tromsg Storm Ungdom




Valgkomiteen

Jeanette H. Antoniazzi (Leder)

Frgya Basket

Luna Genoveva Bele Bustos (medlem)

Kjelsas IL - Basketball

Ulrik Stranger-Johannessen (medlem)

Centrum Tigers

Geir Schgnberg (medlem)

Sverresborg Hoops




FORBUNDSSTYRET

Forbundsstyrets sammensetning

President

1. visepresident
2. visepresident
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Jan Hendrik Parmann
Tor Christian Bakken
Anya Sgdal

Terje Jentoft Roel
Anita Lervik

Thomas Moen Solem

Loddefjord IL

Sandvika BBK

Nordstrand BC

Trondheim Rullestolbasketklubb
Tromsg Storm Ungdom

Ullern IF Basket

Sandvika BBK
Centrum IF

Tale Skjglsvik
Shiba Haji Ahmadi*

Styremedlem

Varamedlem
*= | permisjon fra styret fra h@gsten 2024

Forbundsstyrets arbeid

Styret avholdt 8 ordinaere styremgter i bade 2024 og 2025. | tillegg ble det gjennomfgrt 2 ekstraordinaere mgter i
2024 og 1 ekstraordinsert mgte i 2025. Flere saker ble ogsa avklart mellom mgtene, og disse beslutningene ble
formelt bekreftet og protokollfgrt i pafglgende styremgte.

Oppmagtet har jevnt over veert sveert godt. Styremedlemmene har hatt mulighet til 3 delta via Teams nar
ngdvendig, noe som har bidratt til faerre forfall. Flere av mgtene er i sin helhet gjennomfgrt digitalt for a spare tid
og penger.

Styrets arbeid er organisert giennom NBBFs styrehandbok, som gjennomgas ved starten av hver styreperiode, og
ellers ved behov. Alle protokoller fra styre- og arbeidsutvalgsmgter publiseres pa NBBFs nettsider.

Styret opplever at arbeidet har vaert preget av gode diskusjoner, likeverd og et godt samarbeid gjennom hele
perioden. Samtidig har den krevende administrative situasjonen — saerlig i 2025 — gjort at det ikke har veert nok
kapasitet til a forberede og Igfte fram flere generelle, prinsipielle og retningsgivende saker for styrebehandling.
Dette har styret savnet, og det er et tydelig gnske om at dette prioriteres i stgrre grad framover.

Fokusomrader og relasjonspunkter i styrekollegiet

Styret har fordelt ulike fokusomrader og relasjonspunkter mellom seg, for a sikre best mulig oversikt og involvering. De
styremedlemmene som har ansvar for et omrade, har veert tettere involvert i arbeidet som gjelder dette. Gjennom NBBFs
styrehandbok har de ogsa fatt en begrenset beslutningsmyndighet innenfor sine egne ansvarsomrader.

Navn
Jan Hendrik Parmann

Fokus

® President

e Overordnet ledelse,
styreledelse

o Markedsrelasjoner

Relasjonspunkter

e FIBA og FIBA Europe

e Det Nordiske Samarbeidet

e Norges ldrettsforbund

e International Wheelchair Basketball
Federation

e Szerforbundenes Fellesorganisasjon

o Norsk Basketballdommer Union

o |drettskretser

Tor Christian Bakken

e 1. visepresident

e Internasjonale forhold
e Organisasjon

o Juridisk

e Dommere

e FIBA og FIBA Europe

e Det Nordiske Samarbeidet

o Norsk Basketballdommer Union

o NBBF Region S¢r (sekundaerkontakt)




Anya Sgdal

e 2. visepresident

e Norges ldrettsforbund

e Verdier o |drettskretser
e Antidoping e |drettsrad
o Klubbutvikling e Antidoping Norge
e Anlegg e Szerforbundenes Fellesorganisasjon
e NBBF Region @st
Terje Jentoft Roel e Pkonomi e [nternational Wheelchair Basketball
e Anlegg Federation

e Parabasket

o |drettskretser

e |drettsrad

o NBBF Region Midt

o NBBF Region Nord (sekundaerkontakt)

Anita Lervik

e Organisasjon

o Klubbutvikling

e EasyBasket

o Parabasket

e Nasjonale serier

e NBBF Region Vest
o NBBF Region Midt (sekundaerkontakt)

Thomas Moen Solem

e Sport

e Ungdomsutvikling

e Pkonomi

e Nasjonale serier

e Marked

® Produkt

e Kommunikasjon

e Internasjonale forhold

o NBBF Region Vest (sekundaerkontakt)

Tale Skjglsvik

e Organisasjon
e Strategi og planverk
e Jente- og kvinnebasket

e NBBF Region @st (sekundaerkontakt)

Shiba Haji Ahmadi*

e Ungdomsutvikling

e Sport

e Nasjonale serier

e Jente- og kvinnebasket
e EasyBasket

e Rekruttering

e Mangfold og inkludering

*= | permisjon fra styret fra hgsten 2024

NBBFs arbeidsutvalg

NBBFs arbeidsutvalg har bestatt av presidenten og visepresidentene som faste medlemmer. Varamedlemmene har

veert:
1. Terje Jentoft Roel
2. Anita Lervik
3. Thomas Moen Solem
4. Tale Skjplsvik
5. Shiba Haji Ahmadi

Rekkefglgen pa varamedlemmene er bestemt etter ansiennitet i forbundsstyret, og deretter ansiennitet i andre
idrettsstyrer pa krets-, region- og forbundsniva, slik NBBFs styrehandbok beskriver. Dersom arbeidsutvalget
mangler ett kjgnn, prioriteres varamedlem av det kjgsnnet som mangler, i trad med NIFs regler om kjgnnsfordeling.



Arbeidsutvalget har i perioden behandlet de sakene som NBBFs lov definerer som deres ansvar, i tillegg til
oppgaver og beslutninger som fglger av NBBFs styrehandbok. Mot slutten av perioden innfgrte arbeidsutvalget
ogsa et fast manedlig mgte sammen med generalsekretzeren.

Representasjon i organer og mgteplasser

NBBF har i perioden deltatt i en rekke ulike organer og mgteplasser i idretten, bade internt i norsk basket og i
eksterne miljger. Dette er viktig for & bygge gode relasjoner, apne dgrer, pavirke rammene for norsk basket og fa
giennomslag i saker som betyr mye for idretten.

Slike prosesser er ofte avhengige av personlige relasjoner som bygges over tid. Dette gjelder bade for a fa
pavirkningskraft og for a bli inkludert i nettverk, prosesser og sentrale oppgaver og verv.

Det er ogsa viktig at NBBF er aktivt til stede pa norsk baskets egne arrangementer og mgteplasser. Dette gjgr
ledelsen tilgjengelig for dem man er valgt av, og gir en bedre forstaelse av utfordringene medlemmene og klubbene
opplever. (ute i aktivitetene.)

Flere av representasjonsoppgavene som er listet opp nedenfor, vil bli beskrevet neermere i senere avsnitt i denne
beretningen.

Verv
Representanter fra NBBF har i perioden 2024-2025 innehatt fglgende sentrale verv av betydning for Norges
Basketballforbund.

Tor Christian Bakken
(Medlem)

FIBA Central Board

Terje Jentoft Roel
(Treasurer)

European Paralympic Comittee (EPC)

Marco Elsafadi
(Styremedlem)

Styret i Norges Idrettsforbund:

Jan Hendrik Parmann
(Vice Chair Equality)

FIBA Europe — WE-Commission
(WE=Woman and Equality) 2025-....

Jan Hendrik Parmann
(Styreleder siden 2025 — og Styremedlem 2024-2025
Vervet forutsetter valgt ledelsesverv i seerforbund)

Saerforbundenes Fellesorganisasjon / SFF

NIF — Etisk Rad Terje Jentoft Roel

(Nestleder)

NIF — Nasjonalt anleggspolitisk utvalg: Terje Jentoft Roel

NBBF/Tor Christian Bakken
(Lederskap 2024-2025)

Lederskap i det nordiske samarbeidet:

FIBA Europe Equality Working Group Jan Hendrik Parmann

(Forlgperen til WE-Commission) 2023-2024

(Vice Chairman)

Idrettsforbundets styringsgruppe
“Krafttak for mangfold” (2022-2024)

Jan Hendrik Parmann




@vrig representasjon

Representanter fra NBBFs styre og administrative ledelse deltar pa en rekke eksterne mgter og mgteplasser som er

av betydning for NBBF og norsk baskets interesser, som eksemplifisert nedenfor:

FIBA Mid Term Congress 2025 — Bahrain:

Jan Hendrik Parmann
og Tor Christian Bakken

FIBA Europe General Assembly 2024 —
Portoroz/Slovenia:

Tor Christian Bakken, Jan Hendrik Parmann og
Espen André Johansen

FIBA Europe General Assembly 2026 —
Riga/Latvia:

Tor Christian Bakken og Axel Langaker

Idrettstinget 2025 - Oslo:

Jan Hendrik Parmann og Anya Sgdal

Idrettsforbundets ledermgte 2024 — Alesund:

Jan Hendrik Parmann

Nordisk mgte 2024 — Oslo:

Jan Hendrik Parmann, Tor Christian Bakken, Axel
Langaker og Kevin Juhl-Thomsen

Nordisk mgte 2025 — Reykjavik:

Jan Hendrik Parmann, Tor Christian Bakken, Axel
Langaker og Kevin Juhl-Thomsen

Idrettsforbundets ledersamling 2024 — Oslo:

Jan Hendrik Parmann og Axel Langaker

SFF Medlemsmgter (4 mgter/ar):

Jan Hendrik Parmann, Anya Sgdal og Axel Langaker

Diverse regionsting i perioden

Jan Hendrik Parmann, Tor Christian Bakken, Anita
Lervik, Terje J. Roel og Jan Hendrik Parmann

Idrettsforbundets Anleggskonferanser

Anya Sgdal og Terje J. Roel

«Nye Unity Arena» - Samarbeidsgruppe til
stgtte for realisering av denne. Mgter ved behov.

Jan Hendrik Parmann

Arlige samarbeidsmgter mellom NIFs president
og generalsekretaer og NBBFs president og
generalsekreteer:

2024: Jan Hendrik Parmann og Espen A. Johansen
2025: Jan Hendrik Parmann og Axel Langaker

Norsk Idrettspolitisk Arena 2024 — @rland

Jan Hendrik Parmann og Terje J. Roel

Norsk Idrettspolitisk Arena 2025 — @rland

Jan Hendrik Parmann

Idrettsgalla 2024 - Trondheim
(inkl. Idrettsgallaseminar og andre mgter)

Jan Hendrik Parmann, Anya Sgdal, Terje Jentoft
Roel, Espen A. Johansen og Axel Langaker

Idrettsgalla 2025 - Trondheim
(inkl. Idrettsgallaseminar og andre mgter)

Jan Hendrik Parmann, Anya Sgdal, Espen A.
Johansen og Axel Langaker

Den Store Baskethelgen 2024 og 2025

Styret og administrativ ledelse

NBBFs Ledermgte 2024

Jan Hendrik Parmann, Tor Christian Bakken, Anya
Sgdal, Terje J. Roel, Anita Lervik, Espen A.

9



Johansen, Hanne Funder Paulsen, Axel Langaker og
Kevin Juhl-Thomsen

NBBFs Ledermgte 2025 Jan Hendrik Parmann, Tor Christian Bakken, Anya
Sgdal, Terje J. Roel, Anita Lervik, Axel Langaker og
Kevin Juhl-Thomsen

Innlandet IK’s Idrettskonferanse 2025 - Anya Sgdal
«Styrken i ulikhet»
Tiger Talks 2024 og 2025 2024: Jan Hendrik Parmann og Espen A. Johansen

2025: Jan Hendrik Parmann og Axel Langaker

Styreoppnevnte utvalg

¢ Rullestolbasketutvalget
Medlemmer: Terje Jentoft Roel, Anita Lervik og Hallstein Espelid
Star-utvalget
Nina Hop (Hop), Atle Backmann (Sandvika), Eivind Jensen (Ammerud), Anita Lervik (Forbundsstyret) og Terje J.
Roel (Forbundsstyret)
¢ Markedsutvalget (Aktivt i 2024, men ikke i 2025)
Medlemmer: Ingun Ranneberg-Nilsen, Cecilia Gnaly, Stig Omland og Thomas Moen Solem
e Ungdomsutvalget
Thomas Moen Solem, Shiba Haji Ahmadi, Selma Lovise Holm og Sebastian Haug

| desember 2025 vedtok styret a opprette en uavhengig gruppe som skal evaluere landslagsdriften. Gruppen
etableres og starter arbeidet for sommeren 2026, og ledes av styremedlem Tale Skjglsvik.
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|drettspolitisk arbeid

De siste arene har NBBF tatt en mer sentral rolle i idrettspolitikken, bade nasjonalt og internasjonalt. Forbundet har
bevisst arbeidet for a bedre rammevilkar som pavirker sporten, dette arbeidet er sterkt avhengig av personlige
relasjoner, nettverk og langvarig innsats.

Denne tilnaarmingen har apnet dgrer som tidligere var lukket for norsk basket. | dag er NBBFs styremedlemmer, og
andre representanter fra norsk basket, representert i flere viktige nasjonale og internasjonale organer. Dette har
bidratt til at vi har kunnet Igfte sentrale temaer inn pa agendaen — bade i norsk idrett og internasjonal basketball.

Norsk idrettspolitikk

For & drive pavirkningsarbeid inn mot Norges Idrettsforbund har NBBF de siste 12 arene tatt en mer aktiv rolle i
viktige idrettspolitiske spgrsmal. Dette gjelder bade deltakelse i valg av styrer, komiteer og utvalg, og arbeidet med
a lgfte sentrale temaer. Eksempler inkluderer:

e rasisme- og mangfoldsdebatten
e systemsvakheter knyttet til overgrep og seksuell trakassering i idretten
e utfordringer knyttet til «kupping» av arsmgter, som flere basketklubber har opplevd

NBBF deltar ogsa mer aktivt i hgringsprosesser og politiske debatter for a pavirke beslutninger som bergrer
sporten. Det idrettspolitiske arbeidet i Norge forestas i hovedsak av president Jan Hendrik Parmann, visepresident
Anya Sgdal og styremedlem Terje Jentoft Roel.

Anleggspolitikk
En av de stgrste utfordringene for norsk idrett — og saerlig for basketball — er mangelen pa innendgrs
flerbruksflater. Flere klubber har i dag lange ventelister fordi kapasiteten er for liten.

NBBF jobber aktivt med dette gjennom blant annet NBBFs styremedlem Terje J. Roels arbeid i Idrettsforbundets
Nasjonale Anleggspolitiske utvalg, og et anleggssamarbeid med Handball-, Volleyball- og Bandyforbundet.

Et konkret resultat av dette samarbeidet er anleggsveileder.no, en praktisk guide for alle som planlegger eller
utvikler idrettsanlegg — enten det er frivillige, profesjonelle, klubber eller myndigheter. NBBF deltar ogsa jevnlig pa
moter og konferanser om anleggsutvikling og anleggsutfordringer.

Gjennom Sparebankstiftelsen, og i samarbeid med firmaet Bergo Flooring, som er offisiell leverandgr av gulv til
FIBA, og PurePlay AS, har ogsa NBBF apnet for a kunne sgke om midler til bygging av egne uteanlegg, via NBBFs
eget utebaneprosjekt. | fgrste omgang har vi fatt prosjektstgtte for at vare klubber kan sgke om utebaner pa
@stlandet, men det jobbes med & fa utvidet prosjektet til & bli landsdekkende i et noe lengre perspektiv.

NBBF har samtidig et langsiktig fokus pa behovet for en arena som kan huse store, internasjonale
innendgrsarrangementer — noe som mangler pa @stlandet i dag. Derfor stgtter forbundet utviklingen av Nye Unity
Arena pa Fornebu, hvor dagens Fornebu Arena foreslas bygget om til et felles «nasjonalanlegg» for
innendgrsidrettene. Basketballpresidenten representerer NBBF i en arbeidsgruppe som jobber for 8 fremme
prosjektet politisk. Dette innebarer ingen gkonomisk risiko eller forpliktelse for NBBF, men gir NBBF muligheten til
a pavirke i forbindelse med fremtidens nasjonale anlegg.

Antidoping

NBBF er sertifisert som Rent Saerforbund, og ble i Igpet av perioden resertifisert.

De siste arene har NBBF dessverre registrert flere tilfeller av positive dopingprgver i norsk basket. | hovedsak er det
testet positivt pa sentralstimulerende midler, sakalte «partydop».
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Av forebyggende tiltak ma alle landslagsspillere (pa alle nivaer) giennomfgre e-opplaeringen «Ren utgver». Det
samme gjelder spillere pa gverste nasjonale niva. Antidoping Norge har ogsa hatt innlegg pa landslagssamlinger.
Dette for a gke kunnskapsnivaet, og forhapentligvis forhindre at noen blir utestengt fra treninger pa grunn av et
pgyeblikks ubetenksomhet.

I tillegg har flere klubber blitt sertifisert som Rent idrettslag, som er noe som teller positivt i karingen av Arets
klubb.

Tematikken tas jevnlig opp i dialog med klubbene pa nasjonalt- og regionalt niv3, i ulike mgte- og samlingspunkter.

Styret mener at kunnskapsnivaet om doping, spesielt med tanke pa sakalte «partydop», er for lavt. NBBF,
regionene og klubbene ma synliggjsre denne problematikken ytterligere fremover, og mer aktivt distribuere og
publisere kampanjer og arrangementer som avholdes i forbindelse med tematikken.

Overgrep i idretten

NBBF har avdekket flere systemsvakheter og sikkerhetshull, badde i og utenfor idretten, som pavirker arbeidet med
a forebygge overgrep og seksuell trakassering. Dette kom seerlig tydelig frem i forbindelse med en alvorlig
overgrepssak som forelgpig har resultert i en ikke rettskraftig dom pa flere ars fengsel og tap av retten til a ha
trenerverv. Ogsa andre saker i norsk basket har avdekket betydelige svakheter i idrettens systemer.

Av svakheter som er avdekket, er blant annet:

risiko for «kupping» av arsmgter

mangler i idrettens varslingsrutiner

for tette bindinger mellom personer som omvarsles og dem som ma handtere dette

begrensninger i NIFs lovverk og sanksjonsmuligheter nar det gjelder risikoadferd

svakheter og lang saksbehandlingstid i idrettens egne dgmmende organer

kritikkverdig handtering av alvorlige varsler ved et toppidrettsgymnas, og i enkelte offentlige organer

Dette viser at idretten har manglende verktgy og for svake mekanismer for a beskytte barn og unge.

NBBF har tatt en tydelig lederrolle i dette arbeidet og har allerede bidratt til viktige endringer, blant annet bedre
muligheter for a suspendere og sanksjonere risikoadferd knyttet til overgrep og trakassering. Forbundets politiske
ledelse deltar na i interne prosesser i Idrettsforbundet, og har nzer dialog med andre sentrale aktgrer for a forbedre
systemene ytterligere.

NBBF mener at det trengs mer helhetlige endringer i idretten for a sikre bade norsk idrett og norsk basket best
mulig mot overgrep og seksuell trakassering. Dette er derfor fortsatt et viktig idrettspolitisk satsingsomrade.

Spesielt frem til flere systemendringer er pa plass, oppfordres alle klubber og regioner til & praktisere nulltoleranse
for risikoadferd, slik dette er definert i Idrettsforbundets retningslinjer for seksuell trakassering og overgrep. Det
anbefales ogsa at klubbene henviser til disse retningslinjene i trener- og lederkontrakter, og innarbeider tydelige
retningslinjer i egne dokumenter og rutiner.

Seerforbundenes Fellesorganisasjon (SFF)

Seerforbundene i norsk idrett har en egen interesseorganisasjon og idrettspolitisk forum som kan samle dem og
fremme deres felles interesser — saerlig i mgte med Norges Idrettsforbund. SFF fungerer ogsa som et aktivt
«idrettspolitisk verksted», en viktig mgteplass for presidenter, generalsekretaerer og andre toppledere i
seerforbundene.

| flere ar opplevde SFF betydelige utfordringer og organisasjonen var i 2024 nzer opplgsning, og bare rundt 30 av 55
saerforbund var fortsatt medlemmer. NBBF har imidlertid aldri vurdert 8 melde seg ut.
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| 2024 ble Jan Hendrik Parmann valgt inn i SFF-styret, og ble styreleder i 2025. Han gjennomfgrte da en omfattende
reform i SFF, og resultatet er at alle 55 saerforbund na igjen er medlemmer. Dermed har SFF gjenopprettet sin
posisjon som et viktig idrettspolitisk organ, med stor pavirkningskraft og et samlet talergr for hele szeridretts-
Norge.

Gjennom dette ledervervet i SFF, har NBBF fatt en sentral strategisk posisjon og tilgang til et kraftfullt idrettspolitisk
verktgy. Dette styrker forbundets mulighet ytterligere til 3 kunne pavirke dagsordenen og viktige beslutninger i
norsk idrett.

Internasjonal politikk og samarbeid

NBBF er sterkt engasjert i internasjonalt samarbeid og idrettspolitikk. Dette er viktig bade for a pavirke rammevilkar
som bestemmes internasjonalt, og for a kunne delta i felles aktiviteter og utviklingsprosjekter pa tvers av nasjoner.
Som en liten basketnasjon har Norge spesielt mye a vinne pa slik deltakelse, og kontinuitet i personlige relasjoner
er avgjgrende for 3 lykkes i det internasjonale miljget.

Gjennom Tor Christian Bakken — som har hatt ulike roller i FIBA siden 1980-tallet — og Jan Hendrik Parmann, som
har arbeidet internasjonalt i 12 ar, har NBBF opparbeidet en tydelig og sentral posisjon i FIBA-sammenheng. Begge
har gjennom tiar bygget brede nettverk og sterke personlige relasjoner, noe som ogsa kommer andre norske
delegasjoner til gode.

Et godt eksempel pa hva slike relasjoner kan fgre til, er at begge seniorlandslagene fikk muligheten til & spille
treningskamper i Irland sommeren 2025. Dette kom som en direkte fglge av samarbeidet og kontakten som ble
bygget opp over tid mellom ledermiljgene i de to landene. Irland finansierte ogsa store deler av dette opplegget.

Det nordiske samarbeidet

Det nordiske samarbeidet har fatt en tydelig revitalisering de siste arene, og har blitt enda viktigere enn fgr. NBBF
har veert en av de sterkeste padriverne, og Tor Christian Bakken har spesielt engasjert seg gjennom sitt
internasjonale arbeid. Derfor var det ogsa naturlig at han tok lederrollen da Norge hadde det rullerende
formannskapet i 2024/2025, og da NBBF arrangerte det arlige nordiske mgtet i Oslo i 2024.

Gjennom et koordinert nordisk samarbeid — som inkluderer de nordiske landene samt Estland — star norsk basket
sammen med en betydelig idrettspolitisk blokk i europeisk basketball. Til sammen utgjgr denne gruppen 12 % av
stemmene i FIBA Europe.

Stgtten fra det nordiske samarbeidet var avgjgrende for at NBBFs visepresident fikk plass i FIBA Central Board. |
tillegg sikret samarbeidet tre nordiske styremedlemmer i FIBA Europe, som arbeider for fellesskapets interesser.

Det nordiske samarbeidet har spilt en ngkkelrolle i flere store idrettspolitiske spgrsmal, blant annet i diskusjonene
om FIBAs handtering av Russland og Belarus. Samarbeidet innebaerer Igpende dialog mellom landene om store og
sma saker som fremmes for FIBA, slik at norske og nordiske interesser ivaretas.

En av baerebjelkene i samarbeidet er de nordiske mesterskapene for aldersbestemte landslag. Nytt av aret blir ogsa
et nordisk mesterskap i 3x3. | tillegg samarbeider landene tett om utvikling av rullestolbasket og annen tilrettelagt
basketball.

Gjennom tette personlige nordiske relasjoner ble det i sin tid blant annet mulig for norske Star Lag a delta i et
svensk mesterskap for tilrettelagt basket.

Det nordiske samarbeidet brukes ogsa aktivt som arena for utvikling og kompetansedeling — blant annet til stor
nytte for dommere.

| samarbeidet deltar presidenter, generalsekreteaerer, sportssjefer og internasjonale representanter pa de faste
arlige nordiske mgtene. Det holdes ogsa egne mgter for sportssjefer og for den politiske og administrative ledelsen
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nar behovet oppstar. | forbindelse med FIBA Europes arlige generalforsamling, samles ogsa de nordiske landene til
et eget mote.

FIBA Central Board

For fgrste gang har en representant fra Norge blitt valgt inn i et sentralt styreverv i FIBA, verdens nest stgrste
internasjonale saerforbund. NBBFs visepresident, Tor Christian Bakken, sitter na i FIBA Central Board. Dette gir bade
norsk og nordisk basket en tydelig stemme, og sikrer at vare interesser og verdier blir hgrt pa det viktigste
beslutningsnivaet i internasjonal basketball.

Bakkens styreposisjon er resultatet av hans lange erfaring og sterke omdgmme i FIBA, kombinert med mange ars
malrettet arbeid gjennom internasjonale relasjoner og solid stgtte fra det nordiske samarbeidet.

Tor Christian Bakken har fatt flere sentrale temaer pa dagsorden i FIBAs styrerom, og fremmet avgjgrende norske
og nordiske perspektiver i en rekke viktige saker i denne tingperioden, som blant annet:

e Naturaliserte spillere:
Det ser na ut til 3 veere bevegelse mot strengere regler, slik at spillere som kan fa nytt statsborgerskap
svaert raskt, ma gjennom en karantene fgr de kan representere sitt nye landslag. Dette er viktig for Norge,
som ofte mgter landslag med raskt naturaliserte spillere som kan avgjgre kampene alene.

e Russland og Belarus:
Bakken har veaert toneangivende i diskusjonene om hvordan FIBA skal forholde seg til disse landene i
forbindelse med krigen i Ukraina.

o Midtgsten-konflikten:
Han spiller ogsa en viktig rolle i vurderingene rundt hvordan FIBA skal handtere situasjonen og dens
konsekvenser for internasjonal idrett.

FIBA

NBBF har et tett samarbeid med FIBA sentralt, bade gjennom Tor Christian Bakkens styreverv og gode naere
relasjoner som er opparbeidet over tid mellom organisasjonene. FIBA bidrar pa flere omrader, blant annet med
radgivning og stegtte til utviklingsarbeid.

NBBF deltar ogsa i FIBA+-programmet, hvor FIBA gir konkret hjelp i ulike utviklingsprosjekter. | denne tingperioden
har NBBF to aktive prosjekter under FIBA+-paraplyen:

e Jente- og kvinnebasket
e 3x3

Begge omradene trenger et tydelig Igft i Norge, og st@tten fra FIBA er viktig for a styrke utviklingen.

FIBA Europe

NBBF har et tett samarbeid med FIBA Europe pa mange omrader, og har gode relasjoner, bade til den politiske og
administrative ledelsen. FIBA Europe har ansvar for a utvikle basketball i Europa og for a gjennomfgre
internasjonale turneringer, og er derfor en viktig premissgiver for norsk basket.

FIBA Europe tilbyr ogsa flere utdanningsprogrammer. Gjennom deres ordninger har NBBF alltid én til to trenere
med i FIBA Europe Coaching Certificate (FECC) — det hgyeste utdanningslgpet for trenere i Europa. | tillegg deltar
NBBFs organisasjonssjef, Ragnhild Riis, i et eget lederutviklingsprogram for kvinner i regi av FIBA Europe, WilLead.
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FIBA Europe WE Commission

| 2023 tok basketpresident Jan Hendrik Parmann initiativ overfor FIBA Europes president, Jorge Garbajosa, til a

opprette en egen komité for likestilling og mangfold. Dette fgrte til etableringen av Equality Working Group, som
var forlgperen til FIBA Europe WE Commission (WE = Women and Equality).

WE Commission arbeider for like muligheter i idretten — uavhengig av kjgnn, etnisitet, religion, seksuell orientering,
gkonomi og andre forhold. Parmann har hatt en sentral rolle i utviklingen av denne komiteen og sitter der i dag
som vice chair. Komiteens arbeid vil bidra til nye tiltak og gkt oppmerksomhet om likestilling og inkludering i

europeisk basketball.

Dette er ogsa temaer som star sentralt i norsk basket og i norsk idrettspolitikk. Beslutningene i WE Commission kan
derfor pavirke NBBFs rammevilkar positivt. Det er samtidig viktig for NBBF & vaere representert her for a sikre at
norske verdier og perspektiver far plass i FIBA Europes grunnleggende arbeid.

NBBFs ADMINISTRASION

SENTRALADMINISTRASIONEN

Ledergruppe:
Generalsekreteer:

Generalsekretaerens stedfortreder:

Organisasjonssjef:
Sportssjef:
@konomisjef:

Fagansvarlige:
Controller:

Turneringsansvarlig:

Landslagskoordinator:

Sports- og utdanningskonsulent:

Utviklingskonsulenter:

Klubb- og utviklingskonsulent:

*= | permisjon fra hgsten 2025.

Espen A. Johansen (til 31. januar 2025)
Axel Langaker (fra og med 1. februar 2025)
Axel Langaker (til og med 31. januar 2025)
*Ragnhild Riis (fra 1. februar 2025)
*Ragnhild Riis (til og med 31.januar 2025)
Kevin Juhl-Thomsen

Hanne Funder Paulsen (til juni 2025)

Ingri B. Reithaug (fra og med 1. oktober 2025)
Eivind S. Jensen

Arild Sandven
Akrem Dagnew
Henriette Goksgyr
Sivert Rgseid

Olivia Samanns (fra og med 1. august 2025)

Det var ved utgangen av 2025 18 ansatte i Norges Basketballforbunds administrasjoner, fordelt pa 17,7 arsverk. Av
disse er 10 ansatte i sentraladministrasjonen, mens 8 er regionalt ansatte. Styret ansetter generalsekretzer, mens
det er generalsekreteeren som foretar gvrige ansettelser i NBBF. | februar 2025 vedtok styret at alle ansettelser til

NBBFs ledergruppe, landslagssjefer for seniorlagene og andre strategisk viktige stillinger skal godkjennes av styret
f@ér kontraktsinngaelse, etter innstilling fra generalsekretaeren. Nyansettelser f@r februar 2025 har ikke vaert

gjenstand for denne styreinstruksen.
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2025 har veert et meget krevende ar for den administrative ledelsen, som da besto av fire ansatte. Av arsaker, som
ikke kan fgres tilbake til arbeidsforholdene i NBBF, ble flere av ledergruppens fire medlemmer sykemeldt i lengre
tid, hvorav NBBFs gkonomisjef, Hanne Funder, dessverre ogsa matte gi tapt for kreft i juni 2025. At store deler av
ledergruppen ble mer eller mindre indisponert pa kort varsel, uten mulighet for a kunne erstatte deres kompetanse
og ansvar umiddelbart, har medfgrt store kapasitets- og kompetanseutfordringer for den nylig tiltradte
generalsekretaeren og administrasjonen generelt. A erstatte leder- og ngkkelposisjoner er dessverre noe det tar tid
a fa pa plass tilfredsstillende Igsninger for. | denne perioden kan enkeltmedlemmer og klubber ha opplevd at
kvaliteten pa administrativ saksbehandling, kommunikasjon og generell servicegrad har variert noe.

Fra hgsten 2026, vil ledergruppen igjen veere fulltallig.

Styret vil samtidig rose generalsekretaer Axel Langaker og hans stab, som har statt i denne utfordringen pa en
meget stgdig mate.

Styret vil ogsa rette en spesiell takk til Eva M. Salvesen, som pa kort varsel gikk inn i en konsulentrolle for a bista
med den gkonomiske styringen av NBBF. Sammen med NBBFs nyansatte Controller, Ingri B. Reithaug, anser styret
at den gkonomiske styringen av NBBF na er god.

Til tross for de ovennevnte uforutsette forhold, har likevel administrasjonen jobbet bredt med driften, utviklingen
og ivaretakelsen av norsk basket, sammen med administrasjonen i Regionene.

De fleste kjerneoppgavene har i stor grad vaert ivaretatt som vanlig. Disse har blitt ivaretatt av egne dedikerte
ansatte i NBBF sentralt, sammen med de regionalt ansatte. Det er jobbet ogsa i driftsteam pa tvers av
regionsgrensene, som beskrevet senere i beretningen.

Det gkte antallet landskamparrangementer merkes ogsa godt for administrasjonen. Strenge arrangementskrav fra
FIBA, som krever spesialiserte kunnskapsomrader, har medfgrt at giennomfgringen av hjemmekamp-
arrangementene har lagt beslag pa en stor del av sentralt og regionalt ansatte, i tillegg til lokale klubber. Styret
gnsker 3 rette takk og anerkjennelse til alle ansatte som har bidratt til at NBBF sine arrangementer holder hgy
internasjonal standard. Bortekampene krever ogsa et stgrre fokus og krav til ressurser, enn da det kun var ett
landslag som deltok i kvalifiseringslgpet.

NBBFs REGIONER

NBBF Region @st:
Daglig leder Axel Langaker (til 31. januar 2025)
Endre Palfi Barmoen (fra 1. februar 2025)
Utviklingskonsulent Mark DiGiacomo
Drift- og dommerkoordinator Anders Klemmetsby
Driftskonsulent Endre Palfi Barmoen (til 31. januar 2025)
Driftskonsulent Mats Pedersen
NBBF Region Vest:
Daglig leder Lene Instebg
Driftskonsulent Ellinor N. Szelensminde
Driftskonsulent Tilde H. Martinussen
NBBF Region Midt:
Daglig leder Viola Gyorgyi (70 %)
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| den daglige driften er det generalsekretaeren som har ansvar for a koordinere samarbeidet med og mellom NBBFs
regioner. | tillegg er det etablert faste kontaktpunkter mellom enkelte styremedlemmer i NBBF sentralt og styrene i
regionene som vist som vist tidligere i beretningen. Disse styrerepresentantene har veert tilgjengelige for

regionstyrene ved behov, og har blitt involvert i ulik grad, avhengig av situasjon og hvilke behov regionene har hatt.

For 3 styrke samarbeidet og sikre en felles forstaelse mellom regionene og forbundet sentralt, er det etablert et
fast manedlig mgte mellom generalsekretaeren, regionenes ledere og den regionale administrasjonen.
Styremedlemmer fra NBBF sentralt deltar ogsa ved enkelte anledninger.

Midtveis i sesongen mgtes styreledelsen og administrativ ledelse i Regioner og forbundet sentralt til et felles
ledermgte. Her blir saker av felles interesse gjennomgatt og diskutert. Malet er a dele erfaringer og synspunkter,
koordinere aktivitet, bygge felles forstaelse og styrke relasjonene mellom organisasjonsleddene.

| tillegg mgtes de ansatte i sentralleddet og regionene jevnlig pa felles personalsamlinger, og den sentrale ledelsen
bespker ogsa regionene regelmessig for a8 samkjgre drift og videre samarbeid.

Regionene fungerer som de lokale og regionale myndighetene i norsk basket, med bade det operative og politiske
ansvaret for aktiviteter som er forankret lokalt. NBBF har de senere arene erfart at regionene i flere tilfeller ikke
tilstrekkelig har blitt involvert i relevante regionale saker bade nar det gjelder henvendelser og aktiviteter.
Forbundet har derfor blitt mer bevisst pa a inkludere regionene som lokale selvstyrer og viktige aktivitetsmiljger, og
arbeider na med a overfgre flere oppgaver tilbake til regionsniva. Dette vil ogsa avlaste en til tider presset
sentraladministrasjon.

Siden utviklingen i Region Sgr over tid har statt stille, og regionen ikke har hatt grunnlag for egne ansatte, vedtok
styret 3 sld Region Sgr sammen med Region Vest fgr sesongen 2024/2025. Etter en innkjgringsperiode framstar
sammenslaingen som vellykket. Styret gnsker a beresmme bade styret og administrasjonen i Region Vest for
arbeidet de har lagt ned i prosessen.

Driftsteamet som jobber pa tvers av regionene og sentraladministrasjonen, er viderefgrt. Dette gir regionene
trygghet for at viktige driftsoppgaver kan gjennomfgres ved behov — enten ved at regioner uten egne ressurser far
profesjonell stgtte, eller at ansatte kan vikariere for hverandre ved fraveer.

Arbeidsmiljg
Forbundet har et godt og velfungerende arbeidsmiljg, preget av apen kommunikasjon, samarbeid og gjensidig
respekt.

Med unntak av den spesielle situasjonen i NBBFs ledergruppe, vurderes sykefravaeret i perioden som normalt for
en organisasjon av denne typen. Det er ingenting som tyder pa at arbeidsmiljget har hatt negativ innvirkning pa de
administrativt ansattes helse eller trivsel.

Arbeidsmiljget i organisasjonen fglges opp gjennom faste rutiner og dialog mellom administrasjon og styret. |
perioden har det vaert enkelt uenigheter knyttet til samarbeid i tidsbegrensede engasjement, som er handtert i trad
med gjeldende rutiner. Styret legger vekt pa ryddig saksbehandling, konfidensialitet og hensynet til de involverte,
som del av arbeidet med a sikre et trygt og profesjonelt arbeidsmiljg.

NBBF jobber aktivt for likestilling og mot diskriminering, giennom tydelige retningslinjer, likebehandling i prosesser
og et inkluderende arbeidsmiljg. Malet er at alle ansatte skal ha like muligheter — uavhengig av kjgnn, alder,
etnisitet, religion eller funksjonsvariasjon.

Verdier og verdiarbeid
Norges Basketballforbunds verdier er Inkluderende, Gay og Utviklende. Disse skal vaere grunnlaget for alt NBBF,
regionene, klubbene og medlemmene gjgr.
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NBBF fglger ogsa verdiene til de overordnede organisasjonene, spesielt i aktiviteter som ligger under deres
myndighet. Norges Idrettsforbunds verdier er Fellesskap, Mestring og Zrlighet. FIBAs verdier er Smart, Progressive,
Open, Responsible og Together.

IWBF har ikke like tydelig formulerte verdier, men arbeidet deres bygger klart pa prinsipper som inkludering og
tilgjengelighet, rettferdig konkurranse, global utvikling og frivillighet og fellesskap.

Klubboppfglging

NBBF har i perioden hatt stort fokus pa klubbutvikling og -oppfglging. Klubbene er grunnlaget for all aktivitet i norsk
basket, og NBBF — sammen med regionene — er til for 3 stgtte dem. Det er registrert mange nye klubbmiljger,
saerlig i distriktene og i omrader der basketball tidligere ikke var etablert. Arbeidet med klubbutvikling beskrives
naermere i delen om NBBFs strategiplan, Basketplan28.

To klubber har dessverre blitt satt under administrasjon i perioden. Arsakene var alvorlige brudd knyttet til «Trygg
pa trening» og uaktsom forretningsdrift. (Styret vurderte, etter blant annet oppfglging av mottatte varsler,
situasjonene som sa alvorlige at de utgjorde en hgy risiko for videre drift og ogsa medlemmenes sikkerhet. Begge
klubbene har na fatt nye styrer, valgt pa arsmgtene sine, og drives igjen av klubbene selv.

| tillegg har enkelte andre klubber fatt ekstra oppfglging pa grunn av avvik knyttet til barneidrettsbestemmelsene,
verdipraksis og demokratiske prosesser. NBBF vurderer na utviklingen i disse klubbene som sveert positiv.

(Selv om slike saker vanligvis handteres av idrettskretsene, valgte NBBF a gripe inn pa grunn av den spesielle
situasjonen i de aktuelle klubbene).

Regnbuesertifisering:

NBBF ble regnbuesertifisert i 2021 og gjennomfgrte resertifisering hgsten 2023 i samarbeid med Fri Oslo og Viken. |
perioden har NBBF utviklet handlingsplaner direkte rettet mot inkludering og forbundets kvalitet i arbeidet og mgte
med medlemmene i norsk basketball. Det har i arbeidet blitt utviklet veileder for kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk.
NBBF skal giennom ny resertifisering med oppstarter i 2026. Regnbuesertifiseringen er et viktig signal om at NBBF
lever opp til verdiene ggy, inkluderende og utviklende, og har plass til alle i var idrett.

Dispensasjoner:

Administrasjonen har, som fgrste instans, behandlet en rekke dispensasjonssgknader forbundet med blant annet
parallelle spilletillatelser, klubbsamarbeid og @vrige dispensasjoner etter de fullmakter som er gitt til
generalsekretaeren i NBBFs styrehandbok.

Sanksjoner
Vedtak fra sanksjonsutvalget legges na ut pa NBBFs nettsider jfr. de rutiner som er fastsatt av styret.
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STRATEGISKE SATSINGSOMRADER

Anlegg
NBBFs planverk omfatter «Anleggsplan 2025-2026» som legger opp til systematisk arbeid med anlegg i
organisasjonen.

NBBF har besvart hgring fra NIF angaende anleggsbehov og fordeling av spillemidler, og deltatt pa aktuelle mgter i
regi av NIF, SFF og regioner/kommuner. NBBF har gjennom dette arbeidet pavirket tildeling av spillemidler til
basketanlegg, deltatt i viktige politiske mg@teplasser samt engasjert seg i NIFs anleggspolitiske arbeid.

Administrasjonen har gitt rad og veiledning i forbindelse med utvikling av anleggsprosjekter innendgrs og utendgrs.

NBBF har samarbeid med Bergo Flooring og Pureplay, om salg av FIBA-godkjent sportsgulv til utendgrsbaner.
Pureplay star for salg og distribusjon i Norge. Dette samarbeidet skal sikre norske klubber tilgang til utendgrs
kvalitetsgulv. Utendgrsgulvet kommer i bade 3X3- og fullbaneformat.

Utover dette stgtter NBBF opp om prosjektet «Gode idrettsanlegg» via SIAT (Senter for Idrettsanlegg og teknologi -
NTNU) og er behjelpelig ved henvendelser fra klubber og kommuner i anleggsspgrsmal. Et konkret resultat av dette
samarbeidet er anleggsveileder.no, som er en praktisk guide for alle som planlegger eller utvikler idrettsanlegg.

NBBF deltar jevnlig pa mgter og konferanser om anleggsutvikling og anleggsutfordringer og er ogsa representert i
arbeidsgruppen som jobber for Nye Unity Arena pa Fornebu. NIFs ordning med spillemidler til utstyr er viderefgrt i
perioden. Ordningen fungerer slik at klubber sgker NBBF om tilskudd til innkj@gp av godkjent utstyr som kurver, 24-
sek-klokke, rullestoler mm.

NBBF fikk i 2023 tildelt 6,3 millioner kroner til etablering av utendgrs basketballbaner av hgy kvalitet pa @stlandet,
kjent som «Utebaneprosjektet». Prosjektmidlene kommer fra Sparebankstiftelsen DNB @st. Prosjektet gar frem til
sommeren 2026. Det ble bygget 10 nye utebaner i 2025. Det er sgkt om viderefgring av dette prosjektet fra 2026
av. Dette svarer opp malet i «Anleggsplan 2025-26», om etablering og stgrre tilgang til alternative anlegg lokalt.

Det er sveert hyggelig a registrere at det stadig dukker opp nye naermiljganlegg hvor basket/basketkurver har fatt
en sentral plass.

19



Sport

Landslag

NBBF har i perioden hatt aktivitet for de seks landslag som er definert som kjernelandslag i sportslig plan, og
representasjonslandslag i rullestolbasket.

U16 gutter og jenter Nordisk mesterskap og B-EM i 2024 og 2025

U18 menn og kvinner Nordisk mesterskap og B-EM i 2024 og 2025

Senior Menn i Pre-kvalifisering til VM 2027 i 2024/2025 og etterfglgende i den pagaende Pre-kvalifisering til
EuroBasket 2029 i 2025/2026.

Senior Kvinner i EuroBasket 2027 kvalifisering i 2025/2026

Rullestolbasketlandslaget har spilt sine fgrste offisielle kamper i Finland i august 2025.

Det er i tillegg gjennomfgrt regional spillerutvikling i oktober, februar og juni for et bredt utvalg av spillere i alle
regioner.

Nasjonale serier og turneringer
BLNO KVINNER

BLNO kvinner grunnserie 2024/25 ble vunnet av Ulriken Eagles.
NM-sluttspillet ble vunnet av Ulriken Eagles som slo Asker 2-0 i best av tre-finalene, 72-47 i Bergen og 67-59 i
Asker.

- MVP: Natalie Villaflor, Asker Aliens

- Sesongens Allstar-lag: Reagan Bradley (Ammerud), Natalie Villaflor (Asker Aliens), Anna Hovig
Wikstrgm (Ulriken Eagles), Sophia Priestley (Ullern) og Tori Solberg Halvorsen (Ullern)

- Sesongens forsvarsspiller: Sunniva Sgrbye (Ulriken Eagles)

- Sesongens talent: Anna Hovig Wikstrgm (Ulriken Eagles)

- Sesongens coach: DuRell Sanford (Ulriken Eagles)

BLNO MENN

Fyllingen Lions ble seriemestere i BLNO sesongen 2024/25. NM-sluttspillet 2025 ble vunnet av Fyllingen Lions, som
slo Kongsberg Miners 3-2 i best av fem-finalene, med 67-66 som resultat i den femte og avgjgrende finalen.

- Sesongens MVP: Dashawn Davis (Fyllingen Lions)

- Sesongens Allstar-lag: Dashawn Davis (Fyllingen Lions), Stian Mjgs (Baerum), Abdulrahman Mohammed
(Kongsberg Miners), Hallvard Venstad Staff (Gimle) og Jacob Tryon (Frgya)

- Sesongens forsvarsspiller: Jacob Tryon (Frgya)

- Sesongens talent: Sivert Waerstad Nordheim (Centrum Tigers)

- Sesongens coach: Audun Eskeland (Gimle)

- Sesongens arranggr: Kongsberg Miners

NORGESMESTERSKAP FOR UNGDOM 2025
U16NM ble avholdt i Kristiansand med Kristiansand Pirates som teknisk arranggr.

Skjetten slo EB-85 i jentefinalen for andre ar pa rad, og med Kjelsas som bronsevinner. Nora Graver Svenningsen
ble finalens MVP. Hun fikk ogsa plass pa all-star laget sammen med lagvenninne Julie Lindmark Engebretsen, Henny
Heiene Tveteraas (EB-85), Ariane Bruas (Bgnes) og Oda Amelia Risan (Kjelsas).
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EB-85 tok tittelen pa guttesiden etter seier over Skjetten med Gimle som bronsemedaljgr. Nordahl Farstadvoll-
Furnes ble finalens MVP. Pa All-star laget kom Viktor Prus fra Oppsal, Malik Abdul Rauf fra Hgybraten, Filip Flage
Eriksen fra Skjetten, Aleksa Brkic fra EB-85 og Oskar Falba fra Centrum.

U19NM ble spilt i Frgya Arena med Frgya Basket som teknisk arranggr.

| U19K trakk Ullern det lengste straet i finalen mot EB-85. Ulriken Eagles vant kampen om bronsen. Sophia Priestley
ble finalens MVP. Anna Hovig Wikstrgm (Ulriken), Lina Blanco (Ulriken), Tuva Nyland Rotherud (EB-85), Aurora
Toyomasu (Ullern) og Sophia Priestley (Ullern) ble stemt frem som turneringens all star-lag.

I U19M Asker Aliens beseiret Gimle i finalen mens Frgya kom pa 3.plass. Havard Kommandantvold Strgm ble
finalens MVP. Craig Watkins (Oppsal), Mathias Jacobsen (Frgya), Elias Demoniere (Gimle), Eskil Grimsmo og William
Kruse (begge Asker) utgjorde turneringens all-star femmer.

Kurs og utdanning

Trenerutvikling

Den store trenerhelgen 2025 ble avholdt pa Norges Idrettshgyskole. 179 deltakere fulgte forelesningene.

9 deltakere deltok pa andre aret av Trener 3 kurset som hadde oppstart i mai 2024.

Trener 2 ble gjennomfgrt i 2025 med 16 deltakere.

Det ble gjennomfgrt 3 trener 1 kurs i 2025 med 27 deltakere og 12 EB-trener kurs i 2025 med totalt 64 deltakere.

Den lille trenerhelgen ble avholdt i 2 regioner med til sammen 23 deltakere.

Dommerutvikling

66 dommere deltok pa den store dommerhelgen pa Norges Idrettshgyskole.

Det ble gjennomfgrt 3 regionsdommerkurs med 36 deltakere, 8 aspirantdommerkurs med til sammen 65 deltakere
og 27 kamplederkurs med til sammen 296 deltakere.

Det er ikke blitt avholdt 3x3- eller Rullestolbasket dommerkurs.

Klubbutvikling

Det Store Klubbmgte (DSK) og Det Lille Klubbmgte (DLK) har blitt gjennomfgrt arlig. DLK ble gjennomfgrt i januar
2025, denne ble gjennomfgrt digitalt med 53 deltakere. DSK ble gjennomfgrt som del av Baskethelgen i september
2025. Denne ble gjiennomfgrt fysisk pa Norges Idrettshggskole med 50 deltakere.

Det ble i 2025 gjennomfgrt nasjonale digitale klubbmgter hvert kvartal, i regi av NBBF. | samme grad som DLK,
inviteres ressurspersoner i klubbene og regionene til klubbmgter med mal om a opprettholde informasjonsflyt,
dialog og erfaringsutveksling mellom forbund, region og klubb.

Det har veert god deltakelse fra klubber og ledere i regionene pa klubbmgtene. Arrangementene er evaluert og
videreutviklet i trad med tilbakemeldinger fra deltakerne. Innholdet har i stor grad veert rettet mot
problemstillinger og behov som klubbene mgter i sitt daglige arbeid. Det er ogsa lagt vekt pa a styrke
samhandlingen mellom ansatte, klubber og regioner.
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NBBF tilbyr veiledning i klubb med mal om a fa klubben naermere fremtidig gnsket situasjon. Veiledningens
sammensetning vil variere ut fra klubbens nasituasjon og det tilbys derfor veiledere med ulike kompetanse tilpasset
klubbens muligheter. Det ble i 2025 gjennomfgrt 3 klubbveiledningsprosesser i regi av NBBF.

Trygg pa trening er et samarbeid mellom Redd Barna og NBBF. Kurset og arbeidet med Trygg pa trening skal bidra
med 3 gjgre arenaene der basketball utgves til trygge arenaer for bade utgvere og ressurspersoner. Det ble i 2025
giennomfgrt 2 Trygg pa trening kurs i ulike klubber.

Basket=Mangfold er et interaktivt kurs som gjennomfgres i klubben, og er utviklet med stgtte av Bufdir og FIBA.
Basket=Mangfold er et levende verktgy som brukes i klubbene og skaper felles forstaelse for rasisme og
inkludering, og etablere et felles "sprak" i var idrett. Det ble i 2025 gjennomfgrt 3 Basket = Mangfold kurs i ulike
klubber.

3X3

| 2025 ble Streetbasket Festivalen arrangert i Oslo, med Centrum Tigers som medarranggr.
Vinnerne Streetbasketfestivalen

- Kvinner: Ullern

- Menn: Nocco

- U18 menn: Team Nupes
- U18 Kvinner: Airballers
- U15 Kvinner: Lama

- U15 Gutter: Clipfarmerz

NM-Veka ble i 2025 arrangert uten 3x3 deltagelse.

NBBF har registrert at utviklingen av 3x3 i dag har et sterkt forbedringspotensial, og har derfor, med bistand
gjiennom FIBA+, startet en giennomgang av hele 3x3-prosjektet i Norge.

Parabasket
Rullestolbasket (RSB)

NBBF har de siste arene jobbet med kompetanseheving og utvikling av rullestolbasketen som del av NBBFs
tilbud.

NBBF har 3 aktive lag (Bergen Wheelers, Kirkevoll og Trondheim), og mosjonsgrupper i Sggne & Mandal,
Sula Sportsklubb Wheelers (Alesund) og Lagen Sportsklubb (Lillehammer).

De aktive lagene har spilt i egen regionale RSBasket-serie der staende setter seg i rullestoler. Kirkevoll
spilte ogsa i den danske serien sesongen 2024/2025.

NBBF har deltatt i samarbeid med andre nordiske land, med fokus pa a sammen styrke tilbudet til
rullestolbasketmiljget. Gjennom dette samarbeidet har den arlige rullestolbasketsamlingen i Bergen blitt
den fremste arenaen for utvikling av rullestolbasket i Norden.

Representasjonslaget i rullestolbasket deltok for fgrste gang i turnering i februar 2025 i Malmg Open.
Laget har ogsa deltatt i turnering i Finland august 2025, og pa nytt i Malmg Open i 2026.

Star-basket

e Vihar 4 aktive STAR-lag. Ammerud, Eidsvoll, Hop og Sandvika. Ammerud, Hop og Sandvika deltar i
Basketligan Special (svensk serie).
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e November 2025 arrangerte vi for andre gang STAR camp, for alle utgvere og trenere i STAR-lag.

Inkludering, mangfold og samfunnsansvar

Norsk basketball har over tid veert en viktig arena for inkludering og sosial deltakelse. Flere klubber jobber
systematisk med a legge til rette for deltakelse for personer med minoritetsbakgrunn, asylsgkere og
flyktninger, blant annet gjennom lavterskel treningstilbud, apne arrangementer og tett samarbeid med
kommunale tjenester og frivillige aktgrer. | mange tilfeller gar engasjementet utover selve
idrettsaktiviteten, og bidrar til nettverksbygging, spraktrening og stgtte i integreringsprosesser for
enkeltutgvere og familier. Dette arbeidet er i trad med basketballens verdier om a vaere inkluderende,
utviklende og g@y, og representerer et viktig samfunnsbidrag som styrker bade lokalsamfunnene og
videre utvikling av norsk basketball som en apen og mangfoldig idrett.

Forbundet har utviklet kurset Basket=Mangfold, som skal bidra til mangfold og rekruttering av utgvere og
ressurspersoner i klubb.

Satsing pa jenter

| etterkant av Basketballtinget i 2024 ble det arbeidet frem en egen «Plan for satsing pa jenter 2025-
2028», som legger opp til et systematisk arbeid for @ fremme jenters deltagelse i basketball. Planen ble
vedtatt av forbundsstyret i januar 2025.

Planen definerer en rekke prioriterte innsatsomrader:

- @kt deltakelse

- @kt konkurranse- og kamptilbud

- Sikte mot hgyere prestasjoner

- Gjgre kvinner i basketball mer synlig og stgttet

Planen er fortsatt relativt ny, og administrasjonen arbeider fortsatt med a iverksette tiltak og justeringer, sa det er
for tidlig @ se den store markante effekten av planen. Vart forelgpige inntrykk og opplevelse er at det allerede er en
hgy grad av maloppnaelse pa mange av de identifiserte tiltakene i planen, samtidig som det antakeligvis ikke enda
vil gi szerlige utslag i form av gkning i antall medlemmer i klubb. Fgrste empiriske maling av effekt pa deltakelse vil
f@rst kunne registreres ved idrettsregistreringen i 2026.

Av eksempler pa konkrete tiltak, som er iverksatt i perioden, kan nevnes:

- Pamelding av kvinnelandslag til EM kvalifisering er nok det tiltaket som har hatt stgrst signaleffekt

- Etablering av prosjektet «Basketball — Mer enn en idrett» med saerlig fokus pa rekruttering av jenter. Her ser vi
at klubber i distriktene far et godt insitament for a satse pa jenter.

- I flere regioner og klubber er det egne jenteprosjekter, jentedager og gkt fokus pa jenter.

- I samarbeid med Mangfoldhuset og Enes Freedom gjennomfgrte NBBF i november 2025 «GIRLS GOT GAME»
turné. Vivar innom Drammen, Arendal, Stavanger, Bergen, Trondheim og avsluttet i Oslo. Vi fikk med oss 391
erfarne og uerfarne jenter fra 6-19 ar, og oppnadde god deltakelse alle steder vi var innom. Her fikk flere
klubber i Norge stgtte til deres jentesatsing og vi fikk sammen introdusert basket til nye miljger og utgvere.

- Mot slutten av perioden har det i SPU-programmet veert seerlig fokus pa jenter. NBBF har i 2025 inngatt
samarbeid med «Transforming Basketball», om gjennomfgring av spillerutvikling og trenerkurs med saerlig
fokus pa jenter og deres start i landslagslgypen.

- Det har i perioden blitt vedtatt etablering av 3X3 landslag for kvinner, som skal konkurrere internasjonalt i
2026 som en del av det nordiske samarbeidet.

- Pa kursomradet har det vaert gkt fokus pa a utvikle dommere og trenere som er kvinner. Kvinnelige forbilder
har veert synliggjort som undervisere og det har vaert gjort en ekstra innsats for a oppfordre kvinner til 3 delta
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pa trener og dommerkurs. Det er satt i gang oppfglgingstiltak for kvinnelige trenere som har tatt trenerkurs og
det har veert giennomfgrt samling og nettverk for trenere og dommere som er kvinner.

- Fokus pa promotering av BLNO Kvinner, med publikum pd hjemmekamper og bedre kamparrangement.

- Forbundsstyret har styremedlem med kvinner i basketball som fokusomrade.

- NBBF deltar i FIBA+ samarbeid om videre oppfglging og maloppnaelse i forhold til «Plan for satsing pa jenter».

- NBBF har i 2025 hatt seerlig sgkelys pa & veere mer Igsningsorientert i dispensasjonssaker for a sikre bedre
vilkar for jenters aktivitet.

- Generelt har det vaert stort fokus pa jenter i var arbeidshverdag. Her har det eksempelvis vaert tydelig fokus pa
a sikre lik representasjon i bildemateriale og omtale, vi omtaler basketball som basketball og differensierer
ikke pa kjgnn og vi arbeider malrettet for flere kvinnelige rollemodeller i aktiviteter. Kjgnnsbalanse i utvalg,
komiteer og arbeidsgrupper har ogsa veert et viktig daglig fokus.

Utover disse konkrete tiltak som er igangsatt i inneveerende ar, sa gleder det oss a se at fokus pa flere jenter i
basketball sprer seg i alle miljger rundt om i landet. Det er bade sentrale og regionale samlinger og nettverk, med i
enda hgyere grad fokus pa jentedager, jentecamps, jenteturneringer og mye annen tilrettelagt aktivitet for jenter i
bade store og sma klubber rundt i landet. Dette kollektive jentefokuset, med gode initiativer ogsa i klubber og
regioner, er helt avgjgrende for at vi skal lykkes med dette.

Flere jenter i basketball er satt pa agenda og miljgene har klart & fokusere pa dette arbeidet.

Det er en gledelig start pa det arbeidet som fortsatt ligger fremfor oss. NBBF har tro pa at en fortsatt kollektiv
innsats pa dette omradet over tid vil resultere i gkt deltakelse.

Marked og kommunikasjon

Markedssituasjonen for idretten, og da spesielt de «nest st@grste» idrettene i Norge er utfordrende, og NBBF har
ikke klart a selge inn sa mye som ambisjonene tilsa. Det ble ansatt et team pa to personer som skulle foresta blant
annet dette salget, men kostnadene forbundet med disse stillingene overgikk de inntektene som dette tilfgrte.
Styret og generalsekretaeren besluttet derfor 3 avvikle disse stillingene.

Av nye samarbeidsavtaler fremheves Meteva Sport og Helse as og Strawberry. Meteva har gatt inn i et samarbeid i
forbindelse med kvinnelandslaget, som benyttes aktivt til det filantropiske prosjektet «NextGen Neighbor
Network», som arbeider for trygge oppvekstsvilkar for barn og unge, med trygge voksne forbilder som ledere.
Avtalen med Strawberry er en hotellavtale, som ogsa gir avtalepriser for vare medlemmer og kick-back til NBBF ved
benyttelse av denne avtalen.

Fremdeles er nok den mest betydelige markedsverdien for norsk basket var idretts verdigrunnlag, og ikke minst
etterlevelsen av dette. Her har norsk basket pa mange omrader, med sin inkluderende kultur, i mange tilfeller
fremstatt som et foregangsforbund i norsk idrett. Dette har bl.a. resultert i den viktige avtalen og samarbeidet med
Meteva Sport og Helse, bade for forbundet og en rekke klubber.

Styret har imidlertid nylig startet en egen prosess, for a se pa markedsmulighetene med nye briller.

TV og stremming av basketballkamper

NBBF har, sammen med flere andre idretter, en avtale med MyGame om strgmming av basketballkamper ved bruk
av Al-kameraer, samt en avtale med TV 2 om produksjon og sending av et begrenset antall kamper pa lineser TV.
Etter en oppstart preget av flere alvorlige utfordringer knyttet til MyGame, har feilprosenten blitt betydelig
redusert denne sesongen. Styret er likevel fortsatt ikke tilfreds med kvaliteten og stabiliteten i leveransene. Styret
mener at bade arranggrklubber, NBBF og stremmeleverandgren har et forbedringsansvar. Avtalen med TV
2/MyGame inngar samtidig i en helhet som ogsa omfatter rettighetsinntekter, produksjon og sending av kamper pa
linezer TV, inkludert landskamper.
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Bruken av Al-kameraer har ogsa veert omdiskutert, spesielt i forhold til tematikk rundt GDPR, og Oslo Kommune la
ned forbud mot fast installerte Al-kameraer. Dette er det imidlertid funnet Igsninger p3, i samarbeid med
Idrettsforbundet og de gvrige involverte saerforbund. MyGame-konseptet fremstar i dag som betraktelig sikrere
enn om man fritt og uregulert tillater stremming av kamper, spesielt for aldersbestemte lag

Kommunikasjonsplan

Kommunikasjonsplanen fastsetter rammer og fgringer for NBBFs kommunikasjonsarbeid, og fungerer
som et styrende og veiledende dokument for organisasjonen. Som fglge av et mer strukturert og
systematisk arbeid med kommunikasjon, er det registrert gkning i antall fglgere, forbedret rekkevidde pa
publisert innhold og en mer konsistent og tydelig profil pa de ulike plattformene.
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@KONOMI

Arsregnskapet for 2025 viser et underskudd pa kr 101 286. Dette medfgrer at NBBF pr. 31.12.25 har en positiv
egenkapital pa kr 2 556 393.

Generelt

NBBFs gkonomi er stabil. Underskudd i 2025 skyldes i all hovedarsak reduserte tilskudd til prosjekter, samt gkte
kostnader, spesielt for reiser, idrettsutstyr og idrettsfaglig bistand — i stor grad knyttet til landslagsvirksomheten.

Styret har vedtatt et budsjett for 2026 som sgker a korrigere for disse utfordringene. Dette er gjort for a gi rom for
godt arbeid med var strategi, og malene om videre vekst.

Aktiviteter

Det har veert normal aktivitet i 2025, som de to foregadende drene, med noe gkt aktivitet spesielt for senior landslag
bae for kvinner og menn.

Reiseutgifter og kompensasjon til ledelsen:

Styret har i 2025 samlet hatt reisekostnader (transport/fly) som avrundet utgjorde kr 293 000. Noen reiseutgifter
har veert i kraft av verv i NIF, SFF og FIBA Europe, og disse utgiftene er viderefakturert til disse organisasjonene.

Generalsekretaerens reiseutgifter belgp seg til avrundet kr 38 000.
Utlagte belgp under reisen, som ikke var relevant for de personlige reiseutgiftene, er fratrukket.

Det utbetales kompensasjon for tapt inntekt til styret i NBBF pa totalt kr 220 000, av dette utbetales kr 200 000 til
presidenten.

Spknader/stiftelsesmidler til aktivitet:
Det er sgkt om og mottatt midler fra FIBA Europe og ulike stiftelser til falgende prosjekter gjennom 2025

e Basketball-mer enn en idrett - BUFDIR

e Girls got Game - Sparebankstiftelsen og Stiftelsen DAM
e Herworld, her rules — FIBA

e Utebaneprosjektet — Sparebankstiftelsen

e Basket=Mangfold — BUFDIR og FIBA

e 3X3 Fengsel - Stiftelsen DAM

Helse - miljg - sikkerhet HMS

NBBFs virksomhet medfgrer verken forurensning eller utslipp som kan veere til skade for det ytre miljg. Styret
anser arbeidsmiljget for tilfredsstillende. Det forekommer ingen forskjellsbehandling grunnet kjgnn, seksuell
legning eller annen etnisk bakgrunn. Fraveeret er beskjedent, og det har ikke forekommet skader eller ulykker.

| forbindelse med NBBFs aktiviteter har det, pa lik linje med samfunnet ellers, blitt registrert et gkende antall saker
som innebzerer vold og trusler. NBBF vil derfor overvake og loggfdre dette tettere, kombinert med a se pa
alternative sanksjonsformer enn utestengelse, spesielt for yngre utgvere.

Det er ogsa behandlet varsler som bergrer temaet «trygg pa trening», noe som idretten dessverre er sarbar i

forhold til. For a sikre spesielt barn og unges sikkerhet i forhold til seksuell trakassering og overgrep i vare

aktiviteter, og for & kunne luke bort risikomomenter fgr overgrep kan skje, er det saerdeles viktig at klubbene har
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nulltoleranse i forhold til treneradferd som bryter med NIFs fgringer for forebygging av seksuell trakassering og
overgrep, og gjor alle parter kjent med disse.

NBBF har etablert gode varslingsrutiner, og vi mottar til tider varsler som spesielt bergrer «trygg pa trening» og
brudd pa viktige kjerneverdier for norsk basket, idretten og samfunnet ellers. | takt med veksten til norsk basket,
gker ogsa statistisk sett ogsa slike saker, da norsk idrett i stor grad speiler samfunnet ellers. Slike henvendelser er
ofte meget ressurskrevende, og vil alltid bli behandlet med hgyeste prioritet. Nédvendig oppfelging blir iverksatt
for a fa en ngdvendig oversikt og for a sikre alle parters rettigheter. Det er sardeles viktig at man i saker som dette
er klar over, og respekterer, slike sakers ofte personsensitive karakter, og har forstaelse for at innholdet ofte er av
strengt fortrolig karakter som ikke kan kommenteres i det apne rom. NBBF har dessverre opplevd at subjektive
pastander i saker som er under varslingsbehandling, unyansert og i ukorrekt form, har blitt prosedert i det apne
rom, gjennom media og i sosiale medier, med et pafglgende stort engasjement, spekulasjon, uthenging og
forhandsdgmming av uskyldige mennesker som et resultat. Dette er meget skadelig for miljget, og uskyldige
enkeltpersoner har ogsa har sluttet og blitt gjenstand for personlig hets pa grunn av slikt. Det oppfordres derfor pa
det sterkeste til 3 unnga a prosedere sensitive saker i det dpne rom, men ha tillitt til at slike saker alltid har hgyeste
prioritet for NBBF & behandle pa en mate som ivaretar alle parters rettssikkerhet og integritet. A fremme uriktige
pastander er ogsa straffbart ift. NIFs lov.
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UTMERKELSER | PERIODEN

NBBFs Hederstegn:

Kjell Lgvold (2025)
Ellen Hamremoen (2025)

NBBFs klubb- og trenerpriser
Klubbpriser 2024:

Arets Vekstpris: Eidsvoll Basket

Arets Jentepris: Fredrikstad Basket

Arets Nettpris: Fyllingen Lions

Arets Unge Leder: Jakob Naess (TNT Towers)

Arets Klubbleder: Claas Van der Zwaag (Lura IL)
Arets Ildsjel: Stein Erik Rotegéard (Kongsberg Miners)

Trenerpriser 2024

Arets Trenerentusiast: Bjgrn Breivik (Haugesund)
Arets Topptrener: DuRell Sanford (Ulriken Eagles)
Arets Trenertalent: Mathias Dgrmaenen (Molde)

Dommerpriser 2024:

- Arets Dommerentusiast: Georgi Pchelarov (Bgnes)
- Arets Toppdommer: Viola Gyorgyi (Singsaker Basketballklubb)
- Arets Dommertalent: Scott Henriksen (Ullern)
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Maloppnaelse:

NBBF er na midt inne i en firears strategiperiode, som strekker seg fra tidligere langtidsplaner der maloppnaelsen
har veert god. | den tingvedtatte Basketplan28, og de fem styrevedtatte utviklingsplanene, er det definert flere
malsetninger. Basketplan28 definerer at Norges Basketballforbunds hovedoppgave er a sette rammene for og
legge til rette for aktivitet, i tillegg til & utvikle og gjennomfgre aktivitet.

NBBF har tre grunnpilarer i Basketplan28. De er kompetanseutvikling, mangfold og FNs baerekraftmal. Dette er
omrader som skal prege alt vi gjgr innenfor de strategiske satsningsomradene anlegg, marked og kommunikasjon,
sport og ikke minst satsing pa jenter. Maten man har sgkt maloppnaelse pa for disse grunnpilarene, er at det er
nedfelte malsetninger i utviklingsplanene som gjenspeiler de malene som er vedtatt i Basketplan28. Disse
malsetningene ser man igjen i handlingsplaner, tildeling av prosjektmidler og politisk pavirkningsarbeid. Det er
viktig at hele organisasjonen sgker a forankre sine tiltak i de nedfelte langsiktige planverk og prioriteringer, selv om
man i isolerte tilfeller kan fgle at Igsninger pa tvers av disse kan virke mere fornuftige pa kort sikt.

Organisasjonen star sterkt gkonomisk og organisatorisk, etter flere ar med systematisk arbeid, men vi vet at den
positive utviklingen ikke fortsetter av seg selv. | likhet med arene 2022 og 2023 har bade 2024 og 2025 blitt tunge
ar med gkonomisk underskudd, i all hovedsak som et resultat av «dyrtid» med generell prisstigning, spesielt mht.
reiseaktiviteter, kombinert med et mer utfordrende sponsormarked en forutsett. Det har i 2025 derfor blitt gjort
grep for a kontrollere den gkonomiske situasjonen, grep som har gitt positive resultater uten at det nevneverdig
har gatt ut over kjerneaktiviteten til forbundet.

Vi ser at arbeidet med a sikre markedsinntekter kan vaere utfordrende og gar i bglger. 2025 har, som beskrevet i
forrige avsnitt, ikke vaert som forventet, med lavere inntekter enn budsjettert.

Selv om NBBF na har positiv egenkapital, og en tilfredsstillende likvid situasjon, er det viktig a fremdeles ha sgkelys
pa en fortlgpende og streng pkonomisk styring, slik at NBBF fortsatt kan vaere et aktivum for den videre utviklingen
av norsk basket.

Siden norsk basketball fortsatt ikke er en del av fordelingen av toppidrettsmidler, er det ogsa avgjgrende med god
gkonomistyring for a sikre fortsatt drift og utvikling av vare landslag.

Vi ser verdien av at landslagene vare gjgr det bra sportslig og med det skaper stor oppmerksomhet og
identitetsfglelse for idretten var. Landslagsaktivitetene finansieres pa navaerende tidspunkt hovedsakelig av lisens-
og markedsinntekter, men vi ser at disse aktivitetene kan bli selvfinansierende, og sagar inntektsbringende, i
fremtiden, nar landslagene blir mere etablert pa det norske idretts- og markedskartet. Ressursene som na legges
ned i dette, kan derfor ses pa som en investering for norsk baskets fremtid. Landslagsatsningen for vare to
seniorlag krever ogsa store administrative ressurser, noe som gjgr at man ma jobbe for gode Igsninger i samarbeid
med klubbmiljger og eksterne samarbeidspartnere.

NBBF ma organiseres slik at vi tilpasser oss de krav Idrettsforbundet stiller for tilskuddsordninger. Vi ma derfor
fortlgpende omstille oss for @ kunne klare a fa ut mest mulig av tildelinger, noe som igjen skaper hgyere aktivitet.
Administrasjon ma tilpasses og organiseres slik at den til enhver tid kan veere malrettet og resultatorientert i
forhold til vare planverk.

Norsk basket har over flere ar hatt en sveert positiv utvikling, og er Norges raskest voksende lagidrett det siste
tiaret, med mer enn en dobling av medlemstallet siden 2015. Den kraftige veksten har samtidig synliggjort nye
utfordringer, blant annet kapasitetsutfordringer i form av anleggsmangel, trener- og dommerressurser og
ventelister i flere klubber. Likevel gir de sterke trendene all grunn til optimisme, og bgr brukes som inspirasjon til 3
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holde trykket oppe for videre utvikling pa alle nivaer. Selv om basketball fortsatt har et potensial nar det gjelder sin

posisjon pa det norske idrettskartet, viser den positive utviklingen tydelig at malrettet, samlet og systematisk

innsats i klubber, regioner og forbund gir resultater. | Basketplan28 har NBBF satt som overordnet mal &

rekruttere, ivareta og utvikle, med en ambisjon om 30.000 medlemmer innen utgangen av 2028, hvorav 10.000

jenter. Etter mange ar med sammenhengende vekst opplevde norsk basket en marginal nedgang i 2024, som i
hovedsak bgr forstas som en utflating, delvis som fglge av strengere rapporteringskrav, anleggsmangel og andre
voksesmerter i klubbene. De langsiktige trendene er imidlertid fortsatt svaert sterke, men utflatingen understreker

viktigheten av a fglge utviklingen tett, sette inn riktige tiltak ved behov og sikre gode rammevilkar.
Hovedprinsippet i Basketplan28 er at klubbene har ansvaret for rekruttering, ivaretakelse og utvikling av spillere,
mens regioner og forbund skal bidra som tilretteleggere for videre baerekraftig vekst.

KONKLUSJON

Det er ambisigst @ ha som malsetning bli 10 000 kvinnelige medlemmer ved utgangen av 2028, og ogsa 30.000
medlemmer totalt. Men det er dit Norsk basket har besluttet at vi skal, og basketfamilien har tidligere vist at selv
de mest harete vekstmal har blitt oppnadd tidligere, nar vi trekker i samme retning. Resultatet av navaerende tiltak
vil fgrst bli synlige i senere idrettsregistreringer, og den fortsatte veksten i norsk basket vil uansett ikke vaere
resultatet av et enkeltstaende tiltak, men et resultat av alt det gode arbeidet, de mange tiltakene, den gode
stemningen og det herlige fellesskapet som vi sammen leverer som en stor felles basketballfamilie.

Det skal vaere lov a sette store mal, ha visjoner for fremtiden og ikke minst mobilisere til en felles innsats for
fellesskapet. Vi vil bli flere, bade jenter og gutter, som utgjgr, og verner om, hele det flotte mangfoldet som vi

mennesker representerer.

Det er viktig at NBBF videre analyserer utviklingen fortlgpende, og iverksetter effektive tiltak som sikrer videre
vekst i alle regioner, med kompetanseheving, jentesatsing, klubbutvikling og anleggsutvikling i fokus. Vi opplever at
den solide medlemsveksten har skapt utfordringer i form av «voksesmerter», spesielt pa blant annet dommer,
trener og anleggssiden, som ma imgtekommes for videre vekst. Ogsa organisatorisk vil det kreves justeringer for a
kunne levere pa de krav og forventninger som stilles i takt med den gkte aktiviteten som norsk basket er gjenstand

for.

Oslo, 24.04.2024

Jan Hendrik Parmann (sign.)
President

Terje Jentoft Roel (sign.)

Styremedlem

Tale Skjglsvik (sign.)

Styremedlem

Tor Christian Bakken (sign.)

1. Visepresident

Anita Lervik (sign.)

Styremedlem

Shiba Haji Ahmadi (sign.)

Styremedlem (vara)

30

Anya Sgdal (sign.)

2. visepresident

Thomas Moen Solem (sign.)

Styremedlem

Axel Langaker (sign.)

Generalsekretaer



Arsregnskap for

NORGES BASKETBALLFORBUND

971434724

Regnskapsar
01.01.2025 - 31.12.2025

# visma sign
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NORGES BASKETBALLFORBUND

971434724

Resultatregnskap

Driftsinntekter

Salg og sponsorinntekter
Annen driftsinntekt
Tilskudd

Sum driftsinntekter

Driftskostnader
Varekostnad
Lennskostnad

Avskrivning pa varige driftsmidler og immaterielle

eiendeler

Annen driftskostnad
Tilskudd

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter
Annen renteinntekt
Annen finansinntekt
Sum finansinntekter

Finanskostnader
Annen rentekostnad
Annen finanskostnad
Sum finanskostnader

Netto finans
Arsresultat
Overforinger

Annen egenkapital
Sum overferinger

Note

-

3,4,5,6
7

8,9,10
11

32

2025

2457 818
14 684 812
16 287 935
33 430 564

35053
9 756 460
582 413

20921 234
2734 485
34 029 646
-599 081

375 994
159 207

535 201

406

37 000
37 405
497 796
-101 286

-101 286
-101 286

2024

2816762
13 275 681
16 843 923
32936 366

41963
11019079
505 132

19 345 484
2471518
33383176
-446 810
231989

137 921
369 910

0

44 832
44 832
325078
-121 732

-121 732
-121732

# visma sign



NORGES BASKETBALLFORBUND
971434724

Balanse
Note
EIENDELER

Anleggsmidler

Varige driftsmidler
Driftslesere, inventar, verktey, kontormaskiner, ol.
Sum varige driftsmidler

Sum anleggsmidler
Omlepsmidler
Varer

Varer
Sum varer

Fordringer

Kundefordringer 9
Andre kortsiktige fordringer 12
Bankinnskudd NIFS konsernkontoordning 13
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter og lignende 14
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlepsmidler

SUM EIENDELER

33

31.12.2025

2152 448
2152 448

2152 448

86 690
86 690

4 637 545
578 584
6 545 559

11761 689
478 405
478 405

12 326 784

14 479 232

31.12.2024

2401 861
2 401 861

2 401 861

95 340
95 340

2727 531
1052 528
7207 120

10 987 178

905 370
905 370
11 987 888

14 389 749
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NORGES BASKETBALLFORBUND

971 434 724
Balanse

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital
Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Jan Hendrik Parmann
styrets leder

Anita Birgitte Bakkeland
Lervik
styremediem

Tale Skjelsvik
styremedlem

Terje Jentoft Roel
styremediem

Tor Christian Bakken
styremedlem

Axel Schimmelpfennig
Langaker
Generalsekretaer

Note 31.12.2025

15 2 556 393
2 556 393

2 556 393

1274 108

14 975 006
16 9673725
11922 839

11922 839

14 479 232

Thomas Moen Solem
styremediem

Anya Sedal
styremedlem
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31.12.2024

2657 678
2 657 678

2657 678

1128423
1000 242
9 603 406
11732 071

11732071
14 389 749
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NORGES BASKETBALLFORBUND
971434724

Noter
Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Generell informasjon
Norges Basketballforbund organiserer basketball for alle spillere i Norge. Administrasjonen er lokalisert i Oslo.
For informasjon om regnskapsarets aktivitet utover dette henvises det til arsberetningen.

Inntekter
Inntektsforing ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfores etter hvert som de
leveres.

Driftsinntekter og offentlige tilskudd inntektsferes nar de er opptjent. For prosjekter som har gremerkede midler
der aktiviteten ikke er fullfert ved periodens utlep foretas det inntektsavsetninger. Sponsorinntekter
inntektsfares over avtaleperioden

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Anleggsmidler er eiendeler bestemt til varig eie eller bruk. Eiendeler som er knyttet til varekretslopet er
klassifisert som omlgpsmidler. Fordringer klassifiseres som omlgpsmidler hvis de forfaller til betaling innen ett
ar etter transaksjonsdagen. Tilsvarende klassifiseres gjeld som kortsiktig hvis gjelden forfaller til betaling innen
ett ar.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til nominelt
belgp pa etableringstidspunktet. Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives
etter en fornuftig avskrivningsplan. Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
a veere forbigaende. Langsiktig gjeld med unntak av andre avsetninger balanseferes til nominelt belep pa
etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Varebeholdninger
Varelageret er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Det foretas nedskrivning for
paregnelig ukurans.

Periodisering
Regnskapet bygger pa det grunnleggende prinsippet om sammenstilling. Det vil si at kostnader medtas i
samme periode som tilhgrende inntekter inntektsfores.

Skatt
Forbundet driver ikke skattepliktig virksomhet og er derfor ikke skattepliktig.

For evrig er folgende regnskapsprinsipper anvendt:

Forsikret pensjonsforpliktelse er ikke balansefort - kostnaden er lik premien. Leieavtaler er ikke balansefert.
Fordringer og gjeld i utenlandsk valuta er verdsatt til kursen ved regnskapsarets slutt. Kursgevinster og kurstap i
utenlandsk valuta fores som finansinntekt og finanskostnad.

Forbundet har ikke endret regnskapsprinsipp fra 2024 til 2025.

# visma sign
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NORGES BASKETBALLFORBUND
971434724

Note 1 - Annen driftsinntekt

Lisensinntekter

Seriekontingenter

Pameldinger, arrangementer og egenandeler
Overganger

Andre inntekter

Sum annen driftsinntekt

Note 2 - Tilskudd

Rammetilskudd inklusive regiontilskudd fra NIF
Barne- og ungdomsmidler fra NIF
Paraidrettstilskudd /(utviklingsorientert ungdomsidrett) fra NIF
Andre tilskudd fra NIF

VO-tilskudd

Sparebankstiftelsen

KUD

Bufdir

Fiba Europe

Oslo kommune

Momskompensasjon

Sum tilskudd

Note 3 - Antall arsverk

2025

8 973 900
1432 500
3 645 390
196 537
436 484
14 684 812

2025

7 667 880
4211458
0

1009 334
17 160
205003

0

861528
676 274

0

1639 298
16 287 935

Antall arsverk sysselsatt i regnskapsaret er 18,7 hvorav 11 i forbundsadministrasjon og 7,7 i

regionadministrasjon.

2024

8 560 761
1508 330
2515046
305 838
385 706
13 275 681

2024
5849712
4 459 634

514 764
912 667
21010
1987 427
200 000
635 476
403 327
91941
1767 965
16 843 923

Regionansatte er formelt ansatt i NBBF og deres, eller deler av deres, lanns- og pensjonskostnader blir

viderefakturert regionene.

Note 4 - Obligatorisk tjenestepensjon

Virksomheten er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tienestepensjon.

Pensjonsordningen oppfyller kravene etter lov om obligatorisk tienestepensjon.
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NORGES BASKETBALLFORBUND
971434 724

Note 5 - Ytelser til ledende personer

Annen
Lenn Pensjonsutgifter godtgjerelse
Ytelser til daglig leder 941 581 0 14 176

Mer om ytelser til daglig leder
Generalsekretaer har ingen saerskilt pensjonsavtale, men er inkludert i forbundets ordinaere pensjonsordning.

Annen
Ledende person Lenn Pensjonsutgifter godtgjorelse
Styrets leder 200 000 0 0
Total ytelser til andre ledende personer 200 000 0 0
Note 6 - Lennskostnader
2025 2024
Lenn 12 357 242 12 704 341
Arbeidsgiveravgift 1844613 1914 730
Pensjonskostnader 675 859 769 726
Andre relaterte ytelser 58 099 330 832
Lenn og pensjon fakturert regioner -5 179 353 -4 700 549
Sum lennskostnader 9 756 460 11019 079
Note 7 - Varige driftsmidler
Basketball- Basket- Skudd-  Basketball- LED - Sum
gulv system klokke kurver  Skjermer
Anskaffelseskost 01.01. 1228 143 466 325 207 769 629 687 997 0000 3528 925
Tilgang 0 0 0 333 000 0 333 000
Avgang 0 0 0 0 0 0
Anskaffelseskost 31.12. 1228 143 466 325 207 769 962 688 997 000 3 861925
Akkumulert avskrivning 886 990 287 566 147 169 96 959 290792 1709476
31.12.
Bokfert verdi per 31.12. 341153 178 759 60 600 865 729 706 208 2152 449
Arets avskrivninger 204 690 93 265 51942 66 349 166 167 582 413
@konomisk levetid 6 ar 5 ar 4 ar 12 ar 6 ar
Note 8 - Revisjon
Godtgjerelse til revisor 2025 2024
Revisjon 114 400 108 389
Andre tjenester 18 200 32858
Sum godtgjerelse til revisor 132 600 141 247
Mer om ytelser til revisjon
Belopene er inklusiv merverdiavagift.
u et # visma sign
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NORGES BASKETBALLFORBUND
971434 724

Note 9 - Kundefordringer

31.12.2025 31.12.2024
Kundefordringer til palydende 31.12 4993 445 2897 531
Avsetning til tap -355 900 -170 000
Kundefordringer 31.12 4 637 545 2727 531
2025 2024
Arets endring i delkrederavsetning 185 900 50 000
Arets konstaterte tap pa fordringer 0 43 250
Tap pa fordringer 185900 93 250
Note 10 - Andre driftskostnader
2025 2024
Administrasjons- og kontorkostnader 1567 317 2000 447
IT-kostnader 1125 856 1592 545
Idrettsutstyr, medisinsk utstyr og drakter 3145 338 2803 020
Idrettsfaglig bistand, fysioterapi og lege m.m. 2183610 1948 706
Reise- og oppholdskostnader 8 951 856 7024 757
Deltakeravgifter, halleie og premier 1427 543 2 050 257
Medlemskontingenter og abonnementer 329 287 165 158
Andre kostnader 2190 427 1760 594
Sum andre driftskostnader 20 921 234 19 345 484
Note 11 - Tilskudd
2025 2024
Tilskudd idrettslag 1406 040 1785909
Tilskudd regioner 502 000 94 500
Andre tilskudd 826 446 591 109
Sum tilskudd 2734 485 2471518
Note 12 - Andre kortsiktige fordringer
2025 2024
Forskuddsbetalte kostnader 271729 403 964
Palepte inntekter 231020 583 514
Andre kortsiktige fordringer 75836 65 050
Sum andre kortsiktige fordringer 578 584 1052 528
. # visma sign
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NORGES BASKETBALLFORBUND
971434 724

Note 13 - Bankinnskudd NIFs konsernkontoordning

Norges Basketballforbund er deltager i en konsernkontoordning i Sparebank1 @stlandet administrert av NIF.
Deltagerne i konsernkontoordningen er overfor banken solidarisk ansvarlig for riktig oppfyllelse av samtlige
forpliktelser som felger av eller matte oppsta i anledning av konsernkontoordningen. Banken har rett til a
motregne i konti utenfor konsernkontoordningen, som deltageren til enhver tid har i banken, ethvert krav banken
matte ha mot deltageren og de evrige partene i kontosystemet.

Midlene pa konsernkonto har tilsvarende likviditet som en ordinaer bankkonto ved at Norges Basketballforbund

har tilgang pa innestaende midler pa konsernkonto.

Pr 31.12.2025 utgjer forbundets innestaende pa konsernkonto kr 6 545 559.

Note 14 - Bankinnskudd

31.12.2025

| posten for bankinnskudd inngar egen konto for bundne skattetrekksmidler med 477 680

Skyldig skattetrekk -475 765

Note 15 - Egenkapital
Opptjent

egenkapital Sum

Egenkapital 31.12.2024 2657 678 2657 678

Arsresultat -101 286 -101 286

Egenkapital 31.12.2025 2 556 393 2 556 393
Note 16 - Annen kortsiktig gjeld

2025 2024

Palepte feriepenger 1170 281 1233511

Periodiserte lisensinntekter 4196 671 4014 301

Forskuddsbetalte inntekter 3948 858 4103 839

Palepte kostnader 334 070 241 851

Annen kortsiktig gjeld 23845 9905

Sum annen kortsiktig gjeld 9673725 9 603 406

u # visma sign
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Axel Langaker
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Anya Sedal
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Anita Birgitte Bakkeland Lervik
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BanklID - 2c8071b3-107f-4f3b-a2ca-962bBdd40ads - NO

Jan Hendrik Parmann

43912195-712a-463b-bb10-a9f0edfe5c35 - 2026-04-21 16:14:10 UTC +03:00

BankID - c16f258f-19fe-406e-bd6f-02dd470278c4 - NO
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Terje Jentoft Roel
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BankID - 62044526-36b7-49a4-bde7-6e69d87d10d5 - NO

Thomas Moen Solem

dicc33ea-4675-4cb0-9e77-553a96ef4621 - 2026-04-22 16:26:44 UTC +03:00

BankiD - 0b40a0e9-3b5e-4f6e-act1-6cb34ace2125 - NO
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REVISJONSBERETNING 2025

- Deloitte AS
DeIOItte Dronning Eufemias gate 14

Postboks 221
NO-0103 Oslo

Norway

+47 23279000

www.deloitte.no

Til generalforsamlingen i Norges Basketballforbund

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Norges Basketballforbund som bestar av balanse per 31. desember
2025, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet,
herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2025,
og av dens resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen i samsvar med
kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional
Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig
og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Styret og generalsekretzer (ledelsen) er ansvarlige for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av Grsregnskapet
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Vart mal er a oppné betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen
garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon.
Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse
som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de
gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

e identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for & handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som felge av misligheter ikke blir
avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring
av internkontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for a utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en
mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller
forhold som kan skape tvil av betydning om organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser
eller forhold kan imidlertid medfg@re at organisasjonen ikke kan fortsette driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet
og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi
avdekker gjennom revisjonen.

Oslo, 21. april 2026
Deloitte AS

Erik Michael Strand
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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BUDSJETT 2024/2025

INNTEKT KOSTNAD RESULTAT
Budsjett 2023 Budsjett 2023 Budsjett 2023
vedtatt pa vedtatt pa vedtatt pa
ji i ji ji Arsbudsjett i ji A jett A j i A j A j
2023 2023 2022 2024 2025 2023 2023 2022 2024 2025 2023 2023 2022 2024 2025
Avd e | Avdalingsnan

40| nteker 16274 250 <16 161 370 14530 000 -18.520 000! 19770 000 1495 314 1450 000 1850000 2150 000) 4778945 14711370 13350 000 -16 670 000 -17 620 000]
L 4805 028 4775000] 4775000 4760000 -4 780 000| 13600 300 18861 150 000! 17040000 17340 000} 8744282 12086620 9675 000 12260000 12560 000f
12| Styrende organer 7184} -150 000, 350 000) ] 705 322 840 000 850 0001 1150 000 500 000) 698 138 640 000! 700 000 800000 800.000)
13| Nasjonale serier 2207 8804 -2277 0001 1708000 -2 187 090 -2 187 000) 3384895 2955000 2055000, 3065000 3065 000) 1177015 6781000, 349000 878000 878 000
) Organsasjonsavdeing o 50 0001 25000 50 000 50000 602078 1050 000, 1080 000 1290 000 1 260 000) 692978 1000000, 1055000 1240000 210.000)
15| Spertsavdeingen 3508 859 2 580 000 2200 000 4 820 000 3 520 000| 5997 807 5230 000 4830 000] 6570000 5070 000) 2308917 2650000 2630 000 1750 000, 550 000
16 Ung -1 419803, 1400 000 1150000 1400 100 -1.400 000 2497815 1 2125 000} 2100 000 2100 00) 1077312 2501000 975 000 700000 700,000
17| Post 3 Prasieker 4636 630} 5336620} 5000 000 4800 000 4500000 1441574 2 300 1285000 965 000) -3395056 -3251630, 1995000 -3515000 -3515.000|
18| Dommers ol 10,000 40 000 40 000 10000 449822 595 0001 585 0001 815000 715 000) 449872 585000 545 000 775000 705 000)
20| SponsorMarkedsavdeing 1714236 27700001 2570000 4070000 4070000 706,666 1100000 550000, 1770000 1770000 1007 570 1670000, 2020000 -2300000 2300000
21| Trenere 560 010) 807 000 486 000 240 000 240 000| 917 880 1050000 800 000 1050000 1050 000) 351850 2430000 334000 810000 10.000)
22| Senor Landsiag 1280 914 1530 000! 3360 000 530 000 1530 00| 5303110 4950000 4350 000) 1800 000 700 000) 1112108 1420000, 900 000 3210000 4170.000)

SUM TOTALT -36768 732 -39 697 000 -35972 000 41787 000 -42 057 000 37292271 39 616 626} 35860 000] 41785000/ 42005 000) 521539 -80 374. 112000 -2000 -52 000|

Generelt

*  Aktivitetsniva er fortsatt ngye tilpasset inntekter og plan for fremtidig resultatutvikling.

Kommentarer til hovedposter i budsjettet:

Inntekter

*  Post 2 tilskudd fra NIF —med en konservativ vekst, og forutsetter en svak gking i 2024.
*  Post 3 tilskudd fra NIF —med en konservativ vekst, og forutsetter en svak gking i 2024.

* Annen aktivitetsbundet stgtte — er lagt inn konservativt giennom hele perioden.

* Egenandeler og pameldinger — er en konsekvens av planlagt aktivitetsniva for landslag og FIRI.
* Lisensinntekter —gkning i budsjett 2024 i forhold til budsjett 2023, beregnet ut fra vekst i antall lisenser.,
dvs. nye medlemmer.
*  Momskompensasjon — konservativt budsjettert i 2024.
* Sponsorinntekter — forutsatt en gkning i perioden grunnet gkte personalressurser sentralt som blant annet
skal arbeide med dette.

Kostnader

*  Aktivitetsmidler bredde (Post 2, del 2 og Post 3)
Generell gkning i perioden
Endelig niva avhengig av tilskudd, ma vurderes arlig
Klubbutvikling — gkning gjennom perioden
@kning i trener- og dommerutvikling

Rekruttering — sgkt satsing pa flere medlemsklubber

3X3 - fortsatt satsing med Sparebankstiftelsen
Parabasket — gremerkede midler fra Post 3
»  Aktivitetskostnader toppidrett (landslag og eliteserier)
Kostnader til landslag stabil gjennom perioden, hvor aldersbestemte landslag og regionslag er
prioritert.
Kostnader eliteserier stabilt i perioden, eventuelle endringer ma finansieres av seriekontingenter
* L@nns- og administrasjonskostnader
Forventet hgyt Ignnsoppgjer for 2024.

I avdeling 12 — STYRENDE ORGANER

| budsjett for 2024 er det lagt inn en gkning fra kr. 200 000 til kr. 300 000 pa kompensasjon/«frikjgp»
styremedlemmer
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DOMMERKOMITEENS RAPPORT

Dommerkomiteens rapport 2024-26

DK/NBBF HAR | PERIODEN BESTATT AV:

Leder: Torkild Redsand
Medlem: Amstein Gloppen
Mesdlem Linda Evensen
MSTER

Det ar avholdt 4 meter | lepet av perioden, samilige pa Teams. | tillegg til dette, har komiteen | en rekke
saker hatt lepende kontakt over internett/e-post og telefon. Det har vaert ogsa gjennomiart flere mater med
administrasjonen.

OM NAVN

NBBF har i perioden hatt femn aklive FIBA-dommere. FIBAs lisensperiode forleper seg to sesonger av
gangen. For pericden 2023-25 var Morges FIBA-dommere Viola Gydrgyi, Mikola Bejat, Filip Szczesny,
Alexander Reiertsen og Alexander Ochoa Svendberg. Alle 5 aklive FIBA-dommere har bestatl obligatoriske
tester og har fatl ny autorisasjon for pericden 2025-27.

Gydrgyi, Bejal, Szczesny, Reiertsen og Svendberg har demt en rekke av FIBAs sommerturneringer for
ungdom (EM), og har fatt flere nominasjoner i ulike europacuper de 1o siste sesongene. Sesongene 2024-
25 0g 25-26 har vaart gode for vare FIBA-dommere som har falt et antall internasjonale oppdrag. 2024-25
fikk vare dommere tilsammen 51 dommeroppdrag, og sa langt | 2025-26 har de fatt 37 tilsammen.

Det ma fremheves al Gyargyi fortsetter sin fantastiske Karriere som inlemasjonal dommer. Sommeren 2024
demte hun OL i Paris hvor hun var med helt til slutt og demte finalen for kvinrer mellom Frankrike og USA.
Sommeren 2025 demte Gyorgyi VM for U19 i Tsjekkia hvor hun demte finalen mellom USA og Australia.
Hun demte ogsa bade Eurobaskel Women og Eurobasket Men denne sommeren. | bade 2024-25 og 2025-
26 har hun demt et storl antall kamper | europacupene FIBA EuroCup, FIBA Eurcleague Women, FIBA
Europe Cup Men og Champions League. Per dags dato er hun ogsa pa listen over dommere nominert tl
Wi for kvinner | Tyskland og er ogsd nominert til U117 WM for kvinner | Tsjekkia sommeren 2026.

Ogsa Bejal har hatt svaert gode sesonger med mellom 20-25 oppdrag hver sesong | FIBAs europacupsar.

Jan Korshavn har etter aviagle tester fatt formyel aulorisasjon som FIBA-kommissaer for perioden 2025-27,
og har jevnlig internasjonale cppdrag | europacupkamper.

Kjell Lavald er fortsatt var FIBA Mational Instructor og | praksis ansvarlig for a felge opp de norske FIBA-
dommerne og anbefale eventuelle nye kandidater. Sammen som FIBA Instructor har Levold med seg
Arnstein Gloppen som ble godkjent | 2023 og néd ogsa Joakim Arroub fra 2025. Arroub dellok pa FIBAs
instruklerprogram FRIP | 2024-2025 og var pa kurs i Hellas | februar 2025. Varen 2025 fikk Amoub
bekreflelse pa bestatl kurs og dermed godkjent kompelanse som inlemasjonal dommerinstrukter. FIBA har
innfert krav til fornyelse av FRIP og Levold fikk fornyel sin godkjennelse januar 2026. Bakken valgte
samtidiq 4 ikke fornye sin godkjenning som FIBA Instructor. Vi har nd Levold, Gloppen og Arroub som
internasjonale dommerinstrukterer og MBBF star godt rustet til & arbeide med dommerutvikling de
kommende sesongens.

DOMMERSITUASJONEN

Antall landslag stiller ogsa krav til antall internasjonale dommere. Med fern FIBA-dommere er vi | stand Ll
4 slille dommere pa de fleste lumerngene norske landslag skal delta i. | Wwmeringer hvar vi ikke selv kan
slille med dommer méa vi dekke kostnader for dommere fra andre nasjoner. Derfor er det viktig selv 4 kunne
slille med nok antall FIBA-dommere.

Ved inngangen lil sesongen 2024/2025 besto eliledommergruppen av 29 dommere. | forkant av sesongen
2025/2026 war dette okt til 39 dommere. @kningen skyldes noe retur fra pause, men hovedsakelig
giennomiaring av forbundsdommerkurset | denne lingperoden med pdlolgends aulorisering av nye
dommera. Dette har bidratt til al belastningen per dommer har gatt noe ned og beveger seg mol el mer
bearekraflig niva, som igjen reduserer slitasje og risike for frafall.

En positiv utvikling i perioden er al vi har &t flere forbundsdommere bosatt | Bergen. Dette har redusert
behovet for & fly inn dommere lil kamper, noe som bade gir en mer hensiklsmessig dommerbruk og
reduserer kostnadene for klubbene. Som eksempel lilsvarer en helg med seks kamper samme dag | Bergen
18 dommeroppdrag, som nd | slere grad kan delvis dekkes lokalt.
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Det har samlidig vearl noe frafall | elledommergruppen, blant annet grunnel milisarjeneste,
jobbpricrileringer og skader. Ved avslutningen av sesongen 2025/2026 bestdr gruppen av 36 aklive
alitedommere. Det ma paregnes noe yiterligere avgang frem mot neste forbundsdommerkurs | 2027 med
pafelgende autoriserng i 2028. | kommende tingperiode vil det derfor vaare viklig med telt opplakging av
dommerme, systemaltisk kompetanseutvikling og fortsatt fokus pa et godt milje | elitedommergruppen, for &
sikre motivasjon, kontinuitel og stabilitet over tid.

Det er viklig at det jobbes syslematisk og godt i regionene med dommer-rekruttering og utvikling. DK ser
fram til & bidra yiterligeres Ll datte arbeidel | kommende tingperiode. Del er vart inntrykk al antalket dommere
ogsa pa regionsniva har gatt frem siden Covid og de pafelgende irs negative ulvikling, men al det fremaover
ma satses mer pa kvalitet og mestringsfelelse pa riklig niva.

DOMMERSAMLINGER

De arlige dommersamlingena for dommere | de nasjonale serer ble | 2024 avholdt 31.8.-1.9. pa Ulleval
Stadion, mens samlingean i 2025 ble avhaldt 30.-31. august | Kalowice, Polen | forbindelse med EM for
menn. Til samlingen | Kalowice belalle dellakerne en egenandel som lilsvarte de ekstra reisekostnader og
billetter til kampene slik at samlingen holdt budsjettet som det pleier ndr samlingen holdes | Oslo.

Faglig ansvarlig for samlingene var Torkild Redsand som DE-leder og de ble planlagt og gjennomfert med
dommerkomileens medlemmer saml Kjell Levold og Joakim Armoub.

COMMERUTVIKLING OG OBSERVASJION

Dommerobservatarer har observert el stort antall kamper gjennom de Io sisle sesongene, bade | hall (ca.
65 par sesong) og pa video (lisvarenda). De to siste sesongens har demmeme brukt TeamAccount som
analyseverktey. Det har ikke de samme funksjonenea som Hudl (lidigera brukt), men nar MyGame/klubbene
har videofeed tilgjengelig ar defle et godt verktey for & kunne observere kamper ogsa live ulen & vaare |
hallen. Siuttspillkamper har blitt videoklippet live, slik al dommeme har situasjoner tigjengelig umiddelbart.

Dommeme banytter videoavaluering jevnlig | sine forberadelser, evaluerer situasjoner efler kampene og |
tillegg har DK mulighet til & se kamper og diskutere vanskelige situasjoner med dommerne. Klubbene i
BLMO har kommunisert al de forventer al video- og analyseverkley er tilgjengelig for dommearme, og al de
skal kunne diskulere enkelisiluasjoner med dommerkomiteen/observaterer. DK har mottatt og svarl ul en
handfull hervendetser fra coacher | denne perioden.

| tillegg til videoevaluering har bade Levold, Gloppen og Amoub vaart til stede pa NM-sluttspillene lor senior
og ungdom. Det at vi nd har tre FIBA-godkjente instrukterer vil fremover bidra godt | arbeidet med
viderautvikling. En sertifiseringsordning for kommissasrer (leknisk delegal og NBBFs represantant under
sluttspill) er utviklet og under implementenng. Detle er ogsa el kvaliletstiltak for 4 sikre god gjennomfaring
i NBBFs vikligste kamper pa nasjonall niva.

Det har i pericden vaart noe dialog med regionens rundt ulvikling og aulorisasjoner av dommere pd regions-
og aspirantniva. Delle vil vasre viklig ogsa fremover, og vi ser frem Gl & samarbeide lell med
administrasjonen og regionene for & 14 pa plass oppdatert kursmateriedl og sikre kvalitet i autorisasjonene.
Dommerutvikler-rollen pa regionalt niva skal ogsa lanseres under hestens Basket-helg, noe DK tror vil vaare
at viktig bidrag til a felge opp og utvikle dommena.

FORBUNDSDOMMERKURS

Etter tilbakemelding fra regionens og Karllegging av akiuelle kandidater | 2023 kunne vi hesten 2024 starte
opp med nylt forbundsdommerkurs med 12 deltakere med henholdsvis tre fra MidL, tre fra Vesl og seks fra
@=t. Kurset gikk over to helger hesten 2024. Etter bastalt |lepetes! og teoripreve fikk deltakerne
autoriseringskamper varen 2025. Ti dellakere har bestatt og godkjent som forbundsdommere og fikk
invitasjon til deltakelse pa elitedommersamlingen hasten 2025. Alle ti har demt kamper | nasjonale serier
sasongen 2025/26.

Erfaring fra kursel viser at deltakerne har vasrt mindre forbaredt til 4 ta stegel opp pd del nasjonale nivaat
ann de foregdende 3-4 kursene. Det ble derfor brukt mye mer lid pa regalkunnskap og regellorsidelse enn
planlagt og forventel. Evaluering fra kursholderne wviser til at det kan weere for stofl gap fra
regionsdommermiva og opp U nasjonalt niva og det wvar tydelig al deltakeme pa dette
forbundsdommerkursel ikke hadde samme forkunnskaper som de foregaende dellakerne hadde fatt med
sag fra del ldligere nasjonale lalentprogrammael som ble avholdt | forkanl av de 3-4 foregiende
forbundsdommerkursans.

SEKRETARIATENE | NASJOMALE SERIER = SERTIFISERING
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DK har i en arrekke papekt at kvaliteten pa sekrelarialens | vare nasjonale serier er for darlig, og har flere
ganger foreslalt at det innfares krav om kurs og serifisering for sekretariatpersonell slik det ogsa gjeres
internasjonalt. Det er ikke blitt satt noen krav lil sertifisering og vi ser at ogsa hell uerfame parsoner fungerer
som sekretariatspersonell | kKamper | nasjonale serier. Vi lorlseller 4 se hendalser som forarsaker problemer
med kampavviklingen i vare nasjonale saner, og vi vil pa ny opplordre Gl at det innferes krav og serlifisering
til sakretarial foran sesongen 2026-2027.

DIVERSE

Arbeidel med overseflelse/utarbeidelses av materiel, regler og forolkninger av de internasjonale
spillereglene er an kontinuerlig prosess. Her har Jan Korshavn fungert som konsulent for dommerkomitéen
og har hatt ansvar for detle i pericdan med god hjelp av Linda Evensen og Amslein Gloppen. Siste slore
regelendring fra FIBA kom hesten 2024 med ellerelgende versioner av offisielle tolkninger helt fram il
januar 2025

Da Dommerkomilesn ar sall til & vasre et faglig haringsorgan for dommarrelaterls sparsmal, har DK i
perioden hatt en ekende grad av dialog med administrasjonen. Innspill har veart gitt til regelspersmal,
sanksjons-saker, policy-saker vedr. drakber og praktisk kampgjennomiiering. DK opplever al denne dialogen
har vaarl positiv og ser fram mol el konsiruktivi og forbedrel samarbeid framover.

Jag vil lakke medlemmene | Dommerkomiléen for god innsals | denne pernoden. Del har vaar al veldig godt
samarbeid | komiléen, og i lillegg har Kjell Levold bidratt for & heve del faglige nivaet | DK og
dommeargruppen.

Asker, 22. april 2026

Torkild Redsand (sign.)
Leder
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APPELLKOMITEENS RAPPORT

(@ | NORGES
\ = | BASKETBALL
Ne¥ | FORBUND

Appellkomiteen

MBBF
Ved Axel Langaker Tromsg, 18. april 2026

Beretning fra Appellkomiteen

Appellkomiteen har pr. d.d. hatt tre saker til behandling i siste periode, to | 2025 ogen i
2026, alle fra siste sesong. Disse har blitt behandlet pr. videokonferanse og e-post.

Alle sakene har omhandlet spilletillatelse. 5ak 1-2025 gjaldt appell over Arbeidsutvalgets
vedtak om tap av kamp og bot grunnet bruk av spiller uten gyldig spilletillatelse. Her ble
vedtaket om tap opprettholdt, mens boten ble opphevet.

Sak 2-2025 gjaldt appell over Arbeidsutvalgets vedtak om opprettholdelse av
dispensasjonsnekielse og sak 1-2026 gjaldt protest over Arbeidsutvalgets nektelse av bytte
av spilleberettigelse. Begge vedtakene ble opprettholdt.

Utowver mater knyttet til ovennevnte, har det vaert avholdt et oppstartsmgte.
Varamedlemmene har vaert invitert til alle mgter med talerett, men uten stemmerett.
Metene har av leder blitt oppfattet som gode med innsiktsfulle diskusjoner.

Det har ikke vaert annen aktivitet | perioden.

leg takker NBBF og komitemedlemmer/-varamedlemmer for godt samarbeid!

Pa vegne av Appellkomiteen

Hugo Henstein
leder

: el BASKETEALL e
" E =t o1 - - merenn en idoett I'I'Kﬂt&l'l 2 .“(.
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SANKSJONSKOMITEENS RAPPORT

Sanksjonskomiteens rapport 2024-2026

Sanksjonskomiteen har i perioden bestitt av:

Leder: Karina H. Messel
Medlem: Havard Helstrup og Beate Mark Andersen

Varamedlem: Torkild Hagen og Armstein Aurden

| 2024 ble det behandlet 7 saker, 8 i 2025 og salangt i 2026, 4 saker. Sakene har i storst grad vaert
knyttet til vold, usportslig opptreden og manglende varslingsplikt ved overgang. Flertallet av sakene
gjelder hendelser etter kampslutt og handgemeng mellom spillere, hovedsakelig i ungdoms- og
breddebasket. | alvoriige voldshendelser er det idgmt utestengelser pa inntil tre kamper, mens
mindre alvorlige forhold er m@tt med én kamps tilleggssanksjon eller ingen ytterligere reaksjon der
bevishildet har vaert utilstrekkelig. Vi ser at det har vaert en gkning i voldshendelser blant yngre
spillere, samtidig har vi hatt en klar nedgang blant seniorspillere -- som til dels var langt mer alvorlige
enn det vi har hatt i det siste dret. Komiteen har lagt stor vekt pd dokumentasjon, kontradiksjon og
forholdsmessighet i reaksjonene. Vedtakene har vaert enstemmige og i trad med NBBFs
sanksjonsreglemnent, med tydelig vekt pa trygghet, fair play og forebygging.

NBEFs administrasjon har effektivt og ryddig forberedt komiteens saker, hvaretter komiteen har
behandlet de enkelte saker per Teams og epost. Komiteen har hatt gode rutiner for 3 behandle
sakene innenfor de frister som er fastsatt | NEBFs regelverk.
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HEDERSTEGNSKOMITEENS RAPPORT

Hederstegnkomitéens beretning for perioden 1. mars 2024 - 1. mars 2026

Hederstegnkomitéen har etter Forbundstinget | mai 2024 bestatt av
+ leanette Haveland Antoniazzi, Bgnes Basketballklubb/Landas Basketballklubb
& UIf Christensen, Tromsg Storm Ungdom
« [Eva M. Salvesen, Sandvika BBK

Kontakten mellom komitémedlemmene har | perioden vaert gjennomfart via mail.

MNBEFs Hederstegn tildeles enkeltpersoner og organisasjoner som har gjort eller gjgr en
fremragende innsats for norsk basketball over tid. Begrunnede forslag sendes
Hederstegnkomitéen som vurderer forslagene, og deretter gir sin innstilling til NBBEFs styre
som foretar endelig vedtak om tildeling.

| 2024 ble det ikke utdelt noen Hederstegn.
| 2025 fikk fglgende personer utdelt Hederstegnet:

Kjell Lgvold, Flau Bris Basketballklubb

Kjell Lgvold tok kretsdommerkurs | 1982 og | 1990 tok han forbundsdommerkurs | Sverige.
Siden den gang har han vaert aktiv i elitedommergruppen. | 2006 mottok han NBBFs
Gullfigyte for sine 25 ir som basketballdommer. Fra BLNO startet | 2000 og frem til han la
opp i 2018 har Kjell Lgvold vaert rangert blant de tre beste dommerne i kiringen av rets
dommer hele 13 ganger, og fire ganger har han blitt kiret til” Arets dommer”. Han har dgmt
godt over 1.200 kamper, 33 av dem har vaert NM-finaler og han er med det den dommeren
som har dgmt flest NM-finaler pa seniorniva. Etter at han la opp som elitedommer satt han
flere &r i dommerkomitéen, og han er FIBA National Instructor | Morge, og er dermed
ansvarlig for utvelgelse og oppfelging av Norges internasjonale dommere. Kjell Lgvold har pa
denne maten gjennom mange ar deltatt aktivt | dommerutvikling bade lokalt og nasjonalt, og
blir stadig benyttet som instruktgr pd MBBFs forbundsdommerkurs. Hederstegnet ble utdelt i
mars 2025 under Tromsg Storms siste hjemmekamp for sesongen, | en hall der Kjell Lgvold
er fast inventar pa BLNO kamper.

Ellen Hamremoen, Ullern Basket

Ellen Hamremoen begynte som basketballspiller i Sandvika, men gikk tidlig til Baarum BBK og
vant der to NM-sglv | 1979 og 1980, fgr hun ga seg som spiller pa toppniva inntil et kort
comeback for Ullern | Hovedserien i 1996. Som trener var Ellen Hamremoen head coach for
Morges U16-jenter i nordisk og B-EM bade med 2002- og 2005-drgangen, samt assistent for
gutter 1984, jenter 1995 og jenter 2001. Ved siden i lede en lang rekke Ullern-lag har hun
ogsa vaert hovedtrener for Asker Aliens i ligaen | 201415 og 2015/16 (den gang
Kvinneligaen) samt for Ammeruds nyopprykkede lag | BLMO | sesongen 202324, ien
kombinert rolle som klubbleder og BLMO-trener. Ellen Hamremoens er ogsd den fgrste, og
hittil eneste, norske kvinnen som har gjennomfart og bestitt den aller hgyeste trenergraden
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du kan oppna i FIBA - FIBA Europe Coaching Certificate. Hederstegnet ble utdelt under NM-
sluttspillet for kvinner i Leikvollhallen i mars 2025.

Til tross for at Hederstegn néd er et eget menypunkt pd nettsiden til MBBF, og at det varen
2025 igjen ble skrevet en nyhetssak om at Hederstegnkomitéen gnsket forslag til kandidater,
har det ikke kommet noen nye forslag til kandidater | 2025 eller sa langt | 2026. Forslag skal
fremsendes skriftlig og begrunnet til komitéen av klubbstyre, regionstyre, idrettskrets eller
forbundsstyremed|lemmer.

Det er viktig at vi ser og anerkjenner personer i norsk basket som over tid yter sitt ytterste
for var idrett, og det er fortsatt flere enkeltpersoner som fortjener Hederstegnet. Komitéen
vil derfor oppfordre klubber, regioner, og enkeltpersoner (via sitt klubb- eller regionstyre) &
|gfte frem kandidater de mener kan vazre aktuelle.

Mars 2026
Jeanette Haveland Antoniazzi UIf Christensen Eva M. Salvesen
(sign) (sign) (sign]
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UNGDOMSUTVALGETS RAPPORT

NBBF sitt relativt ny oppstartede ungdomsutvalg har gjennomgatt sin tredje tingperiode.

Hensikten med utvalget er 3 vaere unges talergr opp mot Forbundsstyret. Leder av komiteen gjennom perioden har
veert styremedlem i NBBF, Thomas Moen Solem. Fglgende har sittet i komiteen igjennom perioden: Thomas Moen
Solem, Eirik Olsen Wigforss, Olivia Samanns, Olea Moen.

| tingperioden har utvalget spilt inn kommentarer pa ulike saker som har vart oppe til Forbundsstyret. Dette har
saerlig gatt pa saker som omhandler barn og unge. Eksempelvis har utvalget diskutert saker som: Seriespill, doping,
rekruttering av jenter, stremming av unge og mer. Videre har utvalget veert med pa utformingen av NBBFs ny
oppstartede program for unge ledere, et lederkurs for unge ressurspersoner. Programmet ble vel mottatt, na pa
andre periode, med mange sgkere og gjennomfgrt flere samlinger. Siste fysiske samling innebaerer observasjon pa
Basketballtinget.
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RULLESTOLBASKETUTVALGETS RAPPORT

Rullestolbasketutvalgets beretning 2024-2025

NBBF har de siste to drene jobbet med kompetanseheving og utvikling av rullestolbasket-aktiviteten.
NBBF har vaert medlem av International Wheelchair Basketball Federation (IWBF) gjennom tingperioden.

Rullestolbasketutvalget (RSBU) har i perioden bestétt av leder Terje Jentoft Roel, Anita Lervik, Hallstein
Espelid, Henriette Goksayr (fra adm.). | tillegg har Steinar Veda deltatt i mgter knyttet til planlegging av
rullestolbasketsamlingen WBC i 2024 og 2025.

RSBU jobber aktivt med arrangementer for malgruppen, og for deltakelse | NBBFs og

Utvalget har hatt 10 megter i perioden.
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STARUTVALGETS RAPPORT

STAR-utvalgets beretning 2024-2025

NBBF har de siste to drene jobbet med kompetanseheving og utvikling av STAR-aktiviteten.

STAR-utvalget har i perioden bestatt av leder Nina Hop, Terje Jentoft Roel, Anita Lervik, Eivind S. Jensen,
Atle Bpckmann, Henriette Goksgyr (fra adm.). | tillegg har Lene Solsrud eller Ainhoa Calvo Guillo deltatt i
mgter etter at Eidsvoll kom i gang med aktivitet.

STAR-utvalget jobber aktivt med arrangementer for malgruppen, og for deltakelse i NIFs tilbud tilknyttet
idrett for personer med utviklingshemming. | 2025 deltok Ammerud-spiller Havard Telhaug pd NIFs
Lederkurs for personer med utviklingshemming.

Utvalget har hatt 10 mgter i perioden, etter oppstarten | midten av 2024.
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