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Idrettsglede for alle?

Korleis bidra til mangfald.

Det Store Klubbmgtet, NBBF
Oslo, laurdag 4. september 2021

Hévard B. @vregard
Seniorradgjevar,
Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité
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ldrettens visjon: o

ldrettsglede
for alle
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Hvor mange i alderen 13—18 ar som har
veert med i et idrettslag giennom
oppveksten. Prosent. N=154 181

NOVA Rapport 2/2019

Anders Bakken: Idrettens posisjon i
Ungdomstida.

side 49
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Fgremalet for norsk idrett QA

8 1-2 Formal (NIFs lov)

1) NIF skal arbeide for at alle mennesker gis
mulighet til 4 utgve idrett ut fra sine gnsker
og behov, og uten a bli utsatt for usaklig eller
uforholdsmessig forskjellsbehandling. [...]
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ldrettsglede "
for alle  teori eller

- Hj& oss er alle velkomne [ raksis?
- Vi nektar ingen a delta!

- Men er idrettsgleda for alle?
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Spegle mangfaldet | samfunnet o9

* «Norges idrettsforbund har som
mal a ta vare pa mangfoldet i
samfunnet inn I idretten, slik at
norsk idrett speiler det samfunnet
den er en del av og der ingen
skal ekskluderes.»




NORGES
IDRETTSFORBUND

{ IDRETTEN VIL! ldretten Vil!

" LANGTIDSPLAN FOR x
8 NORSK IDRETT 2019-2023 \

3. ldretten vil skape
et idrettstilbud som
iInkluderer og er
tilrettelagt for alle




|dretten Skal!

STRATEGISKE
SATSINGSOMRADER

 |dretten skal arbeide for at
idrettslagenes medlemmer
gjenspeiler mangfoldet |

lokalsamfunnet.

« Idretten skal pa alle nivaer  |dretten skal legge til rette for at
praktisere nulltoleranse for alle barn og unge far delta i idrett
enhver form for diskriminering uavhengig av familiens gkonomi,

og trakassering. kultur og engasjement.



Kvifor spegle mangfald?

* Idrettens rekrutteringsgrunnlag
* Idrettens samfunnsposisjon

* Idrettens rammevilkar

- Idrettsglede for alle
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Korlels spegle mangfald? o

* Kjenns.
* Kjenns

* Kjenns]

Rap til
Rap til

Rap til

mangfa
mangfa

mangfal

d

d

-
.C.

11drettslaget
1 kommunen
staktorar

*Vilje til 4 gjere ein ekstra innsats
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Mangfaldsfaktorar: —a

Q%
* Kjonn » Funksjonsevne
* Etnisitet * Seksuell orientering
* Religion » Kjonnsidentitet

e Okonomi  [med fleire]



Mangfold blant
aktive

Mangfold blant
ansvars-

ersoner

Tilrettelegging

Diskriminering /
trakassering

Hudfarge /
etnisitet /
landbakgrunn

Kjgnn
Seksuell
orientering

Funksjons-
variasjon

Familiens
gkonomi
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Du kan ikkje
vere ngytral



Landbakgrunn

14
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Landbakgrunn - etnisitet
- nasjonalitet - religion
- hudfarge - sprak
- Innvandrerbakgrunn

15



Landbakgrunn for innvandrere og norskfedte med innvandrerforeldre |

1200 000

2018
1 000 000 « Morden: 76 396
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ilde: Innvandrere og norskfedie med innvandrerforeldre, Statistisk sentralbyra



Landene med flest innvandrere i Norge

Palen

Litauen

Swerige

Syria

Somalia

Tyskland

Irak

Filippinene

Eritrea

Pakistan

Thailand

Danmark

Russland

Afghanistan

Ronnania

Storbritannia

India

Wietnam

Bosnis-Hercegowvina
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Fotograf, Sverre Aarsand




NORGES

@konomi som barriere for IDRETTSFORBUND
Innvandrarar / barn av innvandrarar QY

Figur 4. Andel unge som er aktive i et idreftslag - etter kjonn,
innvandringsbakgrunn og klassetrinn. Prosent.
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Kilde: Ung i Oslo 2015.
Figur henta fra: Idrettsdeltakelse og trening blant ungdom i Oslo (2016), side 35



@Jkonomi som barriere for
innvandrarar / barn av innvandrarar %Y

Figur 21. Andel unge som er aktive i et idrettslag — etter kjonn,
innvandringsbakgrunn og sosiookonomisk familiebakgrunn. Prosent.
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59

37

Lavest S@S Lav S@S Middels S@S Hey S@S Hoyest SBS

m Majoritetsgutter © Majoritetsjenter EMinoritetsgutter ®Minoritetsjenter

Kilde: Ung i Oslo 2015.

Figur henta fra: Idrettsdeltakelse og trening blant ungdom i Oslo (2016), side 58
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Rasisme

21



NORGES
IDRETTSFORBUND

ORS
ESE:  Fredag 5. juni 2020

,l[/

15.000 i demonstrasjon 1
Oslo

Storste antirasistiske
demonstrasjon sidan
drapet pa Benjamin
Hermansen i Oslo i 2001
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Fredag 5. juni 2020

 Leiarmote 1 NIF

* Resolusjon om rasisme i
idretten

IDRETTSPRESIDENT: Berit Kjoll. Foto: Terje Pedersen

NIF: - Erkjenner at rasisme foregar
i norsk idrett

Norges idrettsforbund (NIF) legger ikke skjul pa at rasisme skjer i norsk idrett.

PUBLISERT 09.06.2020. OPPDATERT 09.06.2020.
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Ledermgatet | NIF, 5. juni: ORY

Idretten erkjenner at rasisme og diskriminering
skjer | det norske samfunnet og | norsk idrett.

« Ledermgotet forventer at alle organisasjonsledd felger opp
idrettens vedtak om nulltoleranse for rasisme og diskriminering,
og jobber aktivt for at idrettslagenes medlemmer og
ansvarspersoner gjenspeiler mangfoldet i lokalsamfunnet.
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Forankring: A
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 Visjon:
 Idrettsglede for alle
e Formal:
« Arbeide for at alle mennesker gis mulighet til a utove idrett

ut fra sine ensker og behov, og uten a bli utsatt for usaklig
eller uforholdsmessig forskjellsbehandling.

e Idretten skal!

 Idretten skal, pa alle nivder, praktisere nulltoleranse for
enhver form for diskriminering og trakassering.




JRBUND
—

- Ga tilbake dit

o du kom fra!
Gjennom et Facebook-innlegg i Ll A - Alt du gjor er

at'du_og er "ein helvetes neger Debat

VSR -
=0

B .

—Jeg ble kalt r:age og fortalt at jeg ikke\ til e'r ' Grace Bll“en (23) ble
spyttet etter fordi hun

For min del startet det da jeg var gikk med bunad: -Flere
nyfedt oglalvogna bor sette seg ned og

Rasisme. Har vi det i Norge? Definitivt. Men det er ikke sikkert du ser det, skriver TV 2s

a ta penger
o ) . fraoss!
| Raslsme()ppt( 4% - - Din jeevia NAV'er !
frem fortreng 5

INSTA

- Jeg ble kalt neger og fo
ikke horer til her
Adoptivbarnet Daniel Getaneh Hatland (29) var et stort fotballt SithilminleAvicser:Cstl tenke en j&VIa gOd Stu nd

oppgjer med rasismen i idretten han elsker.
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Mangfald 1 lelinga? o0

2. Sporten sumo @ TV2, 2020:

* 13 av 386 styremedlemar i serforbund
(3,35 %)

VG, 2020:

e 1av 105 styremedlemar i
eliteserieklubbane (0,95 %)

Lokallagsundersgkelsene, 2019:

« 8 % av idrettslag har styremedlemar med
etnisk minoritetsbakgrunn

Idretten styres av hvite: Zaineb o
foler seg som en «kaffeflekk pa en * 57%12009

hvit duk» « Akershus IK, 2017:

Bare 13 av 386 styremedlemmer i norske seerforbund har en annen hudfarge enn hvit.

* 1,5 % av styremedlemar i idrettslag



Tallene avslgrer norsk idrett: En F Ortsatt blendah\"te SJefer

person pﬁ dette bildet Skiller Seg Ut Idretten ma sjekke seg selv i speilet for mer enn hudfargen.

) Akkurat som resten av det norske samfunnet.
Alle skal med. Det er bare én hake: NIF har glemt seg selv.

SENSASJON: Berit Kjoll slo overraskende Sven Mollekleiv med to stemmer i presidentvalget i Norges Idrettsforbund. Flott med ny kvinne som sjef, men

Bi FOTO: Mette Bugge
utfordringen for bevegelsen er fortsatt & fa enda bedre mangfold i ledelsen. FOTO Geir Olsen / NTB scanpix

Den store flokk i norsk idrett, klar til a starte kampanjen ALLEMED.

26. mai 2018 17:34 © 18:38 @ @ @ te Szet
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Mangfold blant | Mangfold blant | Tilrettelegging Diskriminering /
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Rekruttering
aktive

Rekruttering
leiarar

Tilrettelegging

Diskriminering /
trakassering

Hudfarge /
etnisitet /
landbakgrunn

Kjgnn
Seksuell
orientering
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Familiens
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Idrettens egne reaksjoner pa rasisme og diskriminering

= | tillegg til eventuell oppfelging fra politi og rettsvesen, skal saker som gjelder rasisme og

diskriminering alltid felges opp med en reaksjon fra idretten

Hvilken reaksjonsform som er aktuell vil variere i det enkelte tilfelle, avhengig av
alvorlighetsgrad, om personen som har fremsatt den rasistiske eller diskriminerende
ytringen/handlingen har gjort noe tilsvarende tidligere og liknende. Eksempler pa
reaksjonsformer:
= |drettslaget gir muntlig beskjed om at «dette gjer du ikke igjens.
» Dersom vedkommende begar en ny, tilsvarende handling, vil idrettslaget kunne
reagere strengere neste gang, for eksempel med en alminnelig
disiplinaerforfeyning.

= |drettslaget ilegger personen en alminnelig disiplinaerforfeyning i trad med NIFs lov
kapittel 11, for eksempel en irettesettelse.

= |drettslaget pataler saken til NIFs domsutvalg, som kan ilegge straff etter NIFs lov
kapittel 11, for eksempel utelukkelse i en gitt periode. Se ogsa:
https://www.idrettsforbundet no/tema/juss/nifs-domsutvalg-og-appellutvalg/

Idrettens oppfelging og reaksjon pa rasisme og diskriminering har som mal a ivareta

idrettens visjon /drettsglede for alle ved at;

= den som har blitt utsatt for rasisme eller diskriminering skal kjenne seg trygg og
Ivaretatt i idrettslaget,

= |drettslaget reduserer risikoen for at det skjer nye hendelser av rasisme og
diskriminering, bade fra samme person og fra andre personer,

= [drettslaget kan reagere strengere ved eventuelle nye tilfeller av rasisme og
diskriminering utfert av samme person,

= |drettslaget ma veere konsekvent i valg av reaksjonsform og eventuell lengde av
reaksjonen i sakene om rasisme og diskriminering.

NORGES
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NIF presenterte 30. september 2020
ein rettleiar for handtering av saker
som gjeld rasisme og diskriminering

Klart og tydeleg
reglement?

Mal: Gjere det lettare a seie ifra
Mal: Gjere det lettare 4 handtere

Her er rettleiaren:

https://www.idrettsforbundet.no/tema/ra

sisme-og-diskriminering/



https://www.idrettsforbundet.no/tema/rasisme-og-diskriminering/
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Kignn

33



Kignnsfordeling alle ledere i SK/region/IL/gruppe
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» Styremedlemar? oo

* Lelarar?
 Tilsette?
 Trenarar?
 Medlemar / aktive?

» Konsekvensar av darleg kjonnsbalanse?



Funksjonsvariasjon

36
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L esbiske
Homofile
Bifile
Transpersonar

Interkjgnnpersonar
Queerpersonar

39

NORGES
IDRETTSFORBUND

QG5



Seksuell orientering

40
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Seksuell orientering

Tabell 43. Medlem i organisasjoner®. Antall og prosent”.

NORGES
IDRETTSFORBUND

Sa%e

Selvrapportert seksuell orientering

Heterofile | Homofile Bifile Heterofile Leshiske Bifile
menn menn menn kvinner kvinner kvinner
Fagforening eller arbeidstakerorganisasjon 367 158 97 443 104 130
46,5% 50,2% A4, 7% 45,3% 52,8% 32,1%
Bransje, nzrings- eller yrkesorganisasjon 84 35 17 61 11 24
10,6% 11,1% 7,8% 6,2% 5,6% 5,9%
Politisk parti 107 53 42 83 23 52
13,6% 16,8% 19,4% 8,5% 11,7% 12,8%
Religigs forening 48 17 17 51 11 20
6,1% 5,4% 7,8% 5,2% 5,6% 4,9%
Idrettslag eller idrettsforening 196 26 38 170 27 56
24,8% 8,3% 17,5% 17,4% 13,7% 13,8%
Medlem av forening for lesbiske, homefile, - 43 10 - 40 13
bifile eller skeive, f.eks. LLH, Apen 13,7% 4,6% 20,3% 3,2%

kirkegruppe”

KJelde Seksuell orientering og levekér (Uni Helse 2013), side 97
f levek: dersokel lesbi

rlentermg og-levekarz


http://www.bufetat.no/nyheter/Ny-levekarsundersokelse-om-lesbiske-homofile-og-bifile-i-Norge-Seksuell-orientering-og-levekar/

Seksuell orientering

Tabell 41. Fritidsaktiviteter ukentlig eller oftere®. Antall og prosent”.

NORGES
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Selvrapportert seksuell orientering
Heterofile Homofile Bifile Heterofile Leshiske Bifile
menn menn menn kvinner kvinner kvinner
Mosjonerte, Ukentlig 432 183 123 606 131 233
t'E:te' drev | eller oftere 55,1% 58,1% 58,0% 62,2% 67,2% 58,3%
me
sport/idrett, Sjeldnere 275 102 68 310 56 140
. . b
friluftsliv enn 35,1% 32,4% 32,1% 31,8% 28,7% 35,0%
ukentlig
Aldri 77 30 21 58 8 27
9,8% 9,5% 9,9% 6,0% 4,1% b,8%

KJelde Seksuell orientering og levekér (Uni Helse 2013), side 95
f k dersokel bi

rlentermg og-levekarz


http://www.bufetat.no/nyheter/Ny-levekarsundersokelse-om-lesbiske-homofile-og-bifile-i-Norge-Seksuell-orientering-og-levekar/

Seksuell orientering

Tabell 43. Medlem i organisasjoner®. Antall og prosent”.
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Selvrapportert seksuell orientering

Heterofile | Homofile Bifile Heterofile Leshiske Bifile
menn menn menn kvinner kvinner kvinner
Fagforening eller arbeidstakerorganisasjon 367 158 97 443 104 130
46,5% 50,2% A4, 7% 45,3% 52,8% 32,1%
Bransje, nzrings- eller yrkesorganisasjon 84 35 17 61 11 24
10,6% 11,1% 7,8% 6,2% 5,6% 5,9%
Politisk parti 107 53 42 83 23 52
13,6% 16,8% 19,4% 8,5% 11,7% 12,8%
Religigs forening 48 17 17 51 11 20
6,1% 5,4% 7,8% 5,2% 5,6% 4,9%
Idrettslag eller idrettsforening 196 26 38 170 27 56
24,8% 8,3% 17,5% 17,4% 13,7% 13,8%
Medlem av forening for lesbiske, homefile, - 43 10 - 40 13
bifile eller skeive, f.eks. LLH, Apen 13,7% 4,6% 20,3% 3,2%

kirkegruppe”

KJelde Seksuell orientering og levekér (Uni Helse 2013), side 97
f levek: dersokel lesbi

rlentermg og-levekarz


http://www.bufetat.no/nyheter/Ny-levekarsundersokelse-om-lesbiske-homofile-og-bifile-i-Norge-Seksuell-orientering-og-levekar/
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Kva kan trenaren
gjere?

44



Sla ned pa all
homohets

45
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NORGES

- Kva kan du gjere? S

* Nar du hgyrer ord som "homo”, "homse”,

»non

"lesbe”, "soper” etc.
— Ta tak | det med ein gong
— Spar: "Kva meinte du med det™?

— Ver tydeleg pa at homohets / homo som
skjellsord ikkje vert akseptert | klubbsamanheng

46



Gjere det lettare
a vere open

47
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"Komme — ut — Sl
prosessen’

* Frykta for at det verste skal skje
» Korleis kan vi redusere denne frykta?
« Klar beskjed fra trenar/leiar pa farehand

48



NORGES

Kva kan trenar/leiar gjere? e

Trenar/leiar kan gje eit klart signal pa farste
trening/samling.

Til dgmes:

— Vi har nulltoleranse for hets, om du er kvit eller
svart, homo eller hetero, betyr ikkje noko her”

Viktig a nemne ordet "homo”
Det tar deg 10 sekund a gjere...

49
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Kignnsidentitet / kjgnnsuttrykk

50



2. http://www.tv2.n0/2014/08/16/underholdning/fodt-i-feil-kropp/ iks/5898003 PL~-BC J 2 Norske Emma

r Vis  Favoritter

Verktoy Hjelp
>

NORGES
Underholdning A suno IDRETTSFORBUND
I E—

Sa%e

5
- ¥

&

Regn ut hvor mye tid,
penger og milje du
sparer pd 4 ta
toget her.

NSB_

Norske Emma (13) er en jente
fanget i en guttekropp

Kan Emma konkurrere? | kva kjgnnsklasse?
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Idrettsdeltakelse gjennom oppveksten blant elever pa
videregaende — etter familiens sosiogkonomiske status (S@S) *

Lav S@S

Middels S@S

Hoy S@S

“Ermedi et idrettslag na

1 Sluttet pa videregaende

w Sluttet pa ungdomsskolen
w Sluttet pa barneskolen

m Har aldriveert med i idrett

NORGES
IDRETTSFORBUND
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NOVA Rapport 10/17
Anders Bakken:
Ungdata 2017
Nasjonale resultater
side 49
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o

Sannsyn (%) for idrettsaktivitet for
born 9-20 ar, etter husstandsinntekt

under 345 000

345 - 499 000

500 - 679 000
M Serie 1

680 - 849 000

over 850 000
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Kjelde: Senter for
forskning pa
sivilsamfunn &
frivillig sektor

Rapport 2012-4:
Deltagelse i frivillige
organisasjoner, side
22,
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Barn i familiar med darleg rad har
berre halvparten sa stor sjanse for
a delta i idrett som barn generelt.
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To-delt arbeld.: QR

1. Begrense kostnadsnivaet for idrettsdeltagelse
slik at barne- og ungdomsidretten er generelt
tilgjengelig.

2. Gjennom samarbeid med det offentlige sikre
egne ordninger for a dekke kostnader til
Idrettsdeltagelse for barn og unge i familier som
ikke har rad.
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Utfordring til forbund/krins/lag 55—

Hald utstyrskostnader nede

Hald kostnader til konkurranse/tur/reiser nede

Ver medviten gkonomi som barriere

— sja det ein elles ikkje ser...

Ordningar for omfordeling internt i IL

Dialog med kommune

— dersom IL ikkje klarar & ordne det med eigne lgysingar
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ALLEM =D




Oppsummering

59
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Korlels mangfald? RS

* Mangfald blant aktive (rekruttere?)
* Mangfald blant ansvarspersonar (rekruttere?)
* Tilrettelegging

* Farebygge og reagere pa trakassering og hets



Mangfold blant
aktive

Mangfold blant
ansvars-
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Tilrettelegging

Diskriminering /
trakassering

Hudfarge /
etnisitet /
landbakgrunn

Kjgnn
Seksuell
orientering

Funksjons-
variasjon

Familiens
gkonomi
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PAUSE
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Mangfold blant | Mangfold blant | Tilrettelegging Diskriminering /
aktive ansvars- trakassering

personer

Hudfarge /
etnisitet /
landbakgrunn

Kjgnn

Seksuell
orientering

Funksjons-
variasjon

Familiens
gkonomi




NNNNNN
DDDDDDDDDDDDDD

Du kan ikkje
vere ngytral



NNNNNN
DDDDDDDDDDDDDD

VI skal skape:

ldrettsglede
for alle



NORGES
IDRETTSFORBUND

Sa%e

Havard B. @vregard
9177 3157
havard.ovregard@idrettsforbundet.no

Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité

66



